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4.7.10. Evidencia documental de la
existencia del Organo de Control
Interno Municipal, para lo cual debera
presentar:

a) Acta de la sesion de Cabildo Municipal donde
se aprueba el Organo de Control Interno
Municipal.

b) Convocatoria piblica para la seleccién del
titular.

c)Nombramiento del titular.

d) Reporte de las acciones realizadas vy
resultados obtenidos por el Organo de Control
Interno Municipal.
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ACTA DE LA QUINTA SESION EXTRAORDINARIA
DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE
MALINALTEPEC. GUERRERO.

PERIODO 2024-2027

En la Cabecera Municipal de Malinaltepec, Guerrero., siendo a las 10:00 horas dg
28 de octubre del afio 2024, encontrandose reunidos en las instalaciones de la sala
cabildo, los CC. Ing. Jhon Navarro Mateos Presidente Municipal Constitucional,
Vicencia Espindola Cantu Sindica Procuradora Mpal., Profesor Taurino Carrasce
Castro Secretario General, asi como los CC. Maria Otilia Castillo Rojas, Rosaura
Santos Ramirez, Javier Vazquez Tomas, Tomasa Calleja Mendoza, Aurelio Santos | —

Carlos y Javier Enriquez Villar, regidores electos del Honorable Ayuntamiento e

orden del dia. T

Municipal Constitucional por el periodo 2024-2027. Con fundamento en éfart. 50, 73 . A o

fraccién |y IX, 241-G Fraccion |, 11, 1Il, IV, V, VI, VII, y IX de la Ley Organica del Municipio™ - - ™% ~~

Libre del Estado de Guerrero, se reunieron en Sesion Extraordinaria bajo el siguiente
-

1.- PASE DE LISTA.
2.- DECLARACION DEL QUORUM LEGAL.
3.- APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.

‘4.- DESIGNACION DEL TITULAR DEL ORGANO DE CONTROL INTERNO MUNICIPAL.
5.- ASUNTOS GENERALES. ! e

6.- CLAUSURA DE LA SESION.

De tal forma que una vez leido el orden del dia se sometié a consideracion de los

asambleistas, el cual fue aprobado por unanimidad, de todos los miembros integran

de cabildo del Honorable Ayuntamiento Municipal Constitucional. £

Acto seguido se hace el desahogo del punto nimero uno, el Ing. Jhon Navarro Mate
Presidente Municipal constitucional, solicité al profesor Taurino Carrasco
Secretario General realizar el riguroso pase de lista, haciendo constar que se

encuentran presentes todos los ediles que integran el Honorable Ayuntamiento
Municipal Constitucional por el periodo 2024-2027 de Malinaltepec, Guerrero.

A continuacién, en el punto namero dos en uso de la palabra el Ing. Jhon Navarr
Mateos Presidente Municipal Constitucional, manifesté que una vez realizado el pase
de lista y verificado la asistencia en su totalidad de los que integran el Honorable cabild
Municipal; con fundamento en lo dispuesto del art. 52 de la ley organica del Municip
Libre del Estado de Guerrero, existe Quérum legal y declara abierta la presente

sesién extraordinaria, expresando que seran validos y legales los acuerdos que se
tomen.

En seguida se hace el desahogo del punto nimero tres., correspondiente al qrgen del
dia en el que el Presidente Municipal instruye a la Sindica Procuradora Municipal dar
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“\ectura del mismo, por lo que una vez concluida este se sometio a la consideraciéon de

los asambleistas su aprobacién, por lo que este fue aprobado por unanimidad del
cabildo Municipal de Malinaltepec, Guerrero.

A continuacion, se procede a desahogar el punto namero cuatro, con fundamento en
el Articulo 73 fraccion | de la Ley Organica del Municipio Libre de Estado de Guerrero,
se procede en la participacion del Ing. Jhon Navarro Mateos Presidente Municipal
Constitucional, ante este H. Cabildo; la necesidad de asignar una persona encargada
a la oficina del Titular del Organo de Control Interno Municipal, del cual debe ser
electo en base a la convocatoria namero de oficio 0080/2024, teniendo como registrados
los Siguientes CC. Jesus Ramirez Cant(, Adriana Rocha Ramirez, J. Isabel segura
Balandrano, Richard Espinobarros Flores, por lo cual el cabildo elige por mayoria de

votos a la Contadora Publico Adriana Rocha Ramirez como Titular del Organo de
Control Interno Municipal:

La cual se sometié a su aprobacién, procediéndose a votar por la afirmativa, levantando
la mano votando a favor Todos integrantes del cabildo, en contra cero, abstencion cero,

aprobandose por unanimidad de votos la asignacion de las comisiones conferidas a los
regidores integrantes del cabildo.

A continuacion, se procede a desarrollar el punto nimero cinco, referente a Asuntos
Generales.

Sin otro asunto que tratar y en desahogo del punto nimero seis, se procedié a clausurar
la sesion; levantando la presente acta el mismo dia de su formulacién siendo las 11:30
horas, firmando en ella todos los que intervinieron. - - - - - - - === == - ----- DAMOS FE.
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CONVOCATORIA ABIERTA PARA LA SELECCION DEL TITULAR DEL
ORGANO DE CONTROL INTERNO MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE
MALINALTEPEC, GUERRERO.

En téerminos del Articulo 61 fraccion XXIV de la Ley Organica del Municipio Libre del
Estado de Guerrero, el Ayuntamiento del Municipio de Malinaltepec, Guerrero, a
través del Cabildo Municipal, en el ejercicio de sus facultades:

CONVOCAN

A todos los ciudadanos Guerrerenses interesados en participar en el proceso de
seleccion y designacion a ocupar el cargo de Titular del Organo de Control Interno
Municipal del Ayuntamiento de Malinaltepec, Guerrero, conforme a las siguientes:

BASES DEL ORGANO RESPONSABLE DE CONDUCIR EL
- PROCESO

PRIMERA.- E|l Cabildo Municipal del Ayuntamiento del Municipio de Malinaltepec,
Guerrero, sera el encargado de recibir, cotejar, revisar e integrar expedientes: vigilar
el debido cumplimiento en la entrega de la documentacion necesaria establecida en
la presente convocatoria; valorar los antecedentes curriculares de los aspirantes: en
su caso, registrar a los aspirantes para ser el Titular del Organo de Control Interno
Municipal del Ayuntamiento de Malinaltepec, Guerrero, y formular la propuesta
correspondiente.

DEL REGISTRO DE ASPIRANTES

SEGUNDA.-El registro de aspirantes se llevara a cabo por EI Cabildo Municipal del
Ayuntamiento del Municipio de Malinaltepec, Guerrero, el dia lunes 14 de octubre
al dia viernes 25 de octubre del afio dos mil veinticuatro, en un horario de las

A
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‘(fQ:OO a las 15:00 horas, a través del Secretario General del Ayuntamiento del
Municipio de

Malinaltepec, Guerrero, con domicilio en Calle 20 de noviembre, S/N, Colonia Centro,
C.P. 41500, Malinaltepec, Guerrero.

DE LOS REQUISITOS

TERCERA. - De conformidad con lo dispuesto por el articulo 61 fracciones | y XXIV
de la Ley Organica del Municipio Libre del Estado de Guerrero, EN RELACION
AL DECRETO NUMERO 771 POR EL QUE SE REFORMAN Y ADICIONAN
DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA LEY ORGANICA DEL MUNICIPIO LIBRE DEL
ESTADO DE GUERRERO. EN MATERIA DE CONTROL INTERNO, para su
designacion como Titular del Organo de Control Interno Municipal del Ayuntamiento
del Municipio de Malinaltepec, Guerrero, se deberan cumplir lo previsto del articulo
241-G de la Ley antes invocada, siendo los siguientes:

I.- Ser ciudadano mexicano, en ejercicio de sus derechos civiles y politicos;
Il.- Tener cuando menos treinta afios cumplidos al dia de la designacién;

lll.- Gozar de buena reputacion, no haber sido condenado por delito que amerite pena
corporal, ni estar inhabilitado para el desempeiio de cargos publicos;

IV.- Haber residido en el Estado durante cinco afos anteriores al dia de su
nombramiento;

V.- Contar con experiencia de al menos cinco afios en contaduria, materia de control,
auditoria financiera y de responsabilidades;

VI.- Poseer al dia de su designacion, titulo y cedula profesional en Contaduria Publica,
Economia, Administracién u otra érea afin a la gestion y control de recursos publicos,
expedido por autoridad o institucion legalmente facultado para ello;

VIi.- No ser ministro de ningln culto religioso;

&
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VIl.- No haber sido dirigente de algin partido politico ni postulado para cargo de
eleccion popular dentro de los tres afos anteriores a su designacion;

IX.- No haber sido titular de ninguna dependencia, entidad u organismo de la
Administracion estatal o municipal, o representante popular federal o estatal, durante
dos afios previos a su designacion;

De la documentacion Comprobatoria:

CUARTA.-Los aspirantes deberan exhibir y presentar para su registro, ante la
Secretaria General del Ayuntamiento del Municipio de Malinaltepec, Guerrero, los
originales o copias certificadas de los documentos siguientes:

a).- Acta de nacimiento certificada.
b).- Credencia para votar con fotografia.

c).- Constancia de estar inscrito en el Padron Electoral del Estado de Guerrero,
expedida por el Registro Federal de Electores del Instituto Nacional Electoral.

d).- Titulo y cedula profesional.

e).- Constancia de no antecedentes penales expedida por la Fiscalia General del
Estado.

f).- Documento o documentos que acrediten que el solicitante ha residido durante los
ultimos 5 anos en el territorio de la Entidad.

g).- Documentos que acrediten que el solicitante cuenta con experiencia de al menos
cinco afios en materia de control, auditoria financiera y de responsabilidades.

h).- Declaratoria bajo protesta de decir verdad que no se encuentra en los supuestos
previstos en los numerales VII, VIl y IX de la base tercera que antecede. El formato
respectivo sera expedido por el Cabildo Municipal al momento del registro.

i).- Curriculum Vitae que contenga soporte documental y firma autégrafa.

j).- 4 fotografias a color tamafo credencial.
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‘,.
‘k) Carta de intencion de exposicion de Motivos, y

I).- Plan de trabajo.

Los aspirantes deberan acompafar copias fotostaticas de cada uno de los
documentos, en 8 tantos.

La exhibicion de los documentos originales sera para el debido cotejo y compulsa con
las copias simples.

Las copias fotostéaticas certificadas se agregaran a los expedientes respectivos.

El registr6 y entrega de documentos debera realizarse personalmente por el aspirante;
la recepcion de la documentacién no prejuzga sobre el cumplimiento del requisito en
cuestion. La validacion y determinacion del cumplimiento corresponde al Cabildo
Municipal del Ayuntamiento de Malinaltepec, Guerrero, en términos de lo previsto por
el articulo 241-G de la Ley Organica del Municipio Libre del Estado de Guerrero, en
relacion al Transitorio Segundo del DECRETO NUMERO 771 POR EL QUE SE
REFORMAN Y ADICIONAN DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA LEY ORGANICA
DEL MUNICIPIO LIBRE DEL ESTADO DE GUERRERO. EN MATERIA DE
CONTROL INTERNO. Publicado en el Periédico Oficial N° 65 Alcance 3, de fecha
martes catorce de agosto de 2018

DEL CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS

QUINTA.- Recibidas las solicitudes de registro y la documentacién comprobatoria a
que hace referencia esta convocatoria, el Secretario General del Ayuntamiento del
Municipio de Malinaltepec, Guerrero, distribuira los expedientes entre los integrantes
del Cabildo Municipal.

Concluida la revision de los expedientes, el Cabildo Municipal del Ayuntamiento del
Municipio de Malinaltepec, Guerrero, publicara en los Estrados del Ayuntamiento, la
lista que contenga los nombres de los aspirantes que cumplieron con los requisitos
que senala la presente convocatoria.
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SEXTA.- El Cabildo Municipal del Ayuntamiento de Malinaltepec, Guerrero, para el
analisis y evaluacién de los profesionistas registrados que cumplieron con los
requisitos, podra comunicar a cada uno de ellos, fecha y hora para una entrevista y
exposicion de su plan de trabajo, si asi lo estima pertinente.

SEPTIMA.- Concluida la revision de los expedientes y, en su caso, las entrevistas y
exposicion del Plan de Trabajo de los Profesionistas registrados. El Cabildo Municipal
del Ayuntamiento del Municipio de Malinaltepec, Guerrero, formulara la propuesta
respectiva para designar al Titular del Organo de Control Interno Municipal del
Ayuntamiento del Municipio de Malinaltepec, Guerrero.

DE LA PRESENTACION Y APROBACION DE LAS PROPUESTAS

OCTAVA.- El Pleno del Cabildo Municipal del Ayuntamiento del Municipio de
Malinaltepec, Guerrero, conocers las propuestas para nombrar al Titular del Organo
de Control Interno Municipal del Ayuntamiento de referencia, en su caso, proceder4 a
su discusion y aprobacion. La aprobacion y designacion del Titular del Organo de
Control Interno Municipal requerira del voto de las dos terceras partes del total de los
integrantes del Cabildo Municipal, en términos del articulo 241-G de la Ley Organica
del Munlclplo Libre del Estado de Guerrero, en relacién al Transitorio Segundo del
DECRETO NUMERO 771 POR EL QUE SE REFORMAN Y ADICIONAN DIVERSAS
DISPOSICIONES DE LA LEY ORGANICA DEL MUNICIPIO LIBRE DEL ESTADO
DE GUERRERO. EN MATERIA DE CONTROL INTERNO. Publicado en el Periédico
Oficial N° 65 Alcance 3, de fecha martes catorce de agosto de 2018.

DE LA TOMA DE PROTESTA

NOVENA.- El ciudadano que resulte electo con el voto de las dos terceras partes del
total de los integrantes del Cabildo Municipal, como Titular del Organo de Control
Interno  Municipal del Ayuntamiento del Municipio de Malinaltepec, Guerrero,
deberan rendir protesta ante el Pleno del Cabildo Municipal, en la sesién en que sea

g
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(feSIQnado y entrara en funciones a partir del dia siguiente de su toma de protesta para
un periodo de 3 afios, en términos del articulo 241-H de la Ley Orgénica del Municipio
Libre del Estado de Guerrero.

DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

DECIMA.- EI Cabildo Municipal del Ayuntamiento del Municipio de Malinaltepec,
Guerrero, se reservan la secrecia y confidencialidad de la informacién generada
durante el proceso de seleccion del Titular del Organo de Control Interno Municipal.

DECIMA PRIMERA.- Los resultados emitidos por el Cabildo Municipal del
Ayuntamiento del Municipio de Malinaltepec, Guerrero, seran definitivos e
inatacables.

DECIMA SEGUNDA.- El Cabildo Municipal del Ayuntamiento del Municipio de
Malinaitepec, Guerrero, podréa modificar los plazos contenidos en la presente
convocatoria.

DECIMA TERCERA.- Los casos no previstos en la presente convocatoria seran
resueltos por el Cabildo Municipal del Ayuntamiento del Municipio de Malinaltepec
Guerrero.

Atentamente

Los integrantes del Cabildo Municipal del Ayuntamiento del Municipio de
Malinaltepec, Guerrero.

o PRES]IDENCIA

f :'_\TO

indola Cantuq,
Sindica Procuradora.
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DEPENDENCIA: H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
SECCION: PRESIDENCIA
No. DE OFICIO: 0147/2024

MALINALTEPEC, GUERRERO. A 28 DE OCTUBRE DEL 2024.

ASUNTO:NOMBRAMIENTO
C.P. ADRIANA ROCHA RAMIREZ
PRESENTE.

‘CON FUNDAMENTO.EN LOS ARTICULOS 29 FRACClON VI, 73 FRACCION X Y Xl DE LA

LEY ORGANICA DEL MUNICIPIO LIBRE Y. SOBERANO DEL ESTADO DE GUERRERO
EXTIENDO EL PRESENTE NONBRAMIENTO CON EL CARGO DE:

TITULAR DEL ORGANO DE 'CON'TROL”INTERNO MUNICIPAL.

DE ESTEAYUNTAMIENTO MUNICIPAL., DICHO CARGO SERA A PARTIR DE LA FECHA QUE
E£LPRESENTE DOCUMENTO'INDICA, EXHORTANDOLEA DESEMPENARSE CON LEALTAD,
CUMPLIR CON RESPONSABILIDAD SUS FUNCIONES Y CON ESTRICTO APEGO A LAS
NORMAS JURIDICAS, ADMINISTRATIVAS Y PROGRAMATICAS QUE DEN MARCO LEGAL A
LAADMINISTRACION PUBLICA.

ATENTAMENTE
PRESIDENTE MuNIcgléAL CONSTITUCIONAL

00061

Escaneado con CamScanner
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Reporte de las acciones realizadas y resultados obtenidos por el Organo de
Control Interno Municipal.

INTRODUCCION

Para fortalecer las operaciones de la Administracion Publica Municipal; se requiere de cambios en los sistemas y procesos
operativos, cambios que deben promover los responsables de la administracion de los recursos publicos asignados a las
instituciones.

El no hacerlo denota una conducta comoda de los actuantes es decir seguir haciendo lo mismo por mera rutina, aunque sabido
es que esta actitud conlleva a correr riesgos y costos que implica la presencia de lo obsoleto.

Los drganos internos de control resultan fundamentales como instancias de control, auditoria interna e investigacion de
responsabilidades administrativas, contribuyendo a la prevencion de actos de corrupcion.

El 6érgano de control interno es un proceso ejecutado por todos los integrantes de las distintas areas que conforman la
Administracién Publica Municipal, disefiado para asegurar la consecucion de los objetivos de la institucion.

En el sistema del érgano de control interno intervienen diversos elementos (humanos, materiales y econémicos) en donde el
principal recurso son las personas, los sistemas de informacion, los procedimientos para proteger los bienes del patrimonio
municipal y que estén en condiciones para cumplir con la funcién encomendada.

OBJETIVOS

Planear, programar, organizar y coordinar las acciones de control, evaluacion, vigilancia y fiscalizacion del correcto uso de
patrimonio, el ejercicio del gasto publico por conducto de las Dependencias y Entidades, su congruencia con el presupuesto de
egresos del Municipio, asi como el desempefio de los servidores publicos, logrando con ello impulsar una Gestion Publica de
Calidad, en apego a las normas y disposiciones legales aplicables, para contribuir con la transparencia y rendicion de cuentas a
los ciudadanos.

El Organo de Control Interno del H. Ayuntamiento de Malinaltepec, Gro., en cumplimiento a sus atribuciones de control y
supervision, dio seguimiento a las siguientes actividades:

a S e g - . L = g
- - g~ =il —
# - - - - —— B -

= ——— TR e e T E e e A BB e e = P ¥ e ——— S ——r——— —— T e e e er—
AT S Bl . il S P o e el Nt s e S S A . B T e—" R R —
T TR, T S A B e i




H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL

DE MALINALTEPEC, GUERRERO i MHﬁTEFEC
EJERCICIO 2024 " Gl waCRAL - 334157
E*IQH;;!‘G

1.- Revisar el cumplimiento de los objetivos y metas fijados en el programa operativo anual del Municipio.

2.-Emitir el Informe de las actividades de control y evaluacion de Enero a Diciembre del 2024.

3.-Supervision de la integracion de estados financieros.

4.-Promover la elaboracion, aprobacion y difusion de manuales de organizacién, administracion de riesgos y de conducta.
5.-Revisar el cumplimiento de los objetivos y metas fijados en el programa operativo anual del Municipio.

6.-Verificar que las obras, acciones y actividades institucionales establecidas en el POA se encuentren alineadas a los ejesy

lineas de accion del Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024.

7.-Verificar que las obras, acciones y actividades institucionales aprobadas en el POA se realicen con eficiencia, eficacia y economia.l]

8.-Inspeccionar el ejercicio del gasto publico municipal y la obtencion de los ingresos, su apego y congruencia a las respectivas leyes,
reglamentos, reglas y lineamientosaplicables;

ALINEACION ESTRATEGICA

El presente documento se encuentra alineado estratégicamente a las acciones del Gobierno del Estado en materia de Control
Interno, donde los objetivos estratégicos son combatir la corrupcion y construir un gobierno abierto e innovador; dichos objetivos
gue son plenamente rescatados en el plan municipal de Desarrollo del Municipio de Malinaltepec.

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO

EJE OBJETIVO ESTRATEGIA LINEAS DE ACCION
TRANSVERSAL A. Promover la realizacion de
INTEGRIDAD, Fortalecer v meiorar los mecanismos Fortalecer y mejorar los auditorias por medios electrénicos
TRANSPARENCIA, y mej mecanismos de rendicion de y en tiempo real, asi como la de

RENDICION DE
CUENTAS Y COMBATE A
LA CORRUPCION.

de combate a la corrupcion y rendicion
de cuentas.

cuentas y de combate a la
corrupcion.

evaluacion al desempefio.
Eficientizar los procesos el
seguimiento de auditorias.
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL =
DE MALINALTEPEC, GUERRERO

EJERCICIO 2024

R

= _fg
y NievoMALINALTEPEC

- T

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

EJE OBJETIVO ESTRATEGIA LINEAS DE ACCION
Brindar a la ciudadania servicios
publicos integrales garantizando la
planeacion de acciones equitativas que| Aplicar la normatividad aplicando
Il Infraestructura y

Prosperidad Econémica
Sustentable

permitan ampliar la cobertura a todo el
Municipio mejorando con ello la
imagen y el esparcimiento de la
ciudadania enfocado a un marco de
sustentabilidad.

mecanismos de planeacién en los
aspectos ambientales de
sustentabilidad y desarrollo urbano.

Organizar el plan de trabajo de los
servicios publicos integrales.

ACCIONES IMPLEMENTADAS POR EL ORGANO DE CONTROL INTERNO MUNICIPAL

GENERALIDADES

En cumplimiento de lo dispuesto por los articulos 4, fracciones Xl y XIX y 15 de la Ley de numero 468 de Fiscalizacion Superior
y Rendicion de Cuentas para el Estado de Guerrero; se emite el Informe Anual de las Actividades del Organo de
Control Interno del Municipio de Malinaltepec, Gro., correspondiente al ejercicio fiscal 2024, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 9, segundo parrafo de la Ley de Fiscalizacion, los servidores publicos, asi como como cualquier entidad, persona
fisica o moral, publica o privada, fideicomiso, mandato o fondo, o cualquier otra figura juridica que reciban o ejerzan recursos
publicos deberan proporcionar la informacion y documentacion que solicite la Auditoria Superior del Estado de Guerrero,
para efectos de su auditorias e investigaciones de conformidad con los procedimientos establecidos en las leyes y sin
perjuicio de la competencia de otras autoridades y de los derechos de los usuarios del sistema financiero.
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL e

DE MALINALTEPEC, GUERRERO - MHﬁTEFEC
EJERCICIO 2024 < NigioMALINA

Componentes del Organo de Control Interno

1. Ambiente de Control
Evalla la integridad y valores étnicos, la estructura organizacional, la autoridad y responsabilidad.

2. ldentificacion de Riesqos.
Evalla el cumplimiento de objetivos, la transferencia de los recursos y el cumplimiento normativo.
3. Actividades de Control

Evalla el grado de implementacién de actividades de control, la participacion social y transparencia, asi como la
tolerancia al riesgo.

4. Informacion y Comunicacion.

a. Caracteristicas de la informacion.- Evalla su fuente, el analisis y el registro de la informacion.
b. Calidad de la Informacién.- Evalta el contenido, oportunidad y confiabilidad de la misma.
c. Gestion de la comunicacion.- Evalla los tipos, niveles y medios de comunicacion.
5. Supervision.
Evalua la verificacién, actualizacion y evaluacion.

RESULTADO DE LA EVALUACION A LOS SISTEMAS DE ORGANO DE CONTROL INTERNO

Dicho estudio y evaluacion a los sistemas de control interno, permite identificar las debilidades o fortalezas asi como las
recomendaciones de los sistemas de control interno, ademas de verificar que éstos sean suficientes para prevenir y
minimizar el impacto de los riesgos que pueden afectar la eficacia y eficiencia de las operaciones, la obtencién de
informacion confiable y oportuna; el cumplimiento de la normatividad aplicable y la consecucion de los objetivos y metas que
se encuentran en el Programa Operativo Anual (POA) del Ayuntamiento. Para ello, se presentan a continuacion los resultados
obtenidos sobre la evaluacion efctuada:
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEPECG, GUERRERO
EJERCICIO 2024

Rangos de calificacion

Ambiente de control _ Medio Alto

Identificacién de riesgos Bajo Medio Alto
Actividades de control Bajo Medio
Informacion y comunicacion Bajo Medio

Evaluacion y supervision Bajo Medio Alto

RECOMENDACIONES DERIVADAS DE LAS ACCIONES POR EL ORGANO DE CONTROL INTERNO

Estructura de la Administracion Publica
Municipal para el reforzamiento de la
Rendicién de Cuentas.

Deficiencia en la asignaciéon de funciones de
responsabilidades de acuerdo a la normativa
aplicable.

RECOMENDACION 2

Identificacion de riesgos

Identificacién de riesgos en las unidades
administrativas que llegan a afectar la
operacién de los recursos publicos.

Se dispone de una politica en materia de
evaluacion y actualizacién del control interno en
todos los ambitos de la entidad.
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEPECG, GUERRERO
EJERCICIO 2024

Elaboracion de instructivos de trabajo que
detallen y mejores las etapas de procesos de
adjudicacion.

Diferencias entre los procedimientos de
adquisicién de bienes y servicios.

Instruir al personal del H. Ayuntamiento para
Actualizacion del personal. recibir capacitaciones para mejorar sus
funciones.

CONCLUSION

El titular del 6érgano de control interno identificO acciones de prevencion que permiten el desarrollo ordenado y apegado a la
normatividad de la Gestion publica Municipal, tomando con ello las medidas pertinentes previo a la integracion del Informe
Semestral 2024, de la misma manera se presentaron al Presidente Municipal las actividades identificadas y los procedimientos
a emprender para su seguimiento.

Uno de los puntos de mayor impacto son las acciones correctivas que se efectuaron durante la elaboracion del presente
informe, lo cual sienta las bases de los trabajos de evaluacion, auditoria y control por parte del titular del organo de control
interno, en el marco de actuacion de la normatividad aplicable.

En cumplimiento al programa anual de trabajo Enero-Diciembre del ejercicio fiscal 2024 que se realizd, se desarrollaron las
funciones de control y evaluacion competentes al Organo de control interno, asi como la validacion y proceso de aprobacion de
los Indicadores para realizar su evaluacion, por lo cual se emite el presente Informe Anual de las Actividades del Organo de
control interno del H. Ayuntamiento de Malinaltepec, Gro.

Malinaltepec, Gro. A 31 de Diciembre del 2024.
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEPEC, GUERRERO

EJERCICIO Z202Z24

& ssmaunairepec

VALIDACION DE LOS INDICADORES PARA LA EVALUACION DE LA GESTION MUNICIPAL

® |LosS

indicadordcriterios para la eleccion de los Indicadores
deben ser

- TSR
fhformacion
HaBFIYOCOS
-~ eemcisdal

AfdicHB88res

maddin esites

gstar
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{f parasu’ A
construccion y
medicion; se

* leben elegir

o HHERERGSe
deheemeder

ECONOMICO

lRaita
mMdait el
| abstRflerye
determinado h
APORTACIG nivel de
ARGINE objetivo, el
| indicador
T depeprsvder
informacion
adicional en

Los 25 Programas PresupuestdfiBR€8ccionados contienen 142 Indicadores, de los cuales se trabajaron con los niveles de Fin,

CUITTOS OLlIros

Prop6sito, Componente v Actividasies.

Los criterios del CREMAA sonl uUna herramienta metodoldgica para una adecuada eleccion o desecho del indicador, de

manera que se pueda mejorar el sistema de seguimiento y evaluacion de los impactos que estos puedan tener a los
diferentes niveles de objetivos dentro del marco del Presupuesto Basado en Resultado y el Sistema de Evaluacion de
Desempeno (PBR-SED).
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VALIDACION DE LOS INDICADORES PARA LA EVALUACION DE LA GESTION MUNICIPAL

H. AYLNTAMIENTO MUNICIFAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEPEC, GUERRERODO

EJERCICIO Z202Z24

UNIDAD RESPONSABLE

PRESIDENCIA MUNICIPAL

NOMBRE DEL PROGRAMA:

24. Gobierno innovador

OBJETIVO:

resultados concretos.

Eficientar la gestion gubernamental mediante la actualizacion
con impulso innovador, eficiente y transparente generando

DATOS DEL INDICADOR CRITERIOS CREMAA
NIVEL NOMBRE DEL INDICADOR APROBADO TIPO DIMENSION FORMULA DE CALCULO C R E M A A
(Gestiones realizadas en el afo S| S| S| S| S| S|
Z . . . . . ~
= Porcentaje de gestiones realizadas. ESTRATEGICO EFICACIA actual/Gestiones _reallzadas en el afo cUMPLE | cumpLE | cumpLE | cumpLE | cumpLE | cumpPLE
anterior)x100

8 Porcentaje de acciones realizadas para la mejora

8 de la calidad dg V|da.d_e la pobIaC|~on y mejorar la ESTRATEGICO EEICACIA (Acciones realizadas/Acciones Sl SI Sl Sl Sl SI

o transparencia municipal en el afio actual con programadas)x100 CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE

o respecto al afio anterior.

LLl

|_

&

% Porcentaje de acciones para facilitar la GESTION EFICACIA (Total de participacién ciudadana./Total de Sl Sl Si Sl Sl Sl

% participacion ciudadana. acciones realizadas.)x100 CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE

®)

O

(V)]

L

<

A : o . . (Total de capacitaciones realizadas/Total Sl Sl SI Sl Sl Sl

S Porcentaje de capacitaciones realizadas. GESTION EFICACIA de capacitaciones programadas)x100 | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE

|_
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VALIDACION DE LOS INDICADORES PARA LA EVALUACION DE LA GESTION MUNICIPAL

EJERCICIO Z202Z24

H. A YUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEFEC, GUERRERO

T Qo meC AL - RO J0OF
g

UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL
NOMBRE DEL PROGRAMA: 29. Ciudadania informada.
Difundir las acciones y actividades del Gobierno de manera
OBJETIVO: oportuna y clara, a través de campanas informativas que
comuniquen los resultados y acciones de la administracion.
DATOS DEL INDICADOR CRITERIOS CREMAA
NIVEL NOMBRE DEL INDICADOR APROBADO TIPO DIMENSION FORMULA DE CALCULO C R E M A A

: : ., (Total de peticiones atendidas en el afo
> Porcentaje de personas atendidas en relacion al - : Sl SI Sl Sl Sl SI
= afio anterior. ESTRATEGICO EFICACIA 2024/Total de peticiones atendidas en el CUMPLE | cUMPLE | cumpLE | cumpLE | cumpLE | cumPLE

afio 2023)x100
O
=
0O Porcentaje de acciones realizadas para la mejora (Acciones realizadas/Acciones Sl Sl Sl Sl Sl Sl
% de la calidad de vida de la poblacién. ESTRATEGICO EFICACIA programadas)x100 CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
&
=
&
Porcentaje de acciones para mejorar las :
< . e . (Total de acciones programadas./Total de Sl SI Sl Sl Sl SI
g actividades para el control y seguimiento de la GESTION EFICACIA acciones realizadas.)x100 CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
S demanda ciudadana.
®)
O
o
<DE (Total d fi lizadas/Total d Si Si Sl Sl Si Sl
= . ~ : . otal de campafias realizadas/Total de
2 Porcentaje de campanas realizadas. GESTION EFICACIA campafias programadas)x100 CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
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VALIDACION DE LOS INDICADORES PARA LA EVALUACION DE LA GESTION MUNICIPAL

H. A YUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEFEC, GUERRERO

EJERCICIO Z202Z24

UNIDAD RESPONSABLE:

OFICIALIA MAYOR

NOMBRE DEL PROGRAMA:

30. Coordinacion institucional

OBJETIVO:

Apoyar en las actividades de coordinacion institucional a las areas
gue lo requieran brindan un servicio de manera eficiente y eficaz.

> el e el FEL - R BGOP

DATOS DEL INDICADOR

CRITERIOS CREMAA

NIVEL NOMBRE DEL INDICADOR APROBADO TIPO DIMENSION FORMULA DE CALCULO C R E M A A
(Numero de capacitaciones realizadas al S| S| S| S| S| S|
Z . . . . -, . .
= Porcentaje de capacitaciones realizadas. ESTRATEGICO EFICACIA personal/ NiUmero de capacitaciones CUMPLE | cUMPLE | cumpLE | cumpLE | cumpLE | cumPLE
programadas)x100
8 Porcentaje de acciones realizadas para la mejora
8 de la calidad Qe wda_dg la pobIaC|~on y mejorar la ESTRATEGICO EFICACIA (Acciones realizadas/Acciones Sl Sl Sl SI Sl Sl
o transparencia municipal en el aio actual con programadas)x100 CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
o respecto al afio anterior.
|_
Z
Z (Total de acciones para mejorar
O Porcentaje de acciones para eficientar la . ) Sl Sl Si Sl Sl Sl
a administracién y la organizacién del personal. GESTION EFICACIA programadas./Total de acciones para | ~ \1p| £ | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
% mejorar realizadas.)x100
@)
9,: (Total de unidades administrativas/Total
a : : : : . de unidades administrativas que se NO Sl NO SI Sl Sl
2 Porcentaje de trabajo colaborativo realizado. GESTION EFICACIA involucran en las acciones CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
2 realizadas.)x100
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H. A YUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEFEC, GUERRERO

EJERCICIO Z202Z24

> el e el FEL - R BGOP

VALIDACION DE LOS INDICADORES PARA LA EVALUACION DE LA GESTION MUNICIPAL

UNIDAD RESPONSABLE:

SINDICATURA MUNICIPAL

NOMBRE DEL PROGRAMA:

25. Apoyo Juridico

OBJETIVO:

funcionarios y a la ciudadania.

Representar al H. Ayuntamiento en los procesos juridicos, para
solucionar problemas de acuerdo a la Ley previniendo la
desarticulacion y creacion de nuevos conflictos que involucren a

=
nuevoMMALINALTEPEC

DATOS DEL INDICADOR

CRITERIOS CREMAA

NIVEL NOMBRE DEL INDICADOR APROBADO TIPO DIMENSION FORMULA DE CALCULO C R E M A A
(Total de acciones de legalidad S| S| S| S| S| g|
= Porcentaje de acciones de legalidad realizados. | ESTRATEGICO EFICACIA realizadas/ Total de acciones de legalidad CUMPLE | cUMPLE | cumpLE | cumpLE | cumpLE | cumPLE
programadas)x100
8 Porcentaje de acciones realizadas para la mejora
8 de la calidad de vida de la poblacion y mejorar la ESTRATEGICO EEICACIA (Acciones realizadas/Acciones Sl Sl Sl Sl Sl Sl
o transparencia municipal en el afio actual con programadas)x100 CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
®)
o respecto al afio anterior.
LLl
|_
E Porcentaje de actualizacion del sistema para la (actualizaciones al sistema de control
% actuajlizacic')n continua y transparentepde GESTION EFICACIA patrimonial efectuadas / actualizaciones al Sl Sl Sl SI Sl Sl
: : . p
o sistema de control patrimonial CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
S patrimonio municipal. rogramadas)x100
O prog
@)
<D,: (Total de asuntos administrativos y
Q Porcentaje de asuntos administrativos y juridicos GESTION EFICACIA juridicos/Total de asuntos administrativos Sl Sl Sl Sl Sl Sl
E que se les dio atencidn y seguimiento. y juridicos que se les dio atenciény CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
2 seguimiento)x100
o - : +}
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VALIDACION DE LOS INDICADORES PARA LA EVALUACION DE LA GESTION MUNICIPAL

H. A YUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEFEC, GUERRERO

EJERCICIO Z202Z24

UNIDAD RESPONSABLE:

REGIDURIAS

NOMBRE DEL PROGRAMA:

24. Gobieno Innovador

OBJETIVO:

resultados concretos.

Eficientar la gestion gubernamental mediante la actualizacion
con impulso innovador, eficiente y transparente generando

T Qo meC AL - RO J0OF
g

DATOS DEL INDICADOR

CRITERIOS CREMAA

NIVEL NOMBRE DEL INDICADOR APROBADO TIPO DIMENSION FORMULA DE CALCULO C R E M A A
Porcentaje de avance de la optimizacion de
> recursos y el manejo eficiente del parque (Acciones realizadas/Acciones Sl Sl Sl SI Sl Sl
- vehicular, bienes muebles e inmuebles y ESTRATEGICO EFICACIA programadas)x100 CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
suministrar los recursos materiales
8 Porcentaje de acciones realizadas para la mejora
8 de la calidad d_e V|da_d_e la pobIaC|~on y mejorar la ESTRATEGICO EFICACIA (Acciones realizadas/Acciones Sl Sl ] SI Sl Sl
o transparencia municipal en el afio actual con programadas)x100 CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
o respecto al afio anterior.
=
&
= . . ., (Total de acciones de gobierno
Porcentaje de acciones en la participacion de . : Sl Sl Sl Sl Sl Sl
®) : . o :
g gobierno con la poblacién municipal. GESTION EFICACIA prog;ao”t‘)fgiz /r Tegtlf;';deazc)i'loggs 9 | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
®)
O
(@)
g (Normatividad del ayuntamiento/Total de S| S| S| S| S| S|
E Porcentaje de Normatividad actualizada. GESTION EFICACIA areas del Hﬁiﬁ;:s/?élaeg;gl%%e aplican la CUMPLE | cUMPLE | cumpLE | cumpLE | cumpLE | cumPLE
Q
<

Ll T o

T e m cm g s
O e e el ST R e T R T
L s W R T B

- --'I-‘-'--'q I




VALIDACION DE LOS INDICADORES PARA LA EVALUACION DE LA GESTION MUNICIPAL

H. A YUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEFEC, GUERRERO

EJERCICIO Z202Z24

UNIDAD RESPONSABLE:

TESORERIA MUNICIPAL

NOMBRE DEL PROGRAMA:

24. Gobieno Innovador

OBJETIVO:

resultados concretos.

Eficientar la gestion gubernamental mediante la actualizacion
con impulso innovador, eficiente y transparente generando

T Qo meC AL - RO J0OF
g

DATOS DEL INDICADOR

CRITERIOS CREMAA

NIVEL NOMBRE DEL INDICADOR APROBADO TIPO DIMENSION FORMULA DE CALCULO C R E M A A
= : : . - (Acciones realizadas/Acciones S S SI S S S
= Porcentaje de finanzas publicas equilibradas. ESTRATEGICO EFICACIA orogramadas)x100 CUMPLE | cumpLE | cumpLE | cumpLE | cumpLE | cumpPLE
8 Porcentaje de acciones realizadas para la mejora
2 de la calidad c!e V|da_d_e la pobIaC|~on y mejorar la ESTRATEGICO EFICACIA (Acciones realizadas/Acciones Sl Sl Si SI Sl S
o transparencia municipal en el afio actual con programadas)x100 CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
o respecto al afo anterior.
LLl
|_
Z
S Porcentaje de acciones para la responsabilidad, (Recurso asignado al municipio de S| S| S| S| S| S|
8 ef|C|enC|§1 y trgnsparenma dg !o_s recursos GESTION EFICACIA I\/IaImaItepgc./TotaI de recurso asignado CUMPLE | cUMPLE | cumpLE | cumpLE | cumpLE | cumPLE
S financieros del municipio. por unidad administrativa.)x100
®)
@)
<
. ., . . blicaciones de la aplicacion de los
Q Porcentaje de poblacién que tiene conocimiento . (pu . ., Sl Sl S SI Sl Sl
2 sobre la aplicacion de los recursos puiblicos. GESTION EFICACIA recursos publicos/Total de poblacion | - j\1p| £ | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
O informada.)x100
<
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VALIDACION DE LOS INDICADORES PARA LA EVALUACION DE LA GESTION MUNICIPAL

H. A YUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEFEC, GUERRERO

EJERCICIO Z202Z24

UNIDAD RESPONSABLE:

ORGANO DE CONTROL INTERNO

NOMBRE DEL PROGRAMA:

16. Servicios publicos integrales

OBJETIVO:

sustentabilidad.

Brindar a la ciudadania servicios publicos integrales garantizando
la planeacion de acciones equitativas que permitan ampliar la
cobertura a todo el Municipio mejorando con ello la imagen vy el
esparcimiento de la ciudadania enfocado a un marco de

=
nuevoMMALINALTEPEC

> el e el FEL - R BGOP

DATOS DEL INDICADOR CRITERIOS CREMAA
NIVEL NOMBRE DEL INDICADOR APROBADO TIPO DIMENSION FORMULA DE CALCULO C R E M A A
- : . (Evaluaciones programadas/Evaluaciones Sl Sl Sl Sl Sl Sl
= Porcentaje de estrategias implementadas ESTRATEGICO EFICACIA realizadas)x100 CUMPLE | cUMPLE | cumpLE | cumpLE | cumpLE | cumPLE
8 Porcentaje de acciones realizadas para la mejora
2 de la calidad c!e V|da_d_e la pobIaC|~on y mejorar la ESTRATEGICO EFICACIA (Acciones realizadas/Acciones Sl Sl Si Sl Sl S
o transparencia municipal en el afio actual con programadas)x100 CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
o respecto al afo anterior.
LLl
|_
&
= . : - (Normatividad y leyes del
Porcentaje de acciones para el cumplimiento de . L > Sl Sl Si Sl Sl Sl
®)
Q las normativas y leyes aplicables. GESTION EFICACIA municipio/Normatividad y leyes CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
= actualizadas)x100
®)
O
<
Q Porcentaje de actualizacion al plan de trabajo de GESTION EFICACIA (Total de acciones programadas./Total de NO Sl SI NO Sl Sl
E los servidores publicos. acciones realizadas.)x100 CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
Q
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H. A YUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEFEC, GUERRERO

EJERCICIO Z202Z24

T Qo meC AL - RO J0OF
g

VALIDACION DE LOS INDICADORES PARA LA EVALUACION DE LA GESTION MUNICIPAL

UNIDAD RESPONSABLE:

CATASTRO

NOMBRE DEL PROGRAMA:

28. Servicio puntual

OBJETIVO:

Determinar y gestionar el cobro del impuesto predial,
manteniendo actualizado los datos y registros catastrales de
acuerdo a la normatividad de planeacion y desarrollo municipal.

DATOS DEL INDICADOR

CRITERIOS CREMAA

NIVEL NOMBRE DEL INDICADOR APROBADO TIPO DIMENSION FORMULA DE CALCULO C R E M A A

Porcentaje de acciones realizadas para el registro (Inventarios de bienes inmuebles Sl Sl Sl Sl Sl ]
m ordenado de bienes inmuebles. ESTRATEGICO | EFICACIA r?ﬁ::fj:;i”;igg’ﬁ; d%es)t;'fggs CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
8 Porcentaje de acciones realizadas para la mejora
8 de la calidad d_e V|da_d_e la poblacLon y mejorar la ESTRATEGICO EFICACIA (Acciones realizadas/Acciones Sl Sl SI Sl Sl Sl
o transparencia municipal en el afio actual con programadas)x100 CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
o respecto al afo anterior.
L
|_
&
= . : (Total de medios aplicados para el pago

Porcentaje de acciones para promover el pago del . ) : > Sl Sl Sl Sl Sl Sl
®) : ) : : :
g impuesto predial por diversos medios. GESTION EFICACIA | de erpufséosﬁrﬁg'ﬂ gt%ta'rggiglogfggo” CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
S que pag P P )
@)
<
Q . ~ : . (Total de campafas programadas/Total de Sl Sl SI Sl Sl ]
2 Porcentaje de campanas realizadas. GESTION EFICACIA campafias realizadas)x100 CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
Q
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H. A YUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEFEC, GUERRERO

EJERCICIO Z202Z24

> el e el FEL - R BGOP

VALIDACION DE LOS INDICADORES PARA LA EVALUACION DE LA GESTION MUNICIPAL

UNIDAD RESPONSABLE:

REGISTRO CIVIL

NOMBRE DEL PROGRAMA:

27. Administracion eficiente

OBJETIVO:

los documentos.

Dar certeza juridica a los actos y hechos relativos al estado civil de
la ciudadania, mediante el registro, resguardo y certificacion de

DATOS DEL INDICADOR

CRITERIOS CREMAA

NIVEL NOMBRE DEL INDICADOR APROBADO TIPO DIMENSION FORMULA DE CALCULO C R E M A A
. : : . (Personal de Registro civil/Total de
- Porcentaje de tiempo promedio de servicio para . : . Sl Sl S SI Sl Sl
= entregar una copia de acta a la poblacion. | > v ECICO | EFICACIA eficiencia laboral en la Bireccion de | ¢\ ;\p) £ | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
Registro civil)x100
8 Porcentaje de acciones realizadas para la mejora
2 de la calidad c!e V|da_d_e la pobIaC|~on y mejorar la ESTRATEGICO EFICACIA (Acciones realizadas/Acciones Sl Sl Si SI Sl S
o transparencia municipal en el afio actual con programadas)x100 CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
o respecto al afo anterior.
L
=
= Porcentaje de acciones para brindar registro de (Total de registros realizados./Total de S| S| S| g| S| S|
8 nacimientos, defL_mC|o_nes, matrimonios y GESTION EFICACIA personas que r,eallzaron algun CUMPLE | cuMPLE | cumpLE | cumpLE | cumpLE | cumpPLE
S divorcios. registro.)x100
®)
@)
(Total de actas de nacimiento,
9‘: Porcentaje de actas de nacimiento matrimonios matrimonios, divorcios, reconocimientos y
S divorciosjreconocimientos adopcion ex edida’s GESTION EFICACIA adopcion solicitadas./Total de actas de S| > > S| S| >
E ’ y acop P nacimiento, matrimonios, divorcios, CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
O con respecto al total de solicitudes de actas. - .,
b reconocimientos y adopcion
expedidas.)x100
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VALIDACION DE LOS INDICADORES PARA LA EVALUACION DE LA GESTION MUNICIPAL

H. A YUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEFEC, GUERRERO

EJERCICIO Z202Z24

UNIDAD RESPONSABLE:

OBRAS PUBLICAS

NOMBRE DEL PROGRAMA:

18. Imagen urbana sustentable

OBJETIVO:

favorables a la ciudadania.

Planificar obras de impacto social aplicando la normatividad
sustentable, promoviendo una imagen urbana, ordenada,
preservando el entorno ambiental para propiciar condiciones

T Qo meC AL - RO J0OF
g

DATOS DEL INDICADOR

CRITERIOS CREMAA

NIVEL NOMBRE DEL INDICADOR APROBADO TIPO DIMENSION FORMULA DE CALCULO C R E M A A
Porcentaje de acciones para mejorar el desarrollo (Infraestructura urbana desarrollada en el S| S| S| S| S| S|
Z ... ~ ~
= urbano en el municipio en el afio actual con ESTRATEGICO EFICACIA ano actual/ InfraestNructura urbana CUMPLE | cUMPLE | cumpLE | cumpLE | cumpLE | cumPLE
respecto al afo anterior. desarrollada en el afio anterior)x100
8 Porcentaje de acciones para mejorar el desarrollo
8 urbano_ep _eI mumcuglo y los servicios publicos Nen ESTRATEGICO EFICACIA (Acciones realizadas/Acciones Sl Sl SI Sl Sl Sl
o el municipio en el aflo actual con respecto al afio programadas)x100 CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
o anterior.
o
L
|_
&
% Porcentaje de acciones para mejorar la GESTION EEICACIA (Total de estrategias programadas/Total Sl Sl Sl Sl Sl Sl
% infraestructura y equipamiento. de estrategias aplicadas)x100 CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
®)
O
<
Q Porcentaje de expedientes integrados con GESTION EEICACIA (Total de expedientes programados./Total Sl Sl Si Si Sl Sl
E respecto al total de obras. de expedientes realizados.)x100 CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
Q
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VALIDACION DE LOS INDICADORES PARA LA EVALUACION DE LA GESTION MUNICIPAL

H. A YUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEFEC, GUERRERO

EJERCICIO Z202Z24

UNIDAD RESPONSABLE:

DESARROLLO RURAL

NOMBRE DEL PROGRAMA:

14. Fortalecimiento Agropecuario

OBJETIVO:

Impulsar el desarrollo econdémico rural mediante politicas y
estrategias encaminadas al crecimiento de |la produccion
agropecuaria desde la diversificacion y comercializacion.

T Qo meC AL - RO J0OF
g

DATOS DEL INDICADOR

CRITERIOS CREMAA

NIVEL NOMBRE DEL INDICADOR APROBADO TIPO DIMENSION FORMULA DE CALCULO C R E M A A
Porcentaje de acciones para brindar apoyo a los . : :
- L ~ (Acciones realizadas/Acciones Sl Sl Sl Sl Sl Sl
= productores del mun|C|p|~o en el ano actual con | ESTRATEGICO EFICACIA orogramadas)x100 CUMPLE | cUMPLE | cumpLE | cumpLE | cumpLE | cumPLE
respecto al afo anterior.
O
e Porcentaje de acciones para brindar apoyo a los (Acci lizadas/Acci
0O . ~ Acciones realizadas/Acciones Sl Sl Sl Sl Sl Sl
5 productores del mun|C|p|~o en el afno actual con | ESTRATEGICO EFICACIA orogramadas)x100 CUMPLE | cUMPLE | cumpLE | cumpLE | cumpLE | cumPLE
8 respecto al afio anterior.
o
LLl
|_
5 .
% Porcentaje de productividad de la produccién GESTION EFICACIA (Toc}gléisetr:f;r&};esgilgf :Zr%gerr?tgc?sssgstal Sl Sl Sl Sl Sl Sl
o primaria en el municipio. g p as p CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
S aumentar la produccién el municipio.)x100
®)
O
<
Q Porcentaje de capacitaciones realizadas al sector GESTION EFICACIA (Total de capacitaciones realizadas/Total Sl Sl 5] SI Sl SI
E agropecuario. de capacitaciones programadas)x100 | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
@)
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VALIDACION DE LOS INDICADORES PARA LA EVALUACION DE LA GESTION MUNICIPAL

H. AYLNTAMIENTO MUNICIFAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEPEC, GUERRERODO

EJERCICIO Z202Z24

UNIDAD RESPONSABLE:

DIF MUNICIPAL

NOMBRE DEL PROGRAMA:

3. Desarrollo social e integral.

OBJETIVO:

inclusion.

Gestionar y establecer acciones en atencion y apoyo a la
poblacion vulnerable del Municipio, fomentando un desarrollo
integral de las familias promoviendo una esfera social con

DATOS DEL INDICADOR

CRITERIOS CREMAA

NIVEL NOMBRE DEL INDICADOR APROBADO TIPO DIMENSION FORMULA DE CALCULO C R E M A A
- : . - (Total de actividades realizadas/Total de Si SI Sl Si Si SI
T Porcentaje de poblacion beneficiada. ESTRATEGICO | EFICACIA actividades programadas)x100 CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
8 Porcentaje de acciones realizadas para la mejora
0O de la calidad o!e V|da_d_e la poblacLon y mejorar la ESTRATEGICO EFICACIA (Acciones realizadas/Acciones NO Sl NO SI Sl Sl
% transparencia municipal en el afio actual con programadas)x100 CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
o respecto al afo anterior.
L
|_
Z
z Porcentaje de acciones realizadas dar asistencia (Acciones de asistencia social Sl Sl SI Sl Sl Sl
ot social y apoyo a la poblacién mas vulnerable. GESTION EFICACIA programadas./Acciones de asistencia | ;b £ | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
S social realizadas.)x100
®)
@)
&)
<D‘: Porcentaje de acciones realizadas para la entrega (Entrega de despensas S| S| S| S| S| S|
S de despensas con respecto al total de acciones GESTION EFICACIA programada./Entrega de despensas
= : CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
O programadas. realizada.)x100
<
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VALIDACION DE LOS INDICADORES PARA LA EVALUACION DE LA GESTION MUNICIPAL

H. A YUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEFEC, GUERRERO

EJERCICIO Z202Z24

UNIDAD RESPONSABLE:

DIRECCION DE JUVENTUD Y DEPORTES

NOMBRE DEL PROGRAMA:

5. Desarrollo e Infraestructura Deportiva

OBJETIVO:

Impulsar el deporte de manera recreativa aumentando las
oportunidades y desarrollo de las habilidades motrices, mediante
el mejoramiento de infraestructura y equipamiento.

T Qo meC AL - RO J0OF
g

DATOS DEL INDICADOR

CRITERIOS CREMAA

NIVEL NOMBRE DEL INDICADOR APROBADO TIPO DIMENSION FORMULA DE CALCULO C R E M A A
. . . (Actividades deportivas y culturales
- Porcentaje de actividades deportivas y culturales - ) Sl Sl Sl Sl Sl Sl
T realizadas. ESTRATEGICO | EFICACIA programadas/Actividades deportivas y | 1o £ | cUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
culturales realizadas)x100
O
> Porcentaje de acciones para asegurar el bienestar (Acci lizadas/Acci S S S S S S
0 - . : Acciones realizadas/Acciones I I I I I I
5 de Ias familias del mun|C||c_)Io de Malln?ltepec en el| ESTRATEGICO EFICACIA programadas)x100 cuMPLE | cumpLE | cumpLE | cuMPLE | cuMPLE | cUMPLE
8 afno actual en comparacion con el afio anterior.
o
Ll
|_
% Porcentaje de acciones realizadas para atender GESTION EEICACIA (Total ddee \izﬁgzlzsla?sn :;Cmuggglzlé)lﬁotal Sl SI Si Sl Sl SI
o programas y actividades escolares. L CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
S municipio.)x100
®)
O
&)
<D‘: _ _ _ ) (Total de proyectos deportivos S| S| S| S| S| S|
> Porcentaje de proyectos deportivos realizados. GESTION EFICACIA programados/Total de proyectos CUMPLE | cuMPLE | cumpLE | cumpLE | cumpLE | cumPLE
6 deportivos realizados)x100
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VALIDACION DE LOS INDICADORES PARA LA EVALUACION DE LA GESTION MUNICIPAL

H. A YUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEFEC, GUERRERO

EJERCICIO Z202Z24

> el e el FEL - R BGOP

UNIDAD RESPONSABLE:

SALUD MUNICIPAL

NOMBRE DEL PROGRAMA:

2. Salud Integral con Prevencion y Orientacion

OBJETIVO:

salud elevando |la calidad de vida.

Proteger la salud de la ciudadania del Municipio mediante la
prevencion y orientacion, impulsando la participacion de las
Comunidades desarrollando acciones para mejor los servicios de

=
nuevoMMALINALTEPEC

DATOS DEL INDICADOR CRITERIOS CREMAA
NIVEL NOMBRE DEL INDICADOR APROBADO TIPO DIMENSION FORMULA DE CALCULO C R E M A A
Porcentaje de acciones para asegurar el bienestar : . :
- . L ) (Acciones de salud realizadas/Acciones Si SI Sl Si Si SI
m de las familias del municipio de Malinaltepec en el| ESTRATEGICO | EFICACIA de salud programadas)x100 CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
afo actual en comparacién con el afio anterior.
O
) Porcentaje de acciones para asegurar el bienestar . : :
. L ) Acciones realizadas/Acciones Sl Sl SI Sl Sl ]
2 de las familias del municipio de Malinaltepec en el| ESTRATEGICO EFICACIA ( orogramadas)x100 CUMPLE | cUMPLE | cumpLE | cumpLE | cumpLE | cumPLE
8 afo actual en comparacion con el afo anterior.
o
LLl
=
L . . e
% Porcentaje de acciones para incentivar la GESTION EFICACIA (TOta(;Seg&zlgglr??nsgligg:z?& éTotaI Sl Sl S Sl Sl Sl
o participacion ciudadana en el cuidado de la salud. pOb! CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
> actividades de salud.)x100
®)
@)
<
a Porcigéajgc?;a ;t(;:cr)mtc;o gszgﬁg;gszsr?géiia: con GESTION EEICACIA (Total de atenciones médicas./Total de Sl Sl Sl Sl Sl SI
E P solicitadas poblacion beneficiada.)x100 CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
U .
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VALIDACION DE LOS INDICADORES PARA LA EVALUACION DE LA GESTION MUNICIPAL

H. A YUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEFEC, GUERRERO

EJERCICIO Z202Z24

UNIDAD RESPONSABLE:

DIRECCION DE CULTURA Y ESPECTACULOS

NOMBRE DEL PROGRAMA:

4. Tradiciones e Identidad Cultural

OBJETIVO:

histdrico cultural.

Generar oportunidades de crecimiento cultural y artistico
resaltando las tradiciones del Municipio, impulsando el patrimonio

T Qo meC AL - RO J0OF
g

DATOS DEL INDICADOR

CRITERIOS CREMAA

NIVEL NOMBRE DEL INDICADOR APROBADO TIPO DIMENSION FORMULA DE CALCULO C R E M A A
. ., .. (Total de personas que participan alguna
- Porcentaje de la poblacion que participa en L . S Sl Sl ] SI Sl Sl
m alguna actividad artisticoculturales. ESTRATEGICO | EFICACIA | actividad artisticacultural en el municipiol | ~ 1o £ | cUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
Total de personas del municipio)x100
O
e Porcentaje de acciones para asegurar el bienestar (Acci lizadas/Acci
0O - L : Acciones realizadas/Acciones Sl ] S Sl Sl ]
5 de INas familias del municipio de Malln:altepec en el| ESTRATEGICO EFICACIA orogramadas)x100 CUMPLE | cuMPLE | cumpLE | cumpLE | cumpLE | cumpPLE
8 afio actual en comparacion con el afio anterior.
o
L
|_
&
: : : - Total de actividades culturales
< Porcentaje de acciones para realizar actividades . ( Sl Sl Sl SI Sl Sl
®) L _ g
ot culturales en el municipio. GESTION EFICACIA | programadas./Total actividades culturales | - 10| £ | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
S realizadas.)x100
®)
O
<
o : . . (Total de cursos programados/Total de Sl Sl SI SI Sl Sl
2 Porcentaje de cursos de arte y cultura realizados. | - GESTION EFICACIA cursos realizados.)x100 CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
Q
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL =)
DE MALINALTEFEC, GUERRERO NVSMALINALTEPEC
EJERCICIO 2024 S S

VALIDACION DE LOS INDICADORES PARA LA EVALUACION DE LA GESTION MUNICIPAL

UNIDAD RESPONSABLE: SERVICIOS PUBLICOS

NOMBRE DEL PROGRAMA: 16. Servicios Publicos Integrales

Brindar a la ciudadania servicios publicos integrales garantizando
la planeacion de acciones equitativas que permitanampliar la

OBJETIVO: . . :
cobertura a todo el Municipio mejorando con ello la imagen vy el
esparcimiento de la ciudadania.
DATOS DEL INDICADOR CRITERIOS CREMAA
NIVEL NOMBRE DEL INDICADOR APROBADO TIPO DIMENSION FORMULA DE CALCULO C R E M A A
Porcentaje de acciones para mejorar el desarrollo : :
urbano en el municipio y los servicios publicos en (Acciones para mejorar el desarrollo Sl Sl SI Sl Sl Sl
m el municipio en el afio actual con respecto al afio | > TECGICO | EFICACIA - urbano realizadas/Acciones para mejorar | o j\ip) e | cUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
: el desarrollo urbano programadas)x100
anterior.
8 Porcentaje de acciones para mejorar el desarrollo
8 urbano_ep gl municipio y los servicios publicos €N | CoTRATEGICO EFICACIA (Acciones realizadas/Acciones Sl Sl SI Sl Sl Sl
o el municipio en el aio actual con respecto al afo programadas)x100 CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
o anterior.
o
!
&
= . . (Total de rondas de limpieza
Porcentaje de acciones para la entrega de . N Sl Sl Sl Sl Sl Sl
ot servicios publicos en el municipio. GESTION EFICACIA | programadas./Total de rondas de limpieza| 1o £ | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
S realizadas.)x100
®)
O
<
o Porcentaje personal de Servicios publicos que GESTION EEICACIA (elzariz)snoarllaclledgesr?/ir(\:/ilggs Egﬁgggsﬁgtzl I(ijfa Sl SI Sl ] ] SI
2 aplica el plan de trabajo. P by que aplica | cUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
O el plan de trabajo.)x100
<
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VALIDACION DE LOS INDICADORES PARA LA EVALUACION DE LA GESTION MUNICIPAL

H. A YUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEFEC, GUERRERO

EJERCICIO Z202Z24

=
nuevoMMALINALTEPEC

> el e el FEL - R BGOP

UNIDAD RESPONSABLE: DIRECCION DE EDUCACION
NOMBRE DEL PROGRAMA: 1. Impulso al Mejoramiento y Fortalecimiento Educativo
Contribuir al progreso educativo del Municipio gestionando
OBJETIVO: equipamiento e infraestructura a las instalaciones con la finalidad
' de impulsar un proceso de ensefanza-aprendizaje en beneficio
comun de la ciudadania estudiantil.
DATOS DEL INDICADOR CRITERIOS CREMAA
NIVEL NOMBRE DEL INDICADOR APROBADO TIPO DIMENSION FORMULA DE CALCULO C R E M A A
Porcentaje de la calidad de la educacién béasica (Acciones realizadas/Acciones Sl Sl 5] SI Sl SI
p J
L en el municipio. ESTRATEGICO EFICACIA programadas)x100 CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
O
) : L (Total de alumnos de educacion basica/
o) Porcentaje de alumnos de educacion basica que : Sl Sl ] SI Sl Sl
S mejoraron durante el periodo establecido. ESTRATEGICO | EFICACIA | Total de alumnos que mejoraron durante | ~ \ 1o £ | cUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
D: el periodo establecido.)x100
o
|_
Z
z
O . Porcentaje de acciones realizadas para atender GESTION EFICACIA (Total de escuelas en el municipio./Total Sl Sl S SI Sl Sl
% programas Yy actividades escolares. visitas a las escuelas del municipio.)x100 | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
®)
O
<
o Porcentaje de programas educativos . (Actividades programadas./Actividades Sl SI Sl Sl Sl SI
E desarrollados. GESTION EFICACIA realizadas.)x100 CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
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VALIDACION DE LOS INDICADORES PARA LA EVALUACION DE LA GESTION MUNICIPAL

H. A YUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEFEC, GUERRERO

EJERCICIO Z202Z24

UNIDAD RESPONSABLE:

DIRECCION DE USOS Y COSTUMBRES

NOMBRE DEL PROGRAMA:

11. Principios y valores civicos

OBJETIVO:

altruismo y disposicion de ayudar.

Fomentar el respecto a los valores y principios civicos con un alto
grado de compromiso para la ciudadania, incentivando al
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g

DATOS DEL INDICADOR

CRITERIOS CREMAA

NIVEL NOMBRE DEL INDICADOR APROBADO TIPO DIMENSION FORMULA DE CALCULO C R E M A A
Porcentaje de cumplimiento del recurso (Total de presupuesto asignado para la S| S| S| S| S| S|
Z ., -7
= presupuestado para la promocion de arte y cultura| ESTRATEGICO EFICACIA promocion _d,e arte y_Cl_JItura/TotaI de cUMPLE | cumpLE | cuMPLE | cumpPLE | cUMPLE | cUMPLE
en el municipio. poblaciéon beneficiada)x100
O
) : . (Total de poblacion en el municipio/Total
0O Porcentaje de participacion ciudadana en eventos ., . Sl Sl Sl Sl Sl Sl
5 de arte y cultura, ESTRATEGICO EFICACIA de poblacion que participo en los eventos CUMPLE | cUMPLE | cumpLE | cumpLE | cumpLE | cumPLE
8 de arte y cultura)x100
o
|_
&
% (Actividades culturales S| S| S| S| S| S|
3w Porcentaje de actividades culturales realizadas. GESTION EFICACIA realizadas/Actividades culturales cUMPLE | cumpLE | cumpPLE | cumpLE | cUMPLE | cUMPLE
% programadas)x100
@)
<
Q Porcentaje de exposiciones histéricas y fechas GESTION EFICACIA (Acciones realizadas/Acciones Sl Sl S SI Sl Sl
E civicas realizadas. programadas)x100 CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
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VALIDACION DE LOS INDICADORES PARA LA EVALUACION DE LA GESTION MUNICIPAL

H. A YUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEFEC, GUERRERO

EJERCICIO Z202Z24

UNIDAD RESPONSABLE:

DIRECCION DE LA MUJER

NOMBRE DEL PROGRAMA:

9. Participacion Social de la Mujer

OBJETIVO:

desarrollo y capacidades sociales.

Impulsar la participacion de la mujer en acciones sociales,
culturales, deportivas, politicas, emprendimiento, fomentando su

T Qo meC AL - RO J0OF
g

DATOS DEL INDICADOR

CRITERIOS CREMAA

NIVEL NOMBRE DEL INDICADOR APROBADO TIPO DIMENSION FORMULA DE CALCULO C R E M A A
- Porcentaje de atencion a las mujeres del (Acciones realizadas/Acciones Sl Sl Sl SI Sl Sl
o municipio. ESTRATEGICO EFICACIA programadas)x100 CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
(Personas apoyadas con asesoria,
@) orientacion y canalizacion a grupos
= . . ., . .
) Porcentaje de personas de los grupos vulnerables vulnerables en situacion de contingencia / S| S| S| S| S| S|
8 gue son apoyadas con asesoria, orientaciony | ESTRATEGICO EFICACIA Solicitudes de apoyo con asesoria, cUMPLE | cumpLE | cumpLE | cuMPLE | cuMPLE | cUMPLE
8 canalizacion en situacion de contingencia. orientacién y canalizacion a grupos
a vulnerables en situacion de contingencia
recibidos)x 100
,'-'_J
Z
Z
. : : . Total de estrategias programadas./Total Sl Sl S Sl Sl Sl
o ( gias pr
g Porcentaje de estrategias aplicadas. GESTION EFICACIA de estrategias aplicadas.)x100 CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
O
@)
<
a . ~ : : (Total de campanfas realizadas/Total de Sl Sl Sl SI Sl Sl
2 Porcentaje de campaias realizadas. GESTION EFICACIA campafias programadas)x100 CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
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VALIDACION DE LOS INDICADORES PARA LA EVALUACION DE LA GESTION MUNICIPAL

H. A YUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEFEC, GUERRERO

EJERCICIO Z202Z24

UNIDAD RESPONSABLE:

DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL

NOMBRE DEL PROGRAMA:

29. Ciudadania Informada

OBJETIVO:

Difundir las acciones y actividades del Gobierno de manera
oportuna y clara, a través de campainas informativas que
comuniquen los resultados y acciones de la administracion.

T Qo meC AL - RO J0OF
g

DATOS DEL INDICADOR

CRITERIOS CREMAA

NIVEL NOMBRE DEL INDICADOR APROBADO TIPO DIMENSION FORMULA DE CALCULO C R E M A A
(Medios de difusion utilizados en el S| S| S| S| S| S|
Z . . . ., .y . . . . - s
= Porcentaje de medios de difusion utilizados. ESTRATEGICO EFICACIA _ _perlodo anterlor_/ Medios cie difusion cUMPLE | cumpLE | cuMPLE | cumpPLE | cUMPLE | cUMPLE
utilizados en el periodo del afio 2024)x100
8 (Acciones de difusion de los trabajos de
2 Porcentaje de acc_lones_de difusion de los trabajos ESTRATEGICO EFICACIA gopler_rlo |mplementaqlos/ ACC|or_1es de Sl Sl Si SI Sl S
o de gobierno implementados. difusion de los trabajos de gobierno CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
o programados) x100
=
pzd
z
: : . Eventos programados./Eventos Sl Sl S SI Sl Sl
0 ( .
g Porcentaje de eventos realizados. GESTION EFICACIA realizados.)x100 CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
®)
O
<
Q : N : : . (Total de campanas realizadas/Total de Sl Sl SI Sl Sl Sl
2 Porcentaje de campahas informativas realizadas. | GESTION EFICACIA campafias programadas)x100 CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL =)
DE MALINALTEFEC, GUERRERO NVSMALINALTEPEC
EJERCICIO 2024 S S

VALIDACION DE LOS INDICADORES PARA LA EVALUACION DE LA GESTION MUNICIPAL

UNIDAD RESPONSABLE: DIRECCION DE ALUMBRADO PUBLICO
NOMBRE DEL PROGRAMA: 17. Electrificacion y Alumbrado Publico
Contribuir a la ciudadania de servicios de electrificacion de
OBJETIVO: calidad mediante la modernizacion de los sistemas de alumbrado
publico.
DATOS DEL INDICADOR CRITERIOS CREMAA
NIVEL NOMBRE DEL INDICADOR APROBADO TIPO DIMENSION FORMULA DE CALCULO C R E M A A
Porcentaje de acciones para mejorar el desarrollo
> urbano en el municipio y los servicios publicos en (Acciones realizadas/Acciones Sl Sl S SI Sl Sl
L el municipio en el aiio actual con respecto al afo ESTRATEGICO EFICACIA programadas)x100 CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
anterior.
8 Porcentaje de acciones para mejorar el desarrollo
0 urbano en el municipio y los servicios publicos en (Acciones realizadas/Acciones Sl Sl Sl SI Sl Sl
% el municipio en el aio actual con respecto al afo ESTRATEGICO EFICACIA programadas)x100 CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
o anterior.
o
=
&
% Porcentaje de acciones para mejorar la GESTION EFICACIA (Total de estrategias programadas/Total Sl Sl S Sl Sl Sl
% infraestructura y equipamiento. de estrategias aplicadas)x100 CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
®)
@)
<
Q Porcentaje de rehabilitaciones al alumbrado GESTION EFICACIA (Total de expedientes programados./Total Sl Sl SI Sl Sl Sl
E publico en el municipio. de expedientes realizados.)x100 CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
Q
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H. A YUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEFEC, GUERRERO
EJERCICIO Z2024

=
NEVOMALINALTEPEC

—

VALIDACION DE LOS INDICADORES PARA LA EVALUACION DE LA GESTION MUNICIPAL

UNIDAD RESPONSABLE: DIRECCION GENERAL DE COORDINADORES

NOMBRE DEL PROGRAMA: 12. Bienestar social

Contribuir de manera efectiva y progresiva con los niveles de

OBJETIVO: . s :
Gobierno para la difusion de los programas sociales.
DATOS DEL INDICADOR CRITERIOS CREMAA
NIVEL NOMBRE DEL INDICADOR APROBADO TIPO DIMENSION FORMULA DE CALCULO C R E M A A
Porcentaje de poblacion que resulto Total de poblacion/Total de poblacion Sl SI Sl Sl Si Sl
Z | Y q ( P P
L correctamente atendida. ESTRATEGICO EFICACIA atendida)x100 CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
O
% (Total de programas sociales S| S| S| S| S| S|
5 Porcentaje de programas sociales realizados. ESTRATEGICO EFICACIA gestlonado_s/_Total de familias CUMPLE | cUMPLE | cumpLE | cumpLE | cumpLE | cumPLE
8 beneficiadas)x100
(a
|_
Z
Z
O . Porcentaje de cumplimiento en los programas de GESTION EFICACIA (Acciones realizadas/Acciones Sl Sl S SI Sl Sl
% desarrollo social. programadas)x100 CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
®)
O
<
Q Porcentaje de coordinacion con los servidores de GESTION EEICACIA gﬁ:ig:cti?r?ii)ons|Lia|s|§?\ﬂgiggt1cfz Sl Sl Si Sl Sl Sl
E la nacion. . CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
O nacion)x100
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VALIDACION DE LOS INDICADORES PARA LA EVALUACION DE LA GESTION MUNICIPAL

H. A YUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEFEC, GUERRERO

EJERCICIO Z202Z24

T Qo meC AL - RO J0OF
g

UNIDAD RESPONSABLE: DIRECCION DE BIBLIOTECAS
NOMBRE DEL PROGRAMA: 10. Fomento a la lectura.
Crear las condiciones necesarias para la promocion de la lectura
OBJETIVO: como una actividad basica y cotidiana, incentivando a la
ciudadania a estimular la capacidad social.
DATOS DEL INDICADOR CRITERIOS CREMAA
NIVEL NOMBRE DEL INDICADOR APROBADO TIPO DIMENSION FORMULA DE CALCULO C R E M A A
(Total de personal de la Direccion de
- Porcentaje personal que interviene en el cuidado Bibliotecas/Total de personal que Sl Sl S SI Sl Sl
o y atencion de las bibliotecas. ESTRATEGICO EFICACIA interviene en el cuidado de las CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
bibliotecas)x100

O

=

w . ., . . . .

0O Porcentaje poblacion que resulto interesada en (Acciones realizadas/Acciones Sl Sl SI Sl Sl Sl

% las actividades de lectura. ESTRATEGICO EFICACIA programadas)x100 CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE

&
|_
Z
Z
O : o : . (Total de libros en la biblioteca/Total de S S S S S S
< - Porcentaje de adquisicion de nuevos libros. GESTION EFICACIA libros nuevos)x100 CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
®)
O

<

o . - : . (Total de campafas programadas/Total de Sl Sl Sl SI Sl Sl

2 Porcentaje de campafias de lectura realizadas. GESTION EFICACIA campafias realizadas)x100 CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
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H. A YUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEFEC, GUERRERO

EJERCICIO Z202Z24

> el e el FEL - R BGOP

VALIDACION DE LOS INDICADORES PARA LA EVALUACION DE LA GESTION MUNICIPAL

UNIDAD RESPONSABLE:

CRONISTA MUNICIPAL

NOMBRE DEL PROGRAMA:

16. Servicios Publicos Integrales

OBJETIVO:

sustentabilidad.

Brindar a la ciudadania servicios publicos integrales garantizando
la planeacion de acciones equitativas que permitan ampliar la
cobertura a todo el Municipio mejorando con ello la imagen vy el
esparcimiento de la ciudadania enfocado a un marco de

=
nuevoMMALINALTEPEC

DATOS DEL INDICADOR

CRITERIOS CREMAA

NIVEL NOMBRE DEL INDICADOR APROBADO TIPO DIMENSION FORMULA DE CALCULO C R E M A A
(Acciones de difusién de informacién
gubernamental en los medios de
: : e : . comunicacion realizados en el afio
> Porcentaje de acciones de difusion de informacion : e : - Sl Sl SI Sl Sl Sl
T gubernamental en los medios de comunicacién. | =o' VATECGICO | EFICACIA — actual/Acciones de difusion de informacion| ~ \ib| £ | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
gubernamental en los medios de
comunicacion efectuados en el afio
anterior)x100
@) (Mantenimiento al patrimonio cultural,
|_ Ve . . Yy - ~
& . . . artistico e historico realizado en el afo
o) Porcentaje del mantenimiento realizado al o : . ] SI S ] ] ]
o patrimonio cultural, artistico e histérico. ESTRATEGICO | EFICACIA actual/Mantenimiento al patrimonio | 101 £ | cCUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
8 cultural, artistico e historico realizado en el
a afio anterior)x100
E
L (Visitas guiadas al patrimonio cultural e
O . Porcentaje de visitas guiadas al patrimonio GESTION EEICACIA historico realizadas/Visitas guiadas al Sl Sl Sl Sl Sl SI
% cultural. patrimonio publico cultural CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
®) programadas)x100
@)
<
Q Porcentaje de participacion de la poblacion en la GESTION EFICACIA (Total de;ﬁg:a;‘gﬂ:;ﬂc?&zzzglon que Sl Sl Sl Sl Sl Sl
2 recoleccion de residuos sélidos. participa ¢ CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
O realizadas)x100
<
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VALIDACION DE LOS INDICADORES PARA LA EVALUACION DE LA GESTION MUNICIPAL

H. A YUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEFEC, GUERRERO
EJERCICIO Z2024

UNIDAD RESPONSABLE:

DIRECCION DE ARCHIVOS GENERALES

NOMBRE DEL PROGRAMA:

11. Principios y Valores Civicos

OBJETIVO:

altruismo y disposicion de ayudat.

Fomentar el respecto a los valores y principios civicos con un alto
grado de compromiso para la ciudadania, incentivando al

T Qo meC AL - RO J0OF
g

DATOS DEL INDICADOR

CRITERIOS CREMAA

NIVEL NOMBRE DEL INDICADOR APROBADO TIPO DIMENSION FORMULA DE CALCULO C R E M A A
. : : : (Total de lineamientos cumplidos/Total de
= Porcentaje de lineamientos normativos que se : . . Sl ] S Sl Sl ]
T cumplen en la operacion de archivo. ESTRATEGICO | EFICACIA lineamientos indicados por la CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
normatividad.)x100
8 (Total de documentos difundidos y
wn
o) : resguardados/Total de personal que Sl Sl Sl SI Sl Sl
S Porcentaje de documentos resguardados. | ESTRATEGICO | EFICACIA interviene en las actividades CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
o realizadas)x100
|_
Z
Z (Total de procesos sistematizados del
O Porcentaje de avance en la sistematizacion de los - . g Si SI Sl Si Si Sl
< - procesos internos del Archivo Municipal. GESTION EFICACIA S?Srf:r'xgnr::r”ggf’:'é Th?\t/i' r‘:\igggg;ﬁ& CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
®)
@)
<
3 : . o ) . : :
S Porcentaje de e,xposmlongs historicas y fechas GESTION EEICACIA (Acciones realizadas/Acciones Sl Sl S SI Sl Sl
= civicas realizadas. programadas)x100 CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
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VALIDACION DE LOS INDICADORES PARA LA EVALUACION DE LA GESTION MUNICIPAL

H. A YUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEFEC, GUERRERO

EJERCICIO Z202Z24

UNIDAD RESPONSABLE:

DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS

NOMBRE DEL PROGRAMA:

25. Apoyo Juridico

OBJETIVO:

funcionarios y a la ciudadania.

Representar al H. Ayuntamiento en los procesos juridicos, para
solucionar problemas de acuerdo a la Ley previniendo la
desarticulacion y creacion de nuevos conflictos que involucren a

T Qo meC AL - RO J0OF
g

DATOS DEL INDICADOR

CRITERIOS CREMAA

NIVEL NOMBRE DEL INDICADOR APROBADO TIPO DIMENSION FORMULA DE CALCULO C R E M A A
(Total de actos y resoluciones
- : : : realizados/Total de personal de asuntos Si SI Sl Si Si SI
i Porcentaje de actos y resoluciones realizados. | ESTRATEGICO | EFICACIA juridicos que intervine en los actosy | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
resoluciones)x100
O
) : o : (Asuntos juridicos resueltos/Total de
o) Porcentaje de asuntos juridicos que se les brindo ) : Sl Sl S SI Sl Sl
o atencién y seguimiento. ESTRATEGICO | EFICACIA personal que interviene en los asuntos | 1o £ | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
8 juridicos)x100
o
LLl
|_
Z
% (Total de capacitaciones S| S| S| S| S| g|
8 Porcentaje de comisarios capacitados. GESTION EFICACIA realizadas/Capacitaciones CUMPLE | cUMPLE | cumpLE | cumpLE | cumpLE | cumPLE
= programadas)x100
®)
®)
<D,: (Asuntos juridicos y administrativos
Q Porcentaje de atencion a los asuntos GESTION EFICACIA resueltos/Total de personal que interviene Sl Sl SI SI Sl Sl
E administrativos y juridicos. en los asuntos juridicos y CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
2 administrativos)x100
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VALIDACION DE LOS INDICADORES PARA LA EVALUACION DE LA GESTION MUNICIPAL

H. AYLNTAMIENTO MUNICIFAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEPEC, GUERRERODO

EJERCICIO Z202Z24

UNIDAD RESPONSABLE:

INFORMATICA

NOMBRE DEL PROGRAMA:

26. Expedientes administrativos

OBJETIVO:

expedientes administrativos.

Atender a la ciudadania en los tramites generales para la
obtencion de sus cartillas ademas de la revision y control de los

DATOS DEL INDICADOR

CRITERIOS CREMAA

NIVEL NOMBRE DEL INDICADOR APROBADO TIPO DIMENSION FORMULA DE CALCULO C R E M A A
: - (Numero de desarrollos de sistemas
- Porcentaje de cumplimiento a desarrollo de ) , : Sl Sl Sl Sl Sl Sl
= sisternas. ESTRATEGICO EFICACIA realizados / NUmero de sistemas CUMPLE | cUMPLE | cumpLE | cumpLE | cumpLE | cumpPLE
programados)x100
O
> . . . (mejoras y adecuaciones realizadas/
o) Porcentaje de cumplimiento a mejoras a . : Sl Sl Si Sl Sl Sl
ot sistemas. ESTRATEGICO | EFICACIA mejoras y adecuaciones CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
8 programadas)x100
o
|_
Z
z
O . Porcentaje de atencion a las solicitudes de GESTION EFICACIA (Total de solicitudes atendidas/Total de Sl Sl Sl SI Sl Sl
% soporte técnico. solicitudes recibidas)x100 CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
®)
O
9,: (Total de equipos de computo en el
a Porcentaje de mantenimiento a los equipos del . ayuntamiento/Total de mantenimiento a Sl Sl Sl SI Sl Sl
> ) GESTION EFICACIA )
= ayuntamiento. los equipos de computo en el CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
2 ayuntamiento)x100
. e )
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VALIDACION DE LOS INDICADORES PARA LA EVALUACION DE LA GESTION MUNICIPAL

H. A YUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEFEC, GUERRERO

EJERCICIO Z202Z24

X

-hl.

o

UNIDAD RESPONSABLE:

DIRECCION DE AGUA POTABLE

NOMBRE DEL PROGRAMA:

16. Servicios publicos integrales

OBJETIVO:

sustentabilidad.

Brindar a la ciudadania servicios publicos integrales garantizando
la planeacion de acciones equitativas que permitan ampliar la
cobertura a todo el Municipio mejorando con ello laimagen y el
esparcimiento de la ciudadania enfocado a un marco de

=
nuevoMMALINALTEPEC

DATOS DEL INDICADOR CRITERIOS CREMAA
NIVEL NOMBRE DEL INDICADOR APROBADO TIPO DIMENSION FORMULA DE CALCULO C R E M A A

- Porcentaje de servicios de agua potable en el (Localidades que carecen del servicio de Sl Sl ] SI Sl Sl

L municipio. ESTRATEGICO EFICACIA agua potable/Total de localidades)x100 | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE

O

=

8 Porcentaje de cobertur_a_dg agua potable en el ESTRATEGICO EEICACIA (Localidades que carecen dgl servicio de Sl Sl SI Sl Sl Sl

o municipio. agua potable/Total de localidades)x100 | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE

&
|_
pzd
Z
O . Porcentaje de cobertura del servicio de GESTION EEICACIA (Servicio de alcantarillado sanitario/Total Sl SI Si Sl Sl SI
% alcantarillado sanitario. de habitantes satisfechos)x100 CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
®)
O

<

a : : : . (Acciones realizadas/Acciones NO Sl Sl NO Sl Sl

2 Porcentaje de acciones realizadas. GESTION EFICACIA programadas)x100 CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
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H. A YUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEFEC, GUERRERO
EJERCICIO Z2024

> el e el FEL - R BGOP

VALIDACION DE LOS INDICADORES PARA LA EVALUACION DE LA GESTION MUNICIPAL

UNIDAD RESPONSABLE:

SEGURIDAD PUBLICA

NOMBRE DEL PROGRAMA:

9. Seguridad Integral

OBJETIVO:

intersectorial.

Consolidar estrategias en materia de seguridad publica
preventiva, proteccion civil y vialidad garantizando a la poblacion
un Municipio seguro, salvaguardando la integridad, donde |la
prevencion y atencion sean principios fundamentales para crear
un entorno de tranquilidad con participacion ciudadana

=
nuevoMMALINALTEPEC

DATOS DEL INDICADOR

CRITERIOS CREMAA

NIVEL NOMBRE DEL INDICADOR APROBADO TIPO DIMENSION FORMULA DE CALCULO C R E M A A
Porcentaje de acciones para mejorar la Seguridad
> Publica y la prevencién en el municipio de (Acciones realizadas/Acciones Sl SI Sl Sl Sl SI
L Malinaltepec en el afio actual con respecto al afo ESTRATEGICO EFICACIA programadas)x100 CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
anterior.

O

> Porcentaje de acciones para mejorar la Seguridad (Acci lizadas/Acci

0O o . . ~ Acciones realizadas/Acciones Sl Sl S Sl Sl Sl

S P“b"caai?u‘:l iy dte Mla"['a'te'ct’e"f enelano | ESTRATEGICO | EFICACIA programadas)x100 CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE

Q pecto al afio anterior.

o
|_
Z
z
O . Porcentaje de acciones para brindar Seguridad GESTION EFICACIA (Total de acciones programadas./Total de Sl Sl S SI Sl Sl
% Pulblica a la poblacion del Municipio. acciones realizadas.)x100 CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
®)
@)

(@)

g (Total de rondas de vigilancia S| S| S| S| S| S|

E Porcentaje de rondas de vigilancia realizadas. GESTION EFICACIA prog'ra'madgs./ToFaI de rondas de CUMPLE | cUMPLE | cumpLE | cumpLE | cumpLE | cumPLE

O vigilancia realizadas.)x100
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VALIDACION DE LOS INDICADORES PARA LA EVALUACION DE LA GESTION MUNICIPAL

H. A YUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEFEC, GUERRERO

EJERCICIO Z202Z24

UNIDAD RESPONSABLE:

TRANSITO MUNICIPAL

NOMBRE DEL PROGRAMA:

20. Seguridad Vial

OBJETIVO:

Brindar una seguridad vial pertinente a la ciudadania con la
finalidad de prevenir accidentes viales.

T Qo meC AL - RO J0OF
g

DATOS DEL INDICADOR

CRITERIOS CREMAA

NIVEL NOMBRE DEL INDICADOR APROBADO TIPO DIMENSION FORMULA DE CALCULO C R E M A A
Porcentaje de acciones para mejorar la Seguridad
> Publica y la prevencion en el municipio de (Acciones realizadas/Acciones Sl Sl Sl SI Sl Sl
= Malinaltepec en el afio actual con respecto al afio ESTRATEGICO EFICACIA programadas)x100 CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
anterior.
O
% Porcentgje de acciones para mejorar la Seguridad (Acciones realizadas/Acciones Sl Sl ] SI Sl Sl
5 Publica en el municipio de MaI|~naItepe(_: en el ano| ESTRATEGICO EFICACIA programadas)x100 CUMPLE | cUMPLE | cumpLE | cumpLE | cumpLE | cumPLE
8 actual con respecto al afo anterior.
o
=
& (Acciones para lograr disminuir los
% Porcentaje de acciones para lograr disminuir los GESTION EEICACIA accidentes viales implementadas / Sl Sl Si Sl Sl Sl
o accidentes viales implementadas. acciones para lograr disminuir los CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
% accidentes viales programadas)x100
O
(@)
< (Reglamento de Transito Municipal./Total
3 : _— . ) g pal./Tota
S Porcentaje del Reglamgnto de Transito Municipal GESTION EEICACIA de elementos de Transito Municipal que Sl Sl Sl Sl Sl SI
= aplicado. : CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
O aplican el reglamento.)x100
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VALIDACION DE LOS INDICADORES PARA LA EVALUACION DE LA GESTION MUNICIPAL

H. A YUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEFEC, GUERRERO

EJERCICIO Z202Z24

UNIDAD RESPONSABLE:

PROTECCION CIVIL

NOMBRE DEL PROGRAMA:

21. Proteccion Civil Eficiente

OBJETIVO:

Desarrollar una cultura de prevencion y atencion en coordinacion

con Proteccion Civil brindando un servicio eficiente a la

ciudadania.

> el e el FEL - R BGOP

DATOS DEL INDICADOR

CRITERIOS CREMAA

NIVEL NOMBRE DEL INDICADOR APROBADO TIPO DIMENSION FORMULA DE CALCULO C R E M A A
Porcentaje de acciones para mejorar la Seguridad
= Publica y la prevencion en el municipio de (Acciones realizadas/Acciones Sl Sl Sl Sl Sl Sl
L Malinaltepec en el afio actual con respecto al afo ESTRATEGICO EFICACIA programadas)x100 CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
anterior.
8 Porcentaje de acciones para mejorar la Seguridad
) . : :
g Pablica en el municipio de Malinaltepec en el affo| ESTRATEGICO | EFICACIA (ACC"’;;Z rrzﬁ‘]':;:;iﬁg'ones CUI\‘j"PLE CU,a'PLE CUI\‘;"PLE CU|\7IPLE CUS}'PLE CU,a'PLE
Q actual con respecto al afio anterior.
(a
!
E (Total de desastres naturales
% Porcentaje de acciones para la atencion de GESTION EFICACIA reportados./Total de capacidad de Sl Sl Sl SI Sl Sl
o desastres naturales y antropogenicos. reaccion ante los desastres CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
% naturales.)x100
O
ﬂ
Q (Total de sistemas de monitoreo y
g Porcentaje de sistemas de monitoreo y vigilancia GESTION EEICACIA vigilancia/Total de personal que interviene Sl SI S Sl Sl Si
> realizados. en los sistemas de monitoreo CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
O realizados)x100
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VALIDACION DE LOS INDICADORES PARA LA EVALUACION DE LA GESTION MUNICIPAL

H. A YUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEFEC, GUERRERO

EJERCICIO Z202Z24

> el e el FEL - R BGOP

UNIDAD RESPONSABLE:

PREVENCION SOCIAL DEL DELITO

NOMBRE DEL PROGRAMA:

22. Prevencion Estratégica del Delito

OBJETIVO:

algun delito.

Promover una cultura de prevencion del delito de manera
estratégica para detectar y atender oportunamente |0os
problemas de conducta, adicciones o alteraciones en la via
publica, ademas de evitar que |os nifios y jovenes se involucren en

=
nuevoMMALINALTEPEC

DATOS DEL INDICADOR CRITERIOS CREMAA
NIVEL NOMBRE DEL INDICADOR APROBADO TIPO DIMENSION FORMULA DE CALCULO C R E M A A
Porcentaje de acciones para mejorar la Seguridad
> Publica y la prevencién en el municipio de (Acciones realizadas/Acciones Sl SI S Sl Sl SI
L Malinaltepec en el afio actual con respecto al afo ESTRATEGICO | ESTRATEGICO programadas)x100 CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
anterior.
O
> Porcentaje de acciones para mejorar la Seguridad (Acci lizadas/Acci
0 L . . ~ Acciones realizadas/Acciones Sl Sl S Sl Sl Sl
s Pdblica en el municipio de Mal|~naltepe<_: en el ano| ESTRATEGICO [ ESTRATEGICO programadas)x100 CUMPLE | cUMPLE | cumpLE | cumpLE | cumpLE | cumPLE
8 actual con respecto al afo anterior.
o
Ll
|_
% Porcentaje de acciones para la atencion GESTION GESTION (Total dseoﬁgiltll(jg:gesuree;:lebllgssd.ilgotal de Sl SI S Sl Sl Si
o ciudadana y la prevencion del delito. es q CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
S seguimiento.)x100
®)
O
<
Q Porcentaje de campafas de prevencion del delito GESTION GESTION (Total de campanfas realizadas/Total de Sl Sl Sl Sl Sl 5]
E realizadas. campainas programadas)x100 CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
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H. A YUNTAMIENTO MUNICIFAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEFPFEC, GUERREROD
EJERCICIO 2024

PROCESO DE APROBACION DE LOS INDICADORES

La aprobacion de indicadores es el proceso mediante el cual, el CONEVAL establece si los indicadores de resultados, servicios y
gestion de los programas sociales cumplen con los criterios minimos necesarios para medir los objetivos de dichos programas en un
punto determinado en el tiempo.

Es necesario mencionar que las modificaciones realizadas a los indicadores de resultados, servicios y gestion, como parte de su
proceso de aprobacion, son responsabilidad unica de los operadores de los programas sociales.

En la siguiente tabla se presenta la equivalencia en la nomenclatura con que se distinguen los indicadores de |la MIR en la Ley Federal
de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria (LFPRH) y en la LGDS segun su nivel de objetivo.

COnEVaL _ -

Consajo Naclonal de Evaluacion
de la Politica de Desorolic Socihal

Cuadro 1. Nomenclatura de los indicadores de los programas de desarrollo social

Ley General de Desarrollo Matriz de Indicadores para Ley Federal de Presupuesto y

Social Resultados Responsabilidad Hacendaria
! Fin
E Resultados (ehicacia) | Estratégi
i i i i sura [[e=u-1%
i {RdEE0ia v alcEnce) Proposito | (eficacia y eficiencia)
i (eficacia y eficiencia) 5
i Bienes y servicios Componentes
i (eficacia, eficiencia, calidad vy (eficacia, eficiencia, calidad y
1 economia) B economia) I Gestién
' ~ Gestion _ Actividades | (eficacia, eficiencia, calidad y
(eficacia, eficiencia, calidad y (eficacia, eficiencia, calidad y economia)
1 economia) economia) i

Fuente, SHCP, 2013,

ETAPAS DE LA APROBACION DE INDICADORES

El proceso de aprobacion de indicadores consta de tres etapas. En las primeras dos se analiza si los indicadores cumplen con ciertos
criterios y la etapa final consiste en la emision del dictamen de aprobacion por parte del Organo de Control Interno Municipal como
lo establece la CONEVAL y sus lineamientos.

ETAPA 1. Valoracion integral de indicadores de resultados, servicios y gestion. En esta etapa se determina si los indicadores de
resultados, servicios y gestion de un programa social cumplen con los criterios minimos de diseio: relevancia, adecuacion, claridad y
monitoreabilidad.

Estos criterios se eligieron debido a que se refieren a aspectos esenciales que debe cumplir cualquier indicador sin importar si es de
resultados, servicios o gestion, por lo que puede decirse que son criterios basicos aplicables a todo el conjunto de indicadores de los
programas sociales del Gobierno Municipal. A continuacion se describe en qué consiste cada criterio.
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL g
DE MALINALTEPEC, GUERRERO . s TEPEC
EJERCICIO 2024 N

PROCESO DE APROBACION DE LOS INDICADORES

Relevancia. Un indicador es relevante cuando aporta informacion de al menos un factor relevante del objetivo al cual se encuentra
asociado, es decir, debe estar definido sobre algun aspecto importante con sentido practico. Esto implica, ademas, que en el
indicador se especifique al menos una meta acorde con su frecuencia de medicion y que esté construido como la relacion de dos o
mas variables.

Adecuacion. Un indicador es adecuado cuando aporta la informacion suficiente para emitir un juicio terminal y homogéneo
respecto del desempeiio del programa, es decir, que distintos actores pueden llegar a conclusiones similares al interpretar el
indicador. Lo anterior implica que las metas anuales y sexenales sean congruentes con el sentido del indicador (ascendente o
descendente) y que su dimension (eficiencia, eficacia, calidad o economia) sea consistente con los conceptos de la MML.

Claridad. Un indicador es claro cuando no existen dudas acerca de qué es lo que busca medir. Esto implica que el nombre del
indicador sea autoexplicativo y acorde con el método de calculo, que la frecuencia de medicion y la unidad de medida entre las
variables que integran el método de calculo sean consistentes y que la descripcion de dichas variables permita a cualquier actor
comprender a qué se refieren los términos y conceptos usados.

Monitoreabilidad. Un indicador es monitoreable si la informacion de sus medios de verificacion es precisa e inequivoca. Esto implica

gue se conozcan el valor de la linea base del indicador y los datos precisos para ubicar donde es posible consultar el medio de
verificacion, y que la periodicidad con la cual éste se actualiza sea consistente con la frecuencia de medicion del indicador.

Elementos de la valoracion integral de indicadores de resultados, servicios y geston

o . — Programas presupuestarios que
Objetivo de la valoracién Criterios que se valoran forgmun pa?ie deplu vulorucign
integral en esta etapa .
9 P integral

Determinar si los indicadores de 1. Relevancia Se toman como referencia
resultados, servicios y gestion 2. Adecuacion los programas y las acciones
de un programa social cumplen 3. Claridad sociales del Inventario CONEVAL
con los criterios minimos de 4. Monitoreabilidad de Programas y Acciones
disefio. Federales de Desarrollo Social,

incluidos en el Programa Anual
de Evaluacion del ejercicio fiscal
correspondiente.

Instrumentos que usa el Productos que genera el Periadicidad con g 58 rmaliza
CONEVAL para hacer la CONEVAL en la valoracién la valoracién integral
valoracion integral
1. Ficha MIR 1. Reporie de la ficha MIR La valoracién integral se lleva a
2. Ficha indicadores 2. Reporte de la ficha de cabo bienalmente. No obstante,
Estos instrumentos se aplican indicadores también puede realizarse de
mediante el SIREMIR. 3. Diagnostico de las matrices manera anual si el CONEVAL lo
de indicadores para considera necesario.

resultados

4. Diagnéstico de las mairices
de indicadores para
resultados por dependencia

Fuente: COMEVAL, 2014,
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H. A YUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEPEC, GUERRERD
EJERCICIOD Z2024

pr— g
E’m ALINALTEPEC

PROCESO DE APROBACION DE LOS INDICADORES

Pasos de la valoracion integral de indicadores de resultados, servicios y gestion.
De acuerdo con lo anterior, la valoracion integral sigue los pasos que se detallan a continuacion:

1. Aplicacion de fichas de ejecucion. El Organo de Control Interno Municipal utiliza la ficha MIR en cada programa y la ficha
indicadores en cada uno de los indicadores contenidos en su MIR.
2. Elaboracion de productos. Con la aplicacion de las fichas, el Organo de Control Interno Municipal genera los siguientes productos:

° Reporte de la ficha MIR. Contiene comentarios y sugerencias de mejora del disefio de la MIR con base en las oportunidades de
mejora identificadas durante la implementacion de la citada ficha. Se elabora un reporte para cada programa y accion social
valorados.

° Reporte de la ficha de indicadores. Contiene comentarios y sugerencias de mejora para los indicadores, especificamente de los
criterios de relevancia, adecuacion, claridad y monitoreabilidad, con base en las oportunidades de mejora identificadas durante la
implementacion de la citada ficha. Se elabora un reporte para cada uno de los indicadores de cada programa y accion social
valorados.

° Diagnostico de las matrices de indicadores para resultados. Contiene un analisis global de todas las MIR de los programas y las
acciones sociales incluidas en la valoracion intearal.

° Estos diagnodsticos contienen una clasificacion de las MIR de los programas y las acciones sociales analizados; dicha clasificacion
representa el estado general en que se encuentran las MIR tomando en cuenta tanto su diseiio como sus indicadores.

3. Envio de productos a actores involucrados. Cada producto es dirigido a la Instancia Técnica de Evaluacion de la Direccion de

Planeacion correspondiente para que ésta, a su vez, lo remita tanto a los programas a fin de que sea considerado para mejorar sus
indicadores como a los actores que el Organo de Control Interno Municipal crea pertinente.

De acuerdo con la clasificacion obtenida por los programas, el Organo de Control Interno Municipal identifica las oportunidades de
mejora de cada programa y determina acciones de capacitacion o asesoria gue podrian recibir para atender estas oportunidades y
sequir avanzando en la aprobacion de sus indicadores.

Los programas cuya MIR fue clasificada con un disefio destacado o adecuado son prioritariamente seleccionados para ser incluidos
en la siguiente etapa del proceso de aprobacion de indicadores.

ETAPA 2. Valoracion especifica de indicadores de resultados. Elementos para la valoracion especifica
En esta etapa se determina si los indicadores de resultados de un programa, es decir, los indicadores de fin y propoésito de su MIR,
cumplen con los criterios minimos de consistencia. Estos son pertinencia tematica y factibilidad técnica.

Estos criterios se eligieron debido a que comprenden aspectos conceptuales y técnicos que debe cumplir cualquier indicador que
busgque medir los resultados logrados por un programa social en su poblacion objetivo o area de enfoque. A continuacion se describe
en qué consiste cada criterio y luego se presenta un ejemplo de cuando un indicador cumple con

estos o no.
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEFPEC, GUERHRERO

EJERCICIO 2024
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PROCESO DE APROBACION DE LOS INDICADORES

Pertinencia tematica. Un indicador es pertinente tematicamente cuando aporta de manera efectiva informacion sobre un resultado
alcanzado y aborda una tematica de interés sectorial vinculada a los objetivos del programa. Esto implica de modo necesario que el
objetivo al cual se encuentra relacionado haga referencia a un resultado, entendido como un cambio permanente en las
condiciones de vida y que, ademas, dada la tematica que atiende el programa, el indicador sea una buena aproximacion para
medir el cumplimiento de su objetivo.

Factibilidad técnica. Un indicador es factible técnicamente cuando la estructura del método de calculo y los medios de verificacion
usados para su construccion son tales que el indicador puede ser estimado de manera efectiva con los recursos (humanos,
financieros, materiales, de informacion, entre otros) con que cuenta el programa. Esto implica, ademas, que el indicador no tenga
sesgos metodologicos en su estimacion que puedan ocasionar que no proporcione la informacion que se pretende obtener con su
estimacion.

Para que el indicador cumpla con estos criterios, de manera implicita, es necesario que previamente cumpla con los criterios de
relevancia, adecuacion, claridad y monitoreabilidad.
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DE MALINALTEFPEC, GUERHRERO
EJERCICIO 2024

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL

PROCESO DE APROBACION DE LOS INDICADORES

INDICADORES DE RESULTADOS ESTRATEGICOS Y DE GESTION

APROBACION DE LOS INDICADORES DE RESULTADOS

PRESIDENCIA MUNICIPAL NOMBRE DEL PROGRAMA: 24. Gobierno innovador
NIV B e CUENEIA SN IO B RELE\E/ANT SI-NO ¢(PORQUE? ADEgUAD SI-NO ¢(PORQUE? | CLARO| SI-NO (PORQUE? '\SSA\IB'[S SI-NO ¢PORQUE?
NIVEL INDICADOR TIPO DIMENSION DE MEDICION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS INDICADOR
. El nombre del
Implementar acciones -
i ) . : indicador es :
. . para mejorar la calidad . . El indicador mide el o La frecuencia de
(Gestiones realizadas en . 2 Lograr una Existe congruencia en o autoexplicativo porque -
Porcentaje de el afo actual/Gestiones de vida en la poblacion administracion el establecimiento de cumplimiento, por lo especifica que se medicion del
< . . ESTRATEGICO | EFICACIA ANUAL . ~ de Malinaltepec y . ASCENDENTE Sl Si gue efectivante es un S . . Sl indicador coincide
L gestiones realizadas. realizadas en el afio : . eficiente y metas anuales del o mide un porcentaje y .
: mejorar la transparencia - . indicador con . con la de los medios
anterior)x100 . P transparente. indicador establecido. . expresa las variables e
de la administracion eficacia. de verificacion.
gue se establecen en
actual. . .
el método de célculo.
Porcentaje de El indicador
acciones realizadas Implementar acciones proporciona
O para la mejora de la para mejorar la calidad | Que existan aspectos informacion sobre el : . . . El indicador define el
= . . . . . . .y Existe congruencia en La férmula de calculo .
9] calidad de vida de la (Acciones de vida en la poblacion de mejora cumplimiento del ol establecimiento de del indicador es area a cargo de la
8 poblacién y mejorar la| ESTRATEGICO | EFICACIA ANUAL realizadas/Acciones de Malinaltepec y gubernamental desde | ASCENDENTE Sl Presidente Municipal, Sl metas anuales del Sl coherente con su Sl informaciony la
O transparencia programadas)x100 mejorar la transparencia| la perspectiva del lo cual mide el factor I . . peoridicidad en que
r . . . . : indicador establecido. nombre (Porcentaje). .
o municipal en el aio de la administracion ciudadano. relevante de las se actualiza.
actual con respecto al actual. funciones que
afio anterior. desempeinia.
',-'_J
P . . . El indicador mide el Existe congruencia . . El indicador define el
w Porcentaje de o Involucrar a la poblacion| Atender e involucrar a o o La férmula de célculo .
Z | acciones para facilitar (Total de participacion 2 la toma de decisiones la poblacién del cumplimiento, por lo del indicador entre la del indicador es grado de atencién a
@) para e . GESTION EFICACIA | SEMESTRAL ciudadana./Total de , pobact ASCENDENTE Sl gue efectivante es un SI linea base y meta lo Sl SI la poblacion y sus
a la participacion . : para mejorar la municipio de - : coherente con su L
= . acciones realizadas.)x100 - - . indicador con cual permite conocer . principales
ciudadana. administracion. Malinaltepec. . . nombre (Porcentaje). .
O eficacia. su evaluacion. necesidades.
O
Existe coherencia
o dentro de los o .
a o . . . . : . El indicador define el
< Porcentaie de (Total de capacitaciones Capacitar a los Instruir al personal del Existe congruencia en Existe congruencia en elementos 4rea a carao de la
Ia) el . realizadas/Total de servidores publicos en ayuntamiento el establecimiento de el establecimiento de (numerador y : g
= capacitaciones GESTION EFICACIA | TRIMESTRAL o . . . ASCENDENTE Sl . Si . Sl : Sl informacion y la
S . capacitaciones materia de planeacion municipal de metas trimestrales del metas trimestrales del denominador) que .
= realizadas. . ) . : o . A peoridicidad en que
'6 programadas)x100 ciudadana. Malinaltepec. indicador establecido. indicador establecido. conforman la formula se actualiza
< de calculo del '
indicador.
. - 3
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H. A YUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEPEC, GUERRERD
EJERCICIOD Z2024

PROCESO DE APROBACION DE LOS INDICADORES

INDICADORES DE RESULTADOS ESTRATEGICOS Y DE GESTION

APROBACION DE LOS INDICADORES DE RESULTADOS

SECRETARIA GENERAL NOMBRE DEL PROGRAMA: 29. Ciudadania informada.
NIV B S CUENEA SN IO L RELE\E/ANT SI-NO ¢ PORQUE? ADEgUAD SI-NO ¢(PORQUE? |[CLARO | SI-NO ¢(PORQUE? '\I{IQSA[\\IE:[S SI-NO ¢ PORQUE?
NIVEL INDICADOR TIPO DIMENSION DE MEDICION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS INDICADOR
El nombre del
. (Total de peticiones o Brindar mayor atencién El indicador mide el El indicador mide el |nd|.cad_or s La frecuencia de
Porcentaje de atendidas en el afio Atender |as principales a las principales cumplimiento, por lo cumplimiento, por lo autoexplicativo porque medicion del
< personas fatendlcjas ESTRATEGICO | EFICACIA ANUAL 2024/Total de peticiones nec§,5|dades de. "?‘ . necesidades del ASCENDENTE SI gue efectivante es un SI gue efectivante es un Sl gspemflca que se Sl indicador coincide
L en relacion al afio . ~ poblacién del Municipio L - o mide un porcentaje y .
anterior atendidas en el afo de Malinaltenec Municipio de indicador con indicador con expresa las variables con la de los medios
' 2023)x100 pec. Malinaltepec. eficacia. eficacia. qug se establecen en de verificacion.
el método de calculo.
Implementar acciones
O Porcentaje de para mejorar la calidad o . . . . . El indicador define el
= : : . . i Lograr una El indicador refleja un Existe congruencia en La formula de calculo .
] acciones realizadas (Acciones de vida en la poblacion administracion factor o variable el establecimiento de del indicador es area a cargo de la
O parala mejora de la [ESTRATEGICO | EFICACIA ANUAL realizadas/Acciones de Malinaltepec y - ASCENDENTE Sl Sl Sl Sl informacién y la
% calidad de vida de la rogramadas)x100 mejorar la transparencia eficiente y central del logro del metas anuales del coherente con su eoridicidad en que
b . prog ) ansp . transparente. objetivo. indicador establecido. nombre (Porcentaje). P enq
o poblacion. de la administracion se actualiza.
actual.
L Porcentaje de
Z acciones para Mejorar el El indicador mide el Existe congruencia . . El indicador define el
W] . . o . . . o La féormula de célculo .
= mejorar las (Total de acciones Atender las principales | funcionamiento de la cumplimiento, por lo del indicador entre la del indicador es grado de atencién a
@) actividades para el GESTION EFICACIA | SEMESTRAL | programadas./Total de necesidades de la administracion ASCENDENTE Sl gue efectivante es un Sl linea base y meta lo Sl coherente con su Sl la poblacion y sus
% control y seguimiento acciones realizadas.)x100 ciudadania. mediante las indicador con cual permite conocer nombre (Porcentaje) principales
O de la demanda actividades aplicadas. eficacia. su evaluacion. 1€). necesidades.
O ciudadana.
El nombre del
o ~ Personal de secretaria o . : : |nd|.cad.or €s La frecuencia de
< (Total de campafias ~ El indicador refleja un Existe congruencia en autoexplicativo porque s
Q Porcentaje de realizadas/Total de Elaborar camparias general elabora factor o variable el establecimiento de especifica que se medicion del
S ~ e GESTION EFICACIA | TRIMESTRAL ~ informativas de las  |campafias con el fin de| ASCENDENTE SI SI SI °sP que s Si indicador coincide
— |campafas realizadas. campafas ) : : . central del logro del metas anuales del mide un porcentaje y .
= acciones de gobierno. | informar las acciones L o . . con la de los medios
@) programadas)x100 del aobierno objetivo. indicador establecido. expresa las variables de verificacion
< g ' gue se establecen en '
el método de calculo.
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H. A YUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEPEC, GUERRERD
EJERCICIOD Z2024

PROCESO DE APROBACION DE LOS INDICADORES

-
nueveMLALINALTEPEC

L DSl ] Wbl AL - JE1E BOF

INDICADORES DE RESULTADOS ESTRATEGICOS Y DE GESTION

APROBACION DE LOS INDICADORES DE RESULTADOS

OFICIALIA MAYOR

NOMBRE DEL PROGRAMA: 30. Coordinacion institucional

NIV B S CUENEA SN IO L RELE\E/ANT SI-NO ¢ PORQUE? ADEgUAD SI-NO ¢(PORQUE? |[CLARO | SI-NO ¢(PORQUE? '\I{IQSA[\\IE![S SI-NO ¢ PORQUE?
NIVEL INDICADOR TIPO DIMENSION DE MEDICION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS INDICADOR
El nombre del
Numero de : Conocer el porcentaje . . El indicador mide el |nd|_cad_or €S La frecuencia de
Capacitar al personal de Existe congruencia en autoexplicativo porque
Porcentaje de capacitaciones realizadas (fficialia mg or para de capacitaciones ol estable(?imiento de cumplimiento, por lo s (fcifica ure): Sg medicion del
% capacitaciones ESTRATEGICO | EFICACIA ANUAL al personal/ Namero de Meiorar SUs ?:Jncri)ones recibidas por el ASCENDENTE Sl metas anuales del Si gue efectivante es un Sl mi dgun or(?enta'e Sl indicador coincide
realizadas. capacitaciones J . personal de oficialia o . indicador con P ey con la de los medios
correspondientes. indicador establecido. . expresa las variables e,
programadas)x100 mayor. eficacia. de verificacion.
gue se establecen en
el método de célculo.
Porcentaje de
acciones realizadas Implementar acciones
O para la mejora de la para mejorar la calidad El indicador mide el : . . . El indicador define el
= Lograr una Existe congruencia en La férmula de calculo
%) calidad de vida de la (Acciones de vida en la poblacion admignistracién cumplimiento, por lo ol establecgimiento de del indicador es area a cargo de la
8 poblacion y mejorar la| ESTRATEGICO | EFICACIA ANUAL realizadas/Acciones de Malinaltepecy oficiente ASCENDENTE Sl gue efectivante es un SI metas anuales del Sl coherente con su Sl informaciony la
@) transparencia programadas)x100 mejorar la transparencia y indicador con I . . peoridicidad en que
¥ . . . . transparente. . indicador establecido. nombre (Porcentaje). .
o municipal en el afo de la administracion eficacia. se actualiza.
actual con respecto al actual.
afio anterior.
= Porcentaje d
5 a((:)gi(i;r:asajearz (Total de acciones para Meiorar el Mejorar el El indicador mide el Existe conaruencia en La formula de calculo El indicador define el
< eficientaFr)Ia mejorar funcion;miento del funcionamiento de la cumplimiento, por lo el establegimiento de del indicador es grado de atencion a
8 administracion v 1a GESTION EFICACIA | SEMESTRAL programadas./Total de ersonal en el administracién ASCENDENTE Sl gue efectivante es un Sl metas anuales del Sl coherente con su Sl la poblacion y sus
= organizacion dyel acciones para mejorar HpA untamiento mediante las Indicador con indicador establecido nombre (Porcentaje) principales
@) 9 personal realizadas.)x100 Y ' actividades aplicadas. eficacia. ' 1€). necesidades.
O .
Existe coherencia
<DE (Total de unidades Coordinar con las areas El indicador mide el El indicador mide el d:g;?;ﬁ;gs La frecuencia de
a2 Porcentaje de trabajo administrativas/Total de de trabajo el apoyo Trabajar en conjunto cumplimiento, por lo cumplimiento, por lo (numerador medicion del
S colaborativo GESTION EFICACIA | TRIMESTRAL | unidades administrativas operativo, para para beneficio de la |ASCENDENTE Sl gue efectivante es un Sl gue efectivante es un Sl denominador) yue Sl indicador coincide
6 realizado. gue se involucran en las beneficio de la poblacion. indicador con indicador con conforman la fc’)r?nula con la de los medios
Dt acciones realizadas.)x100 poblacion. eficacia. eficacia. . de verificacion.
de célculo del
indicador.
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H. A YUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEPEC, GUERRERD
EJERCICIOD Z2024

PROCESO DE APROBACION DE LOS INDICADORES

INDICADORES DE RESULTADOS ESTRATEGICOS Y DE GESTION

APROBACION DE LOS INDICADORES DE RESULTADOS

SINDICATURA MUNICIPAL NOMBRE DEL PROGRAMA: 25. Apoyo Juridico
NIV B RN SENTTHE L RELE\E/ANT SI-NO ¢(PORQUE? ADEgUAD SI-NO ¢(PORQUE? | CLARO| SI-NO (PORQUE? “gg:g[? SI-NO ¢PORQUE?
NIVEL INDICADOR TIPO DIMENSION DE MEDICION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS INDICADOR
El nombre del
. . . . . El indicador mide el |nd|_cad_or €s La frecuencia de
. (Total de acciones de Brindar atencion y . Existe congruencia en o autoexplicativo porque L
Porcentaje de legalidad realizadas/ Total| solucién a los actos Intervenir en los actos el establecimiento de cumplimiento, por lo especifica que se medicion del
< | acciones de legalidad | ESTRATEGICO | EFICACIA ANUAL g . . . y y resoluciones del |ASCENDENTE Sl Sl gue efectivante es un Sl =SP que s Sl indicador coincide
L . de acciones de legalidad resoluciones de la . metas anuales del - mide un porcentaje y .
realizados. ) municipio. o . indicador con : con la de los medios
programadas)x100 autoridad. indicador establecido. . expresa las variables .,
eficacia. de verificacion.
gue se establecen en
el método de célculo.
Porcentaje de
acciones realizadas Implementar acciones
O para la mejora de la para mejorar la calidad El indicador mide el : . . . El indicador define el
= . . . . 2 Lograr una . Existe congruencia en La formula de calculo .
7] calidad de vida de la (Acciones de vida en la poblacion administracion cumplimiento, por lo ol establecimiento de del indicador es area a cargo de la
o poblacion y mejorar la| ESTRATEGICO | EFICACIA ANUAL realizadas/Acciones de Malinaltepecy - ASCENDENTE Sl gue efectivante es un SI Sl Sl informacién y la
o . . . eficiente y o metas anuales del coherente con su L
@) transparencia programadas)x100 mejorar la transparencia indicador con - . . peoridicidad en que
n: . ~ o - transparente. o indicador establecido. nombre (Porcentaje). .
o municipal en el afio de la administracion eficacia. se actualiza.
actual con respecto al actual.
ano anterior.
= Porcentaje d tualizaciones al
Z orcen a.J,e © (gc ualizaciones a Implementar un sistema El indicador mide el Existe congruencia . . El indicador define el
I, actualizacion del sistema de control o ., o o La féormula de célculo .,
= sistema para la atrimonial efectuadas / | P22 la actualizacion Informacion cumplimiento, por lo del indicador entre la del indicador es grado de atencién a
@) o 'p : GESTION EFICACIA | SEMESTRAL | Patrimoni : continua y transparente patrimonial ASCENDENTE Sl gue efectivante es un SI linea base y meta lo Sl Si la poblacion y sus
Q. |actualizacion continua actualizaciones al sistema : . . - : coherente con su L
S . : de patrimonio actualizada. indicador con cual permite conocer . principales
y transparente de de control patrimonial . o . nombre (Porcentaje). .
O patrimonio municipal programadas)x100 municipal. eficacia. su evaluacion. necesidades.
O :
El nombre del
a Porcentaje de (Tota}l gle aguntos Vigilar los asuntos . L L . El indicador mide el |nd|.cad_or €s La frecuencia de
< asuntos administrativos y . ) Auxiliar al ministerio El indicador refleja un . autoexplicativo porque L
Q administrativos y . juridicos/Total de asuntos | . ,a_d ministrativos y publico atendiendo las factor o variable cump||m|.ento, por lo especifica que se . r."ed'C'O“ .d6|.
S uridicos aue se les GESTION EFICACIA | TRIMESTRAL administrativos v iuridicos juridicos que competen demandas de los ASCENDENTE Sl central del loaro del SI gque efectivante es un Sl mide un porcentaie Sl indicador coincide
= jund . - oSyl -, al H. Ayuntamiento en ) e 109 indicador con P aye y con la de los medios
Q dio atencion y gue se les dio atencion y . ciudadanos objetivo. . expresa las variables .
< - . apego a la legalidad. eficacia. de verificacion.
seguimiento. seguimiento)x100 gue se establecen en
el método de célculo.
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H. A YUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEPEC, GUERRERD
EJERCICIOD Z2024

PROCESO DE APROBACION DE LOS INDICADORES

INDICADORES DE RESULTADOS ESTRATEGICOS Y DE GESTION

APROBACION DE LOS INDICADORES DE RESULTADOS

REGIDURIAS NOMBRE DEL PROGRAMA: 24. Gobieno Innovador
NIV B RN SENTTHE L RELE\E/ANT SI-NO ¢PORQUE? ADEgUAD SI-NO ¢PORQUE? |CLARO | SI-NO ¢(PORQUE? '\F/'QS:'B'[? SI-NO ¢PORQUE?
NIVEL INDICADOR TIPO DIMENSION DE MEDICION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS INDICADOR
Porcentaje de avance Conocer el avance de la El nombre del
de la optimizacion de optimizacion de o : indicador es :
. . . . El indicador mide el o La frecuencia de
recursos y el manejo (Acciones recursos y el manejo Lograr una Existe congruencia en cumplimiento, por Io autoexplicativo porque medicion del
< ef|C|e_nte del Parque | EsTRATEGICO| EFICACIA ANUAL realizadas/Acciones ef|C|e_nte del pargue adm_ln_lstraaon Ascendente Sl el establecimiento de Sl gue efectivante es un Sl _especmca que se Sl indicador coincide
LL vehicular, bienes vehicular, bienes eficiente y metas anuales del - mide un porcentaje y .
. programadas)x100 . - . indicador con : con la de los medios
muebles e inmuebles muebles e inmuebles y transparente. indicador establecido. . expresa las variables .,
. . eficacia. de verificacion.
y suministrar los suministrar los recursos gue se establecen en
recursos materiales materiales. el método de célculo.
Porcentaje de
acciones realizadas Implementar acciones
a (F:);irga:g :jneei,?éz il?e llz (Acciones ggr\i(geé(:\rg l%gaggg Lograr una El indicador refleja un Existe congruencia en La férmula de célculo Eg:r;::;agg: %eggel:ael
O - : : . 11ap administracion factor o variable el establecimiento de del indicador es : g
poblacién y mejorar la| ESTRATEGICO | EFICACIA ANUAL realizadas/Acciones de Malinaltepec y . Ascendente SI Sl Sl Sl informacion y la
o . . . eficiente y central del logro del metas anuales del coherente con su e
@) transparencia programadas)x100 mejorar la transparencia L o . . peoridicidad en que
r . - . . transparente. objetivo. indicador establecido. nombre (Porcentaje). .
o municipal en el aio de la administracion se actualiza.
actual con respecto al actual.
afio anterior.
- Intervenir en |
Z Porcentaje de (Total de acciones de ) .ef"e”.”, en’a . . El indicador mide el Existe congruencia . . El indicador define el
W] . . participacion de la Realizar en conjunto o o La féormula de calculo .
= acciones en la gobierno sociedad en las con la poblacién cumplimiento, por lo del indicador entre la del indicador es grado de atencién a
o) participacion de GESTION EFICACIA | SEMESTRAL | programadas./Total de . . : P . Ascendente SI que efectivante es un SI linea base y meta lo Si SI la poblacion y sus
a . . . acciones de gobierno, | acciones para mejora o : coherente con su L
S gobierno con la acciones de gobierno . indicador con cual permite conocer . principales
2 . . respetando la voluntad y del gobierno. . . nombre (Porcentaje). .
O poblacion municipal. realizadas.)x100 o eficacia. su evaluacion. necesidades.
O formas de organizacion.
Existe coherencia
a (Normatividad del Implementar la o . El indicador mide el dentro de los La frecuencia de
< . ) . - . El indicador refleja un . elementos .
a) Porcentaje de ayuntamiento/Total de | Aplicar la normatividad | normatividad en las factor o variable cumplimiento, por lo (numerador medicion del
S Normatividad GESTION EFICACIA | TRIMESTRAL [éareas del H. ayuntamiento| en las areas del H. areas del Ascendente SI SI que efectivante es un SI . y Si indicador coincide
= ) . . : central del logro del o denominador) que .
= actualizada. gue aplican la Ayuntamiento. ayuntamiento de . indicador con ? con la de los medios
@) L . objetivo. o conforman la formula e,
< normatividad)x100 Malinaltepec. eficacia. . de verificacion.
de calculo del
indicador.
. - 3
i . iy r i
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H. A YUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEPEC, GUERRERD
EJERCICIOD Z2024

PROCESO DE APROBACION DE LOS INDICADORES

INDICADORES DE RESULTADOS ESTRATEGICOS Y DE GESTION

APROBACION DE LOS INDICADORES DE RESULTADOS

TESORERIA MUNICIPAL NOMBRE DEL PROGRAMA: 24. Gobieno Innovador
NOMBRE DEL FRECUENGIA SENTIDO DEL RELE\E/ANT SI-NO ¢PORQUE? ADEgUAD SI-NO ¢(PORQUE? | CLARO | SI-NO ¢PORQUE? '\F/'QS:'E:[(ED SI-NO ¢(PORQUE?
NIVEL INDICADOR TIPO DIMENSION DE MEDICION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS INDICADOR
El nombre del
. L . . El indicador mide el |nd|.cad.or s La frecuencia de
. , Gestionar con eficacia y , Existe congruencia en o autoexplicativo porque L
Porcentaje de (Acciones transparencia los Gestionar los recursos ol establecimiento de cumplimiento, por lo especifica que se medicion del
< finanzas publicas |ESTRATEGICO| EFICACIA ANUAL realizadas/Acciones Pe ) financieros del ASCENDENTE Sl SI gue efectivante es un Sl =SP que s Sl indicador coincide
w . recursos financieros del N metas anuales del o mide un porcentaje y .
equilibradas. programadas)x100 L municipio. - . indicador con : con la de los medios
municipio. indicador establecido. . expresa las variables e,
eficacia. de verificacion.
gue se establecen en
el método de célculo.
Porcentaje de
acciones realizadas Implementar acciones
O - j i o _ . _ indi i
= para la mejora de la . para mejorar la callo!gd Lograr una El indicador refleja un Existe congruencia en La férmula de calculo Elllndlcador define el
K calidad de vida de la (Acciones de vida en la poblacion administracién factor o variable el establecimiento de del indicador es area a cargo de la
o poblacién y mejorar la| ESTRATEGICO | EFICACIA ANUAL realizadas/Acciones de Malinaltepec y - ASCENDENTE Sl Sl Sl Sl informaciony la
o . . . eficiente y central del logro del metas anuales del coherente con su o
@) transparencia programadas)x100 mejorar la transparencia L - . . peoridicidad en que
¥ - . . . transparente. objetivo. indicador establecido. nombre (Porcentaje). .
o municipal en el aio de la administracion se actualiza.
actual con respecto al actual.
afio anterior.
L Porcentaje de .
= . (Recurso asignado al - , : . - .
P acciones para la . - . El indicador mide el Existe congruencia . . El indicador define el
w . municipio de Administrar los recursos| Conocer las unidades . o La formula de calculo .
= responsabilidad, Malinaltepec./Total de financieros del administrativas que cumplimiento, por lo del indicador entre la del indicador es grado de atencion a
O eficiencia 'y GESTION EFICACIA | SEMESTRAL pec. -~ o a ASCENDENTE SI que efectivante es un SI linea base y meta lo Si SI la poblacion y sus
a . recurso asignado por municipio de manera recibieron - : coherente con su L
S transparencia de los : indicador con cual permite conocer . principales
. . unidad transparente. presupuesto. . . nombre (Porcentaje). .
O recursos financieros administrativa.)x100 eficacia. su evaluacion. necesidades.
O del municipio. '
El nombre del
o Porcentaje de (publicaciones de la - . El indicador mide el |nd|.cad.or s La frecuencia de
< > . S . El indicador refleja un o autoexplicativo porque L
a poblacién que tiene aplicacion de los recursos | Mantener actualizados . cumplimiento, por lo r medicion del
— . . . . ) Formular los estados factor o variable . especifica que se - .
S |conocimiento sobre la GESTION EFICACIA | TRIMESTRAL publicos/Total de los estados financieros |.. . ASCENDENTE Sl Si gue efectivante es un Sl . : Sl indicador coincide
= aplicacion de los oblacion mensuales financieros mensuales. central del logro del indicador con mide un porcentaje y con la de los medios
@) P o P ' objetivo. o expresa las variables .,
< recursos publicos. informada.)x100 eficacia. de verificacion.
gue se establecen en
el método de célculo.
d . ' i . 3
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H. A YUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEPEC, GUERRERD
EJERCICIOD Z2024

PROCESO DE APROBACION DE LOS INDICADORES

INDICADORES DE RESULTADOS ESTRATEGICOS Y DE GESTION

APROBACION DE LOS INDICADORES DE RESULTADOS

ORGANO DE CONTROL INTERNO NOMBRE DEL PROGRAMA: 16. Servicios publicos integrales
NIV IERE L —Te SENT 50 L RELE\E/ANT SI-NO ¢(PORQUE? ADEgUAD SI-NO ¢(PORQUE? | CLARO | SI-NO (PORQUE? '\SSA\'B'IS SI-NO ¢(PORQUE?
NIVEL INDICADOR TIPO DIMENSION DE MEDICION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS INDICADOR
: . El nombre del
Implementar estrategias|Fortalecer las acciones -
. : .. : L : indicador es ,
para mejorar la calidad | de control y vigilancia . . El indicador mide el o La frecuencia de
. : ) S : Existe congruencia en o autoexplicativo porque L
Porcentaje de (Evaluaciones de vida en la poblacion | en el uso y manejo de ol establecimiento de cumplimiento, por lo especifica gue se medicion del
< estrategias ESTRATEGICO| EFICACIA ANUAL programadas/Evaluacione de Malinaltepecy los recursos Ascendente SI SI que efectivante es un Si °SP que s Si indicador coincide
L . . . . . . metas anuales del o mide un porcentaje y .
implementadas s realizadas)x100 mejorar la transparencia financieros y o . indicador con . con la de los medios
. . . indicador establecido. . expresa las variables e,
de la administracion materiales de la eficacia. de verificacion.
) e gue se establecen en
actual. entidad publica. X !
el método de célculo.
Porcentaje de
acciones realizadas Implementar acciones
O para la mejora de la para mejorar la calidad El indicador mide el , . . . El indicador define el
= . . . . S Lograr una o Existe congruencia en La férmula de calculo .
%) calidad de vida de la (Acciones de vida en la poblacion o ., cumplimiento, por lo o - area a cargo de la
O - . , . . administracion . el establecimiento de del indicador es : !
5 poblacién y mejorar la| ESTRATEGICO | EFICACIA ANUAL realizadas/Acciones de Malinaltepec y - Ascendente Sl gue efectivante es un Sl Sl Sl informacion y la
. . . eficiente y - metas anuales del coherente con su e
@) transparencia programadas)x100 mejorar la transparencia indicador con o . . peoridicidad en que
¥ C . . - transparente. . indicador establecido. nombre (Porcentaje). .
o municipal en el afo de la administracion eficacia. se actualiza.
actual con respecto al actual.
ano anterior.
=
Z Porcentaje de .- El indicador mide el Existe congruencia . . El indicador define el
L : o : Vigilar que los o o La formula de calculo .
= acciones para el (Normatividad y leyes del Cumplir con las [ECUTSOS ECONGMICOS cumplimiento, por lo del indicador entre la del indicador es grado de atencién a
8 cumplimiento de las GESTION EFICACIA | SEMESTRAL | municipio/Normatividad y normativas y leyes sean avlicados baio Ascendente Sl gue efectivante es un Si linea base y meta lo Sl coherente con su Sl la poblacion y sus
S normativas y leyes leyes actualizadas)x100 aplicables. P ) indicador con cual permite conocer . principales
: las normas y leyes. . - nombre (Porcentaje). .
O aplicables. eficacia. su evaluacion. necesidades.
O
a . - . El indicador mide el El nombre del La frecuencia de
< Porcentaje de , . : El indicador refleja un . - .
a2 actualizacién al plan ) (Total de acciones Organizar el plan de | Plan de trabajo de los tactor o variable cumplimiento, por lo indicador carece de medicién del
S : GESTION EFICACIA | TRIMESTRAL | programadas./Total de trabajo de los servidores publicos Ascendente Sl SI gue efectivanteesun| NO claridad lo cual no SI indicador coincide
= de trabajo de los : : : L . . central del logro del o . .
= . s acciones realizadas.)x100| servidores publicos. [integrales actualizado. L indicador con permite conocer su con la de los medios
@) servidores publicos. objetivo. o L e,
< eficacia. correcta medicion. de verificacion.
d . ' i . 3
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H. A YUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEPEC, GUERRERD
EJERCICIOD Z2024

PROCESO DE APROBACION DE LOS INDICADORES

INDICADORES DE RESULTADOS ESTRATEGICOS Y DE GESTION APROBACION DE LOS INDICADORES DE RESULTADOS
CATASTRO NOMBRE DEL PROGRAMA: 28. Servicio puntual
NIV IERE L —Te SENT 50 L RELE\E/ANT SI-NO ¢(PORQUE? ADEgUAD SI-NO ¢(PORQUE? | CLARO | SI-NO (PORQUE? '\SSA\'B'IS SI-NO ¢(PORQUE?
NIVEL INDICADOR TIPO DIMENSION DE MEDICION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS INDICADOR
Existe coherencia
Porcentaje de (Inventarios de bienes Proporcionar acciones : . . El indicador mide el dentro de los La frecuencia de
. : : Mantener un registro Existe congruencia en o elementos -
acciones realizadas inmuebles gque promuevan un ordenado de los ol establecimiento de cumplimiento, por lo (numerador medicion del
% para el registro ESTRATEGICO | EFICACIA ANUAL realizados/Inventarios de |registro ordenado de los bienes inmuebles de Ascendente SI metas anuales del SI gue efectivante es un Si denominador) yue Si indicador coincide
ordenado de bienes bienes inmuebles bienes inmuebles de los . o~ . indicador con ) d con la de los medios
) : los ciudadanos. indicador establecido. . conforman la formula .,
inmuebles. programados)x100 ciudadanos. eficacia. de caleulo del de verificacion.
indicador.
Porcentaje de
acciones realizadas Implementar acciones
O para la mejora de la para mejorar la calidad o . : . . . El indicador define el
= . . . . i Lograr una El indicador refleja un Existe congruencia en La formula de calculo .
] calidad de vida de la (Acciones de vida en la poblacion administracion factor o variable el establecimiento de del indicador es area a cargo de la
o poblacion y mejorar la| ESTRATEGICO | EFICACIA ANUAL realizadas/Acciones de Malinaltepec y - Ascendente Sl Sl Sl Sl informaciony la
o . . . eficiente y central del logro del metas anuales del coherente con su e
@) transparencia programadas)x100 mejorar la transparencia . - . . peoridicidad en que
¥ . . . - transparente. objetivo. indicador establecido. nombre (Porcentaje). .
o municipal en el afo de la administracion se actualiza.
actual con respecto al actual.
afo anterior.
L
|_
E Porcentaje de (Total de medios Promover el pado del Lograr que la El indicador mide el Existe congruencia La formula de caleulo El indicador define el
= acciones para aplicados para el pago de iMDUesto pregcjiial poblacién asista a cumplimiento, por lo del indicador entre la del indicador es grado de atencién a
@) promover el pago del GESTION EFICACIA | SEMESTRAL [impuesto predial./Total de medFi)ante di?erentes pagar el impuesto Ascendente Sl gue efectivante es un Sl linea base y meta lo Sl coherente con su Sl la poblacion y sus
% impuesto predial por poblacion que pago su medios predial en la direccién indicador con cual permite conocer nombre (Porcentaje) principales
@) diversos medios. impuesto predial.)x100 ' de catastro. eficacia. su evaluacion. 1€). necesidades.
O
Existe coherencia
a 3 | 3 . . El indicador mide el dentro de los La frecuencia de
< (Total de campafias Realizar campanfas para . . El indicador refleja un o elementos L
Q Porcentaje de . programadas/Total de el pago oportuno y Usuarios realizan sus factor o variable cumplimiento, por lo (numerador y medicion del
S o : GESTION EFICACIA | TRIMESTRAL ~ . pagos oportunos de Ascendente Sl SI gue efectivante es un Sl : Sl indicador coincide
= |campaiias realizadas. campanas puntual de impuesto impuesto predial central del logro del indicador con denominador) que con la de los medios
@) realizadas)x100 predial. ' objetivo. o conforman la férmula e
Dt eficacia. de caleulo del de verificacion.
indicador.
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H. A YUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEPEC, GUERRERD
EJERCICIOD Z2024

PROCESO DE APROBACION DE LOS INDICADORES

-
nueveMLALINALTEPEC

L DSl ] Wbl AL - JE1E BOF

INDICADORES DE RESULTADOS ESTRATEGICOS Y DE GESTION

APROBACION DE LOS INDICADORES DE RESULTADOS

REGISTRO CIVIL NOMBRE DEL PROGRAMA: 27. Administracion eficiente
NIV IERE L —Te SENT 50 L RELE\E/ANT SI-NO ¢(PORQUE? ADEgUAD SI-NO ¢(PORQUE? | CLARO | SI-NO (PORQUE? '\SSA\'B'[S SI-NO ¢(PORQUE?
NIVEL INDICADOR TIPO DIMENSION DE MEDICION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS INDICADOR
Existe coherencia
Porcentaje de tiempo . . L . . El indicador mide el dentro de los La frecuencia de
: L (Personal de Registro Agilizar los tramites : . Existe congruencia en o elementos L
= promedio de servicio civil/Total de eficiencia solicitados por la Mejorar eI_ §erV|C|o de el establecimiento de cumpllml_ento, por lo (numerador y . r_nedmon _del_
= para entregar una [ESTRATEGICO| EFICACIA ANUAL . i o . atencion a la Ascendente Sl Sl gue efectivante es un Sl : Sl indicador coincide
L . laboral en la Direccion de | poblacion del Municipio . metas anuales del o denominador) que .
copia de acta a la ) - . poblacién. o . indicador con . con la de los medios
g Registro civil)x100 de Malinaltepec. indicador establecido. . conforman la formula e,
poblacion. eficacia. . de verificacion.
de calculo del
indicador.
Porcentaje de
acciones realizadas Implementar acciones
O parala mejora de la para mejorar la calidad o . : . . . El indicador define el
= . . . . L Lograr una El indicador refleja un Existe congruencia en La férmula de calculo .
] calidad de vida de la (Acciones de vida en la poblacion administracion factor o variable el establecimiento de del indicador es area a cargo de la
O poblacion y mejorar la| ESTRATEGICO | EFICACIA ANUAL realizadas/Acciones de Malinaltepecy . Ascendente Sl Sl Sl Sl informacién y la
o . : . eficiente y central del logro del metas anuales del coherente con su o
@) transparencia programadas)x100 mejorar la transparencia L - . . peoridicidad en que
s . - o . transparente. objetivo. indicador establecido. nombre (Porcentaje). .
o municipal en el ailo de la administracion se actualiza.
actual con respecto al actual.
ano anterior.
L Porcentaje de
Z |acciones para brindar : El indicador mide el Existe congruencia . . El indicador define el
W] . (Total de registros , , . o o La féormula de calculo .
=z registro de realizados. /Total de Realizar registros de Dar atencion a la cumplimiento, por lo del indicador entre la del indicador es grado de atencion a
@) nacimientos, GESTION EFICACIA | SEMESTRAL ' : nacimiento, defuncién, | poblacién en cuanto a | Ascendente Sl gue efectivante es un Sl linea base y meta lo Sl Sl la poblacion y sus
ol ) personas que realizaron : : : : . o - : coherente con su L
S defunciones, , - matrimonios y divorcios. [ temas de registro civil. indicador con cual permite conocer . principales
: : algun registro.)x100 o . nombre (Porcentaje). :
O matrimonios y eficacia. su evaluacion. necesidades.
O divorcios.
Porcentaje de actas (Total de actas de . .
. A . . Existe coherencia
de nacimiento nacimiento, matrimonios,
N ) : . : . - dentro de los :
matrimonios, divorcios, Registros y solicitudes o : : . La frecuencia de
g divorcios reconocimientos y de nacimientos El indicador refleja un Existe congruencia en elementos medicion del
S reconocimientos y GESTION EFICACIA | TRIMESTRAL |adopcion solicitadas./Total EXped." (?ICtaS de matrimonios, divorcios,| Ascendente SI factor o variable Si el establecimiento de Sl (numerador Y Si indicador coincide
= . . L nacimiento. . central del logro del metas anuales del denominador) que .
= adopcion expedidas de actas de nacimiento, reconocimientos y L - . ? con la de los medios
@) : . : ) . objetivo. indicador establecido. conforman la formula e
< con respecto al total matrimonios, divorcios, adopcion. de caleulo del de verificacion.
de solicitudes de reconocimientos y € caiculo de
g . indicador.
actas. adopcion expedidas.)x100
il S gy T .
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H. A YUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEPEC, GUERRERD
EJERCICIOD Z2024

PROCESO DE APROBACION DE LOS INDICADORES

INDICADORES DE RESULTADOS ESTRATEGICOS Y DE GESTION APROBACION DE LOS INDICADORES DE RESULTADOS
OBRAS PUBLICAS NOMBRE DEL PROGRAMA: 18. Imagen urbana sustentable
NIV IERE L —Te SENT 50 L RELE\E/ANT SI-NO ¢ PORQUE? ADEgUAD SI-NO ¢(PORQUE? |[CLARO | SI-NO (PORQUE? '\SSA\'B'IS SI-NO ¢ PORQUE?
NIVEL INDICADOR TIPO DIMENSION DE MEDICION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS INDICADOR
Porcentaje de Ellngir;lgg? S:l
acciones para (Infraestructura urbana Mejorar el desarrollo Intervenir en las Existe conaruencia en El indicador mide el autoexolicativo poraue La frecuencia de
mejorar el desarrollo desarrollada en el aiilo | urbano del municipioy | acciones realizadas ol establegimiento de cumplimiento, por lo os epcifica urc)a sg medicion del
% urbano en el ESTRATEGICO | EFICACIA ANUAL actual/ Infraestructura los servicios publicos para mejorar el ASCENDENTE Sl metas anuales del SI gue efectivante es un Sl midgun orc?enta'e Sl indicador coincide
municipio en el afio urbana desarrollada en el | mediante la aplicacién | desarrollo urbano del indicador establecido indicador con expresa IF;S variakj)lei con la de los medios
actual con respecto al ano anterior)x100 de diversas estrategias. municipio. ' eficacia. P de verificacion.
afio anterior gue se establecen en
' el método de calculo.
Porcentaje de
acciones para
9 mejorar el desarrollo Mejorar el desarrollo Intervenir en las El indicador refleia un Existe conaruencia en La férmula de caleulo El indicador define el
n urbano en el (Acciones urbano del municipioy | acciones realizadas factor o variabjle ol establegimiento de del indicador es area a cargo de la
8 municipio y los ESTRATEGICO | EFICACIA ANUAL realizadas/Acciones los servicios publicos para mejorar el ASCENDENTE Sl central del loaro del Sl metas anuales del Sl coherente con su Sl informacién y la
@) servicios publicos en programadas)x100 mediante la aplicacion | desarrollo urbano del e’ 09 o . . peoridicidad en que
@ |el municipio en el afio de diversas estrategias municipio objetivo. indicador establecido. nombre (Porcentaje). se actualiza
o : : :
actual con respecto al
afo anterior.
= Atender | Int [ I
Z Porcentaje de . . enderia - niervenir en fas El indicador mide el Existe congruencia . . El indicador define el
W] . (Total de estrategias  |infraestructura, servicios| estrategias aplicadas o o La férmula de calculo .,
< acciones para rogramadas/Total de | urbanos y rurales en el ara la atencién a la cumplimiento, por lo del indicador entre la del indicador es grado de atencion a
O mejorar la GESTION EFICACIA | SEMESTRAL prog estrateqgias mMUnici ig ara meiorar P infraestructura ASCENDENTE Sl gue efectivante es un Sl linea base y meta lo Sl coherente con su Sl la poblacion y sus
% infraestructura y : 9 -IP10 para mej . ’ indicador con cual permite conocer . principales
) . aplicadas)x100 la calidad de vida de la | servicios urbanos y . - nombre (Porcentaje). .
@) equipamiento. noblacién rurales del municipio eficacia. su evaluacion. necesidades.
O : :
El nombre del
o Porcentaje de . o . El indicador mide el |nd|.cad.or €s La frecuencia de
< expedientes (Total de expedientes cumplir con la El indicador refleja un cumplimiento. por lo autoexplicativo porque medicion del
o _&Xp . programados./Total de [Integrar los expedientes ) P - factor o variable pimi ' P especifica que se - o
> integrados con GESTION EFICACIA | TRIMESTRAL expedientes técnicos de las obras integracion de ASCENDENTE Sl central del loaro del Sl gue efectivante es un Sl mide un porcentaie Sl indicador coincide
= respecto al total de P " | expedientes técnicos. e 199 indicador con P ey con la de los medios
@) realizados.)x100 objetivo. . expresa las variables e,
Dt obras. eficacia. de verificacion.
gue se establecen en
el método de calculo.
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H. A YUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEPEC, GUERRERD
EJERCICIOD Z2024

PROCESO DE APROBACION DE LOS INDICADORES

INDICADORES DE RESULTADOS ESTRATEGICOS Y DE GESTION APROBACION DE LOS INDICADORES DE RESULTADOS
DESARROLLO RURAL NOMBRE DEL PROGRAMA: 14. Fortalecimiento Agropecuario
NIV IERE L —Te SENT 50 L RELE\E/ANT SI-NO ¢(PORQUE? ADEgUAD SI-NO ¢PORQUE? | CLARO | SI-NO (PORQUE? '\QSA\IB'IS SI-NO ¢(PORQUE?
NIVEL INDICADOR TIPO DIMENSION DE MEDICION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS INDICADOR
Porcentaje de Existe coherencia
. je de Intervenir en las o . dentro de los .
acciones para brindar . . . . El indicador mide el La frecuencia de
. . acciones realizadas Existe congruencia en o elementos o
apoyo a los (Acciones Brindar apoyo a los ara brindar apovo a ol establecimiento de cumplimiento, por lo (numerador medicion del
< productores del ESTRATEGICO | EFICACIA ANUAL realizadas/Acciones productores del P POy Ascendente Sl Sl gue efectivante es un Sl . Y Sl indicador coincide
L . ~ L los productores del metas anuales del o denominador) que .
municipio en el afio programadas)x100 municipio. o o . indicador con . con la de los medios
municipio de indicador establecido. o conforman la formula e
actual con respecto al . eficacia. . de verificacion.
afio anterior Malinaltepec. de calculo del
' indicador.
Porcentaje de .
) : . Intervenir en las - .
= | @cciones para brindar . . acciones realizadas El indicador refleja un Existe congruencia en La férmula de calculo El indicador define el
2 apoyo a los (Acciones Brindar apoyo a los ara brindar apoyo a factor o variable el establecimiento de del indicador es area a cargo de la
productores de realizadas/Acciones productores de scendente informacién y la
O d del |ESTRATEGICO| EFICACIA |  ANUAL lizadas/Acci d del P POy Ascend SI SI SI SI inf iony|
o N ~ L los productores del central del logro del metas anuales del coherente con su e
@) municipio en el afio programadas)x100 municipio. L L - . . peoridicidad en que
& |actual con respecto al municipio de objetivo. indicador establecido. nombre (Porcentaje). se actualiza
o : :
afo anterior. Malinaltepec.
= Total d i
Z . (Total de estrategias El indicador mide el Existe congruencia . . El indicador define el
I, Porcentaje de programadas./Total de . o o La féormula de célculo i
= roductividad de la estrategias Aumentar la Elevar la productividad cumplimiento, por lo del indicador entre la del indicador es grado de atencién a
@) P ., L GESTION EFICACIA | SEMESTRAL , 9 productividad de la de la produccién Ascendente Sl gue efectivante es un Sl linea base y meta lo Sl Si la poblacion y sus
e produccion primaria implementadas para roduccion primaria rimaria indicador con cual permite conocer coherente con su rincipales
= en el municipio. aumentar la produccién el P P ' P ' . P . nombre (Porcentaje). princip
O municipio.)x100 eficacia. su evaluacion. necesidades.
O :
Existe coherencia
. : dentro de los :
(@]
< Porcentaje de (Total de capacitaciones El indicador refleja un Ejr;nﬂliﬁzcr)];omldoer T(I) elementos Lar;:aedcig%rrl]c;aelde
Q capacitaciones . realizadas/Total de Brindar capacitaciones | Asesorias al sector factor o variable pimi ' P (numerador y o o
S . GESTION EFICACIA | TRIMESTRAL o . . Ascendente SI SI que efectivante es un Si . Si indicador coincide
= realizadas al sector capacitaciones al sector agropecuario. agropecuario. central del logro del indicador con denominador) que con la de los medios
@) agropecuario. programadas)x100 objetivo. oficacia conforman la formula de verificacion
< ' de célculo del '
indicador.
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H. A YUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEPEC, GUERRERD
EJERCICIOD Z2024

PROCESO DE APROBACION DE LOS INDICADORES

INDICADORES DE RESULTADOS ESTRATEGICOS Y DE GESTION

APROBACION DE LOS INDICADORES DE RESULTADOS

DIF MUNICIPAL NOMBRE DEL PROGRAMA: 3. Desarrollo social e integral.
NIV IERE L —Te SENT 50 L RELE\E/ANT SI-NO ¢(PORQUE? ADEgUAD SI-NO ¢(PORQUE? | CLARO | SI-NO ¢(PORQUE? '\SSA\'B'IS SI-NO ¢ PORQUE?
NIVEL INDICADOR TIPO DIMENSION DE MEDICION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS INDICADOR
El nombre del
o Reducir los niveles de . . El indicador mide el |nd|.cad.or s La frecuencia de
. (Total de actividades . Lograr una Existe congruencia en o autoexplicativo porque s
Porcentaje de realizadas/Total de pobreza y mejorar las administracion el establecimiento de cumplimiento, por lo especifica que se medicion del
< poblacion ESTRATEGICO| EFICACIA ANUAL o condiciones de vida de . ASCENDENTE SI SI que efectivante es un Si °SP que s Si indicador coincide
w . actividades eficiente y metas anuales del o mide un porcentaje y .
beneficiada. las personas, hogares y - . indicador con . con la de los medios
programadas)x100 ) transparente. indicador establecido. . expresa las variables e
comunidades. eficacia. de verificacion.
gue se establecen en
el método de célculo.
Porcentaje de
acciones realizadas Implementar acciones
IC—) para la mejora de la para mejorar la calidad Lograr una El indicador refleja un Existe congruencia en La férmula de calculo El indicador define el
2 calidad de vida de la (Acciones de vida en la poblacion admignistracién factor o variabjle el establegimiento de del indicador es area a cargo de la
8 poblacion y mejorar la| ESTRATEGICO | EFICACIA ANUAL realizadas/Acciones de Malinaltepec y eficiente ASCENDENTE Sl central del loaro del Sl metas anuales del Sl coherente con su Sl informacién y la
@) transparencia programadas)x100 mejorar la transparencia y e’ 09 o . . peoridicidad en que
b . . . . transparente. objetivo. indicador establecido. nombre (Porcentaje). .
o municipal en el afo de la administracion se actualiza.
actual con respecto al actual.
afo anterior.
=
Z Porcentaje de (Acciones de asistencia L El indicador mide el Existe congruencia . . El indicador define el
W] . : : Apoyar a la poblacién . o o La féormula de calculo .,
Z acciones realizadas social mas vulnerable del Atender a la poblacion cumplimiento, por lo del indicador entre la del indicador es grado de atencion a
8 dar asistencia social y GESTION EFICACIA | SEMESTRAL | programadas./Acciones municioio de mas vulnerable del |ASCENDENTE Sl gue efectivante es un Sl linea base y meta lo Sl coherente con su SI la poblacion y sus
S apoyo a la poblacion de asistencia social nieip municipio. indicador con cual permite conocer . principales
) Malinaltepec. . e nombre (Porcentaje). :
@) mas vulnerable. realizadas.)x100 eficacia. su evaluacion. necesidades.
O
Porcentaje de
o acciones realizadas Realizar la entrega de I . El indicador mide el El nombre del La frecuencia de
< (Entrega de despensas |Entrega de despensas a El indicador refleja un . - L
a2 para la entrega de ) roaramada./Entreaa de 2 poblacibn MAs despensas a la tactor o variable cumplimiento, por lo indicador carece de medicion del
S despensas con GESTION EFICACIA | TRIMESTRAL | P9 des énsas 9 VFL)JInerabIe del poblacién mas ASCENDENTE Sl central del loaro del SI gue efectivante esun| NO claridad lo cual no Sl indicador coincide
= respecto al total de >SP S vulnerable del e 109 indicador con permite conocer su con la de los medios
@) . realizada.)x100 municipio. o objetivo. . . e
< acciones municipio. eficacia. correcta medicion. de verificacion.
programadas.
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H. A YUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEPEC, GUERRERD
EJERCICIOD Z2024

PROCESO DE APROBACION DE LOS INDICADORES

-
nueveMLALINALTEPEC

L DSl ] Wbl AL - JE1E BOF

INDICADORES DE RESULTADOS ESTRATEGICOS Y DE GESTION

APROBACION DE LOS INDICADORES DE RESULTADOS

DIRECCION DE JUVENTUD Y DEPORTES NOMBRE DEL PROGRAMA: 5. Desarrollo e Infraestructura
Deportiva
RELE\E/ANT SI-NO ¢PORQUE? ADE(C)UAD SI-NO ¢(PORQUE? | CLARO | SI-NO (PORQUE? '\gg\glg SI-NO ¢PORQUE?
NOMBRE DEL FRECUENCIA SENTIDO DEL
NIVEL INDICADOR TIPO DIMENSION DE MEDICION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS INDICADOR
Existe coherencia
. (Actividades deportivas y : |+ _— . , El indicador mide el dentro de los La frecuencia de
Porcentaje de culturales Fomentar la importancia| Jovenes del municipio Existe congruencia en cumplimiento, por lo elementos medicion del
< ac'uv@ades ESTRATEGICO | EFICACIA ANUAL programadas/Actividades del d(ip orte Y cultura en pqrtlmpan en Ia§ Ascendente Sl el establecimiento de Sl gue efectivante es un Sl (numerador y Sl indicador coincide
L deportivas y deportivas v culturales los nifios y jovenes del | actividades deportivas metas anuales del indicador con denominador) que con la de los medios
culturales realizadas. porivas y municipio. y culturales realizadas. indicador establecido. o conforman la férmula e
realizadas)x100 eficacia. . de verificacion.
de calculo del
indicador.
Porcentaje de
acciones para
IU:) az(zgf;;a;;r:qﬁ;zgzsgf r (Acciones Fomentar la importancia Mejorar la calidad de El indicador refleja un Existe congruencia en La férmula de céalculo Eglrr;c;:(;atcj;):gc;eggelael
o municipio de ESTRATEGICO | EFICACIA ANUAL realizadas/Acciones de .lfl edugg cion en los vida de los habitantes | Ascendente Sl factor o variable Sl el establecimiento de Sl del indicador es Sl informacién y la
o : nifos y jovenes del . central del logro del metas anuales del coherente con su e
@) Malinaltepec en el programadas)x100 L de Malinaltepec. L o . . peoridicidad en que
o ~ municipio. objetivo. indicador establecido. nombre (Porcentaje). .
o ano actual en se actualiza.
comparacioén con el
ano anterior.
!
Z Porcentaje de o Dar seguimiento y El indicador mide el Existe congruencia . . El indicador define el
W] . : (Total de escuelas en el | Atender las principales e . o La férmula de calculo .
= acciones realizadas municinio./Total de visitas| necesidades de los supervision escolar, cumplimiento, por lo del indicador entre la del indicador es grado de atencion a
8 para atender GESTION EFICACIA | SEMESTRAL a Igs éscuelas del centros educativos del asi como apoyar los Ascendente Sl gue efectivante es un Sl linea base y meta lo Sl coherente con su Sl la poblacion y sus
S _ programas'y municipio.)x100 municipio. ~ programas'y |nd|c_ado_r con cual permite conocer nombre (Porcentaje). prlnc_lpales
O |actividades escolares. actividades escolares. eficacia. su evaluacion. necesidades.
O
Existe coherencia
([ (Total de proyectos Gestionar recursos para , o : El indicador mide el dentro de los La frecuencia de
< . . L, Intervenir en la El indicador refleja un . elementos L
a2 Porcentaje de ) deportivos la rehabilitacion, creacion de provectos tactor o variable cumplimiento, por lo (numerador medicion del
S proyectos deportivos GESTION EFICACIA | TRIMESTRAL | programados/Total de creacion de proyectos '€ proy Ascendente SI Si que efectivante es un SI . y Si indicador coincide
= realizados proyectos deportivos deportivos en el deportivos en el central del logro del indicador con denominador) que con la de los medios
@) ' : . municipio. objetivo. o conforman la férmula e
< realizados)x100 municipio. eficacia. . de verificacion.
de calculo del
indicador.
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H. A YUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEPEC, GUERRERD
EJERCICIOD Z2024

PROCESO DE APROBACION DE LOS INDICADORES

INDICADORES DE RESULTADOS ESTRATEGICOS Y DE GESTION

APROBACION DE LOS INDICADORES DE RESULTADOS

NOMBRE DEL PROGRAMA: 2. Salud Integral con Prevencion
SALUD MUNICIPAL Orientacion 9 y
RELE\E/ANT SI-NO ¢(PORQUE? ADEgUAD SI-NO ¢(PORQUE? | CLARO | SI-NO (PORQUE? '\SSA\'B'IS SI-NO ¢(PORQUE?
NOMBRE DEL FRECUENCIA SENTIDO DEL
NIVEL INDICADOR TIPO DIMENSION DE MEDICION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS INDICADOR
Por_c entaje de Existe coherencia
acciones para dentro de los
asegurar el bienestar L . . El indicador mide el La frecuencia de
. . Atender a la poblacion , . Existe congruencia en o elementos L
de las familias del (Acciones de salud en temas de salud para Mejorar la calidad de ol establecimiento de cumplimiento, por lo (numerador medicion del
< municipio de ESTRATEGICO | EFICACIA ANUAL realizadas/Acciones de . uap vida de los habitantes | Ascendente Sl Sl gue efectivante es un Sl : Y Sl indicador coincide
L . mejorar su calidad de : metas anuales del o denominador) que .
Malinaltepec en el salud programadas)x100 . de Malinaltepec. o . indicador con . con la de los medios
~ vida. indicador establecido. o conforman la formula .
ano actual en eficacia. . de verificacion.
2 de calculo del
comparacion con el .
~ . indicador.
afo anterior.
Porcentaje de
o acciones para
= asegurar el p!enestar : Atender a la poblacion , . El indicador refleja un Existe congruencia en La férmula de céalculo Elrlndlcador define el
] de las familias del (Acciones en temas de salud para Mejorar la calidad de factor o variable el establecimiento de del indicador es area a cargo de la
8 municipio de ESTRATEGICO | EFICACIA ANUAL realizadas/Acciones . uap vida de los habitantes | Ascendente Sl Sl Sl Sl informacién y la
. mejorar su calidad de : central del logro del metas anuales del coherente con su o
@) Malinaltepec en el programadas)x100 . de Malinaltepec. . - . . peoridicidad en que
x ~ vida. objetivo. indicador establecido. nombre (Porcentaje). .
o afo actual en se actualiza.
comparacién con el
ano anterior.
- Porcentaje d
Z orcentaje de (Total de poblacion en el Incentivar la El indicador mide el Existe congruencia . . El indicador define el
W] acciones para . Involucrar a los L . o o La formula de célculo i
= incentivar la ] municipio./Total de ciudadanos para el participacion activa de cumplimiento, por lo del indicador entre la del indicador es grado de atencién a
@) S GESTION EFICACIA | SEMESTRAL | poblacién involucrada en : . los ciudadanos en el Ascendente Sl gue efectivante es un Sl linea base y meta lo Sl Si la poblacion y sus
o participacion - cuidado y prevencion de| - : coherente con su L
S . las actividades de cuidado de la salud del indicador con cual permite conocer . principales
ciudadana en el enfermedades. o . . nombre (Porcentaje). .
O . salud.)x100 municipio. eficacia. su evaluacion. necesidades.
O cuidado de la salud.
LAISIT CUTICTTTICIA
Porcentaje de - , dentro de los ,
(@)
< atenciones medicas (Total de atenciones : . . El indicador refleja un El |nd|.ca_dor mide el elementos La frec_ugnma de
Q realizadas con . meédicas./Total de Brindar atencion medica Brindar atencién factor o variable cumplimiento, por lo (numerador y medicion del
S GESTION EFICACIA | TRIMESTRAL T a la poblacion de L . Ascendente Sl Sl gue efectivante es un Sl : Sl indicador coincide
= respecto al total de poblacion ) médica a la poblacion. central del logro del o denominador) que .
= : . - Malinaltepec. . indicador con ? con la de los medios
O atenciones medicas beneficiada.)x100 objetivo. o conforman la formula e
< . eficacia. . de verificacion.
solicitadas. de calculo del
mdicadar
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H. A YUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEPEC, GUERRERD
EJERCICIOD Z2024

PROCESO DE APROBACION DE LOS INDICADORES

INDICADORES DE RESULTADOS ESTRATEGICOS Y DE GESTION

APROBACION DE LOS INDICADORES DE RESULTADOS

DIRECCION DE CULTURA Y ESPECTACULOS NOMBRE DEL PROGRAMA: 4. Tradiciones e Identidad Cultural
NIV IERE L —Te SENT 50 L RELE\E/ANT SI-NO ¢(PORQUE? ADEgUAD SI-NO ¢(PORQUE? | CLARO | SI-NO (PORQUE? '\SSA\'B'IS SI-NO ¢(PORQUE?
NIVEL INDICADOR TIPO DIMENSION DE MEDICION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS INDICADOR
Mayor interés de la Existe coherencia
. (Total de personas que L . o . dentro de los .
Porcentaje de la . poblacidn en participar . . El indicador mide el La frecuencia de
2 participan alguna , : Existe congruencia en o elementos -
poblacién que actividad artisticacultural Fomentar la importancia en eventos y ol establecimiento de cumplimiento, por lo (numerador medicion del
< participa en alguna [ESTRATEGICO | EFICACIA ANUAL . de la cultura en el actividades culturales, | ASCENDENTE Sl Sl gque efectivante es un Sl . y Sl indicador coincide
- actividad en el municipiof Total de municipio en espacios publicos metas anuales del indicador con denominador) que con la de los medios
- personas del ' L indicador establecido. . conforman la formula e,
artisticoculturales. o del municipio de eficacia. . de verificacion.
municipio)x100 Malinaltepec de calculo del
pec. indicador.
Porcentaje de
acciones para
O asegurar el bienestar - . , . . . El indicador define el
= . . . . : . El indicador refleja un Existe congruencia en La formula de calculo .
7] de las familias del (Acciones Fomentar la importancia| Mejorar la calidad de factor o variable ol establecimiento de del indicador es area a cargo de la
8 municipio de ESTRATEGICO | EFICACIA ANUAL realizadas/Acciones de la cultura en el vida de los habitantes | ASCENDENTE Sl Sl Sl Sl informaciény la
. . : central del logro del metas anuales del coherente con su e
@) Malinaltepec en el programadas)x100 municipio. de Malinaltepec. L - . . peoridicidad en que
n: ~ objetivo. indicador establecido. nombre (Porcentaje). .
o ano actual en se actualiza.
comparacién con el
afo anterior.
!
Z . (Total de actividades . - El indicador mide el Existe congruencia . . El indicador define el
S Porcentaje de culturales Realizar actividades Realizar actividades cumplimiento, por lo del indicador entre la La formula de calculo rado de atencion a
% acciones para realizar . para divulgar el pimi P ) del indicador es g .
- GESTION EFICACIA | SEMESTRAL programadas./Total culturales en la : : ASCENDENTE SI gue efectivante es un Si linea base y meta lo Sl Si la poblacion y sus
a |actividades culturales 5 - patrimonio cultural del - : coherente con su L
S en el municipio actividades culturales cabecera municipal. municipio indicador con cual permite conocer nombre (Porcentaje) principales
@) pio- realizadas.)x100 pIo- eficacia. su evaluacion. 1<) necesidades.
O
Existe coherencia
. , dentro de los ,
(@)
< . . Promover cursos de El indicador refleja un El |nd|_ca_dor mide el elementos La fregugnma de
) Porcentaje de cursos (Total de cursos Brindar cursos de arte y arte v danza a la tactor o variable cumplimiento, por lo (numerador medicion del
S de arte y cultura GESTION EFICACIA | TRIMESTRAL | programados/Total de cultura para la Y . ASCENDENTE Sl Sl gue efectivante es un Sl : y Sl indicador coincide
= . : . poblacién del central del logro del o denominador) que .
= realizados. cursos realizados.)x100 poblacién. . L indicador con 4 con la de los medios
O municipio. objetivo. o conforman la formula e
< eficacia. . de verificacion.
de calculo del
indicador.
. - 3
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H. A YUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEPEC, GUERRERD
EJERCICIOD Z2024

PROCESO DE APROBACION DE LOS INDICADORES

-
nueveMLALINALTEPEC

L DSl ] Wbl AL - JE1E BOF

INDICADORES DE RESULTADOS ESTRATEGICOS Y DE GESTION

APROBACION DE LOS INDICADORES DE RESULTADOS

SERVICIOS PUBLICOS

NOMBRE DEL PROGRAMA: 16. Servicios Publicos Integrales

NIV IERE L —Te SENT 50 L RELE\E/ANT SI-NO ¢ PORQUE? ADEgUAD SI-NO ¢(PORQUE? |[CLARO | SI-NO (PORQUE? '\SSA\'B'[S SI-NO ¢ PORQUE?
NIVEL INDICADOR TIPO DIMENSION DE MEDICION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS INDICADOR
Porcentaje de El nombre del
acciones para (Acciones para mejorar el indicador es
mejorar el desarrollo desarrgllo urbafno Mejorar el desarrollo | Implementar acciones Existe conaruencia en El indicador mide el autoexplicativo poraue La frecuencia de
urbano en el realizadas/Acciones para urbano del municipio y para mejorar el ol estable(?imiento de cumplimiento, por lo es (Ecifica uz sg medicion del
% municipio y los ESTRATEGICO | EFICACIA ANUAL meiorar el desarroIFI)O los servicios publicos |desarrollo urbano en el| ASCENDENTE Sl metas anuales del Sl gue efectivante es un Sl midgun or(?enta'e Sl indicador coincide
servicios publicos en ) urbano mediante la aplicacion municipio y en los indicador establecido indicador con exDresa EIS variatJJIei con la de los medios
el municipio en el afio de diversas estrategias. | servicios publicos. ' eficacia. P de verificacion.
actual con respecto al programadas)x100 gue se establecen en
afio anterior el método de calculo.
Porcentaje de
acciones para
@) mejorar el desarrollo Mejorar el desarrollo Intervenir en las o . . . . . El indicador define el
= . L . . El indicador refleja un Existe congruencia en La férmula de calculo .
7] urbano en el (Acciones urbano del municipioy | acciones realizadas tactor o variable ol establecimiento de del indicador es area a cargo de la
o municipio y los ESTRATEGICO | EFICACIA ANUAL realizadas/Acciones los servicios publicos para mejorar el ASCENDENTE Sl Sl Si Sl informaciény la
o . o : L central del logro del metas anuales del coherente con su o
@) servicios publicos en programadas)x100 mediante la aplicacion | desarrollo urbano del L - . . peoridicidad en que
&  |el municipio en el afio de diversas estratedi L objetivo. indicador establecido. nombre (Porcentaje). i
o p gias. municipio. se actualiza.
actual con respecto al
afo anterior.
',-'_J
E Porcentaje de (Total de rondas de Brindar los servicios El indicador mide el Existe congruencia La formula de caleulo El indicador define el
= acciones para la limpieza Realizar rondas de publicos al municipio cumplimiento, por lo del indicador entre la del indicador es grado de atencién a
@) entrega de servicios GESTION EFICACIA | SEMESTRAL | programadas./Total de limpieza en las areas |para mantener orden y| ASCENDENTE Sl gue efectivante es un Sl linea base y meta lo Sl coherente con su Sl la poblacion y sus
% publicos en el rondas de limpieza comunes del municipio. limpieza en el indicador con cual permite conocer . principales
L . L . - nombre (Porcentaje). .
O municipio. realizadas.)x100 municipio. eficacia. su evaluacion. necesidades.
O
El nombre del
a . (Personal de servicos - . El indicador mide el |nd|_cad_or €S La frecuencia de
< Porcentaje personal N : El indicador refleja un o autoexplicativo porque L
O | de Servicios pliblicos ) publicos/Total de personal Aplicar el plan de Implementar el plan de tactor o variable cumplimiento, por lo especifica que se medicion del
> ue aplica el olan de GESTION EFICACIA | TRIMESTRAL | de servicios publicos que | trabajo de la direccion |trabajo de los servicios| ASCENDENTE Sl central del loaro del Si gue efectivante es un Sl mide un porcentaie Sl indicador coincide
= 9 P P aplica el plan de de servicios publicos. publicos integrales. e 109 indicador con P e y con la de los medios
O trabajo. ) objetivo. . expresa las variables .,
< trabajo.)x100 eficacia. de verificacion.
gue se establecen en
el método de célculo.
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H. A YUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEPEC, GUERRERD
EJERCICIOD Z2024

PROCESO DE APROBACION DE LOS INDICADORES

INDICADORES DE RESULTADOS ESTRATEGICOS Y DE GESTION

APROBACION DE LOS INDICADORES DE RESULTADOS

DIRECCION DE EDUCACION NOMBRE DEL PROGRAMA: 1. Impulso al Mejoramiento y
Fortalecimiento Educativo
RELEVANT . ADECUAD . . MONITO .
- ; ? - ; 2 - ; 2 - ; 2
NOMBRE DEL e CUENGIA SENTIDO DEL E SI-NO ¢PORQUE" o SI-NO ¢PORQUE? | CLARO | SI-NO ¢(PORQUE" REABLE SI-NO ¢PORQUE"
NIVEL INDICADOR TIPO DIMENSION DE MEDICION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS INDICADOR
El nombre del
. o , indicador es :
Porcentaje de la : Elevar la calidad de la Intefr,venlr en Iq~ Existe congruencia en El |nd|_ca_dor mide el autoexplicativo porque La fregugn0|a de
. (Acciones SR educacion de los nifios . cumplimiento, por lo r medicion del
= calidaddela | porpaTEGICO| EFICACIA | ANUAL realizadas/Acciones educacion basica jovenes del  |ASCENDENTE| g1 | Sl establecimiento de SI ue efectivante esun| S| especifica que se S| indicador coincide
o educacion basica en basada en y jovene metas anuales del que ete mide un porcentaje y .
L programadas)x100 : Municipio de - . indicador con . con la de los medios
el municipio. competencias. . indicador establecido. . expresa las variables e
Malinaltepec. eficacia. de verificacion.
gue se establecen en
el método de célculo.
O Porcentaje de (Total de alumnos de , . - . , . . . El indicador define el
= o Fomentar la importancia : . El indicador refleja un Existe congruencia en La formula de calculo .
] alumnos de educacion basica/ Total de la educacion en los Mejorar la calidad de factor o variable el establecimiento de del indicador es area a cargo de la
8 educacion basica que | ESTRATEGICO | EFICACIA ANUAL de alumnos que o - vida de los habitantes | ASCENDENTE Sl Sl Sl Sl informacion y la
. . nifios y jovenes del . central del logro del metas anuales del coherente con su e
@) mejoraron durante el mejoraron durante el L de Malinaltepec. L o . . peoridicidad en que
n: . ) ) . municipio. objetivo. indicador establecido. nombre (Porcentaje). .
o periodo establecido. periodo establecido.)x100 se actualiza.
Z Porcentaje de o Dar seguimiento y El indicador mide el Existe congruencia . . El indicador define el
% acciones realizadas (TOt?I. d_e escuela_s en el Atender_las principales supervision escolar cumplimiento, por lo del indicador entre la La forn_wulfa de calculo grado de atencién a
8 para atender GESTION EFICACIA | SEMESTRAL mun;;;pg)s.lc'lrjc;tlzlsv(;selltas a c:net(r:oeslggSthS/i;Ojel asi como apoyar los |ASCENDENTE Sl gue efectivante es un Sl linea base y meta lo Sl cc(j)ilelredrlrt::i%rnessu Sl la poblacion y sus
S programas y L . programas y indicador con cual permite conocer . principales
L municipio.)x100 municipio. . o e nombre (Porcentaje). .
O |actividades escolares. actividades escolares. eficacia. su evaluacion. necesidades.
O
El nombre del
a . . . Mejorar la educacion o . El indicador mide el |nd|_cad_or s La frecuencia de
< Porcentaje de . Realizar actividades o El indicador refleja un o autoexplicativo porque L
a2 rogramas ) (Actividades para mejorar la en el municipio tactor o variable cumplimiento, por lo especifica que se medicion del
S P . GESTION EFICACIA | TRIMESTRAL |programadas./Actividades 2 mediante los ASCENDENTE Sl Sl gue efectivante es un Sl . : Sl indicador coincide
= educativos ) educacion en las central del logro del o mide un porcentaje y .
= realizadas.)x100 N programas . indicador con : con la de los medios
O desarrollados. escuelas del municipio. : objetivo. o expresa las variables .
< implementados. eficacia. de verificacion.
gue se establecen en
el método de célculo.
a . _ - 3
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H. A YUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEPEC, GUERRERD
EJERCICIOD Z2024

PROCESO DE APROBACION DE LOS INDICADORES

INDICADORES DE RESULTADOS ESTRATEGICOS Y DE GESTION

APROBACION DE LOS INDICADORES DE RESULTADOS

DIRECCION DE USOS Y COSTUMBRES NOMBRE DEL PROGRAMA: 11. Principios y valores civicos
RELEVANT . ADECUAD . . MONITO .
- ; ? - ; ? - ; ? - ; ?
NIVEL NOMBRE DEL TIPO DIMENSION FRECUENCIA FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS SENTIDO DEL . PN PORQEES © PN FORQUE? | CHARGY ) SO (FORQUE REABLE PN PORQEES
INDICADOR DE MEDICION INDICADOR
Porcentaje de Existe coherencia
- (Total de presupuesto Dar a conocer el dentro de los
cumplimiento del - . . El indicador mide el La frecuencia de
recurso asignado para la Promover el arte y presupuesto Existe congruencia en cumplimiento, por lo elementos medicion del
Z | presupuestado |ESTRATEGICO| EFICACIA |  ANUAL promocion de arte y cultura en el asignadoparala | \qopnpenTE| g | establecimientode] g e eectivante esun| S| (numerador y S| indicador coincide
o | L cultura/Total de L promocion del arte y metas anuales del indicador con denominador) que con la de los medios
para fa promocion poblacién MUunIcIpIO. cultura en el indicador establecido. o conforman la formula e
de arte y cultura en bencficiadalx100 unicinio eficacia. de caleulo del de verificacion.
eneficiada)x unicipio.
el municipio. ) P indicador.
9 Porcentaje de (Total de poblacion en Fomentar la Aumentar la | indicad e _ _ crmula de caleul El indicador define el
8 participacion el municipio/Total de participacion de la participaciéon de la E Ifriliclt((:)? OOL;?iaijli un if';’;fa%?ggm?enni?de: La dZ:Tnléi:agoiaéZu ° area a cargo de la
% ciudadana en ESTRATEGICO| EFICACIA ANUAL poblacién que participo poblacion en los poblacién enlos |ASCENDENTE Sl central del logro del Sl metas anuales del Sl coherente con su Sl égfr?égﬂgglz IaLe
eventos de arte y en los eventos de arte y| eventos culturales eventos culturales objetivo. indicador establecido. nombre (Porcentaje). P enq
o . : se actualiza
Qo cultura. cultura)x100 realizados. realizados. -
!
. - Implementar Mayor interés de la indi i i ' indi '
E Porcentaje de (Actividades culturales _ p y > El |nd|_ca_dor mide el Ex!stg congruencia La férmula de caleulo El indicador def!r)e el
> actividades ) realizadas/Actividades actividades en el poblacion en las cumplimiento, por lo del indicador entre la del indicador es grado de atencion a
O | I GESTION EFICACIA | SEMESTRAL | | municipio donde los actividades ASCENDENTE SI gue efectivante es un SI linea base y meta lo Si coherente con su SI la poblacién y sus
L cu t_ura es culurales idvenes particinen en culturales indicador con cual permite conocer . principales
> J p P
realizadas programadas)x100 nc p nombre (Porcentaje). :
@) : temas de cultura. realizadas. eficacia. su evaluacion. necesidades.
@)
Existe coherencia
a : Personal de usos y El indicador mide el dentro de los La frecuencia de
Porcentaje de _ o - :
g ex osici(J)nes (Acciones costumbres participa Fomentar la cultura - Ifr;?:lt(z)?doof/;?if;ijliun cumplimiento, por o (nﬂ?n”;‘ra;ézf medicion del
S A GESTION EFICACIA | TRIMESTRAL | realizadas/Acciones | en las exposiciones o ASCENDENTE Sl Sl que efectivante esun| Sl ) y Sl indicador coincide
= historicas y fechas . en el municipio. central del logro del - denominador) que )
= ) . programadas)x100 histéricas y fechas i indicador con . con la de los medios
&E) civicas realizadas. Al objetivo. eficacia conforman la formula de verificacion
Clvicas. ' de calculo del '
indicador.
. - 3
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DE MALINALTEFPEC, GUERHRERO
EJERCICIO 2024

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL

PROCESO DE APROBACION DE LOS INDICADORES

INDICADORES DE RESULTADOS ESTRATEGICOS Y DE GESTION

APROBACION DE LOS INDICADORES DE RESULTADOS

DIRECCION DE LA MUJER

NOMBRE DEL PROGRAMA: 9. Participacion Social de la Mujer

NIV IERE L —Te SENT 50 L RELE\E/ANT SI-NO ¢(PORQUE? ADEgUAD SI-NO ¢(PORQUE? | CLARO | SI-NO (PORQUE? '\SSA\'B'IS SI-NO ¢(PORQUE?
NIVEL INDICADOR TIPO DIMENSION DE MEDICION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS INDICADOR
Porcentaje de . Promover la cultura de Intervenir en la Existe congruencia en El |nd|_ca_dor mide el La férmula de célculo La frec.u_e,nma de
atencion a las (Acciones la igualdad de género atencion hacia las el establecimiento de cumplimiento, por lo del indicador es medicion del
< . ESTRATEGICO | EFICACIA ANUAL realizadas/Acciones g ey . L Ascendente Sl SI gue efectivante es un Sl SI indicador coincide
L mujeres del en los habitantes del | mujeres del municipio metas anuales del o coherente con su .
. programadas)x100 . . o . indicador con . con la de los medios
municipio. Municipio. de Malinaltepec. indicador establecido. . nombre (Porcentaje). .,
eficacia. de verificacion.
(Personas apoyadas con
Porcentaje de asesoria, orientacion y
A El nombre del
personas de los canalizacién a grupos indicador es
9 grupos vulnerables vulnerables en situacion o . : . o El indicador define el
= . . . . El indicador refleja un Existe congruencia en autoexplicativo porque .
%) gue son apoyadas de contingencia / Intervenir en la Apoyar a las mujeres factor o variable ol establecimiento de especifica que se area a cargo de la
8 con asesoria, ESTRATEGICO | EFICACIA ANUAL Solicitudes de apoyo con |proteccion a las mujeres en situacion de Ascendente Sl SI Sl =SP que s Sl informacién y la
) . . . 2 . - central del logro del metas anuales del mide un porcentaje y s
@) orientacion y asesoria, orientacion y del municipio. vulnerabilidad. . - . : peoridicidad en que
s canalizacion en canalizacién a grupos objetivo. indicador establecido. expresa las variables se actualiza
o : - - 2 gue se establecen en '
situacion de vulnerables en situacion . .
contingencia. de contingencia el metodo de calculo.
recibidos)x 100
L,'_J
P . . . . El indicador mide el Existe congruencia . . El indicador define el
[T (Total de estrategias  |Implementar estrategias| Aplicar estrategias . o La formula de calculo i
< Porcentaje de . programadas./Total de [para mejorar la equidad para mejorar la cumplimiento, por lo del indicador entre la del indicador es grado de atencion a
O . . GESTION EFICACIA | SEMESTRAL B . . . Ascendente Sl gue efectivante es un Sl linea base y meta lo Sl Sl la poblacion y sus
Q. |estrategias aplicadas. estrategias de género en el equidad de género en - : coherente con su L
= . S A indicador con cual permite conocer . principales
aplicadas.)x100 municipio. el municipio. . . nombre (Porcentaje). .
®) eficacia. su evaluacion. necesidades.
O
El nombre del
N . . . o , indicador es :
< (Total de campafias ngorar la cqlldad de Brindar qyuda ala El indicador refleja un El |nd|_ca_dor mide el autoexplicativo porque La fregugn0|a de
Q Porcentaje de - realizadas/Total de vida de mujeres y poblacion para factor o variable cumplimiento, por lo especifica que se medicion del
S camparias realizadas GESTION EFICACIA | TRIMESTRAL camparias hombres del municipio programas para Ascendente Sl central del loaro del SI gque efectivante es un Sl mide un porcentaie Sl indicador coincide
= P ' P mediante los programas| mejorar la calidad de e 109 indicador con P e y con la de los medios
@) programadas)x100 . . objetivo. . expresa las variables .
Dt aplicados. vida eficacia. que se establecen en de verificacion.
el método de célculo.
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H. A YUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEPEC, GUERRERD
EJERCICIOD Z2024

PROCESO DE APROBACION DE LOS INDICADORES

INDICADORES DE RESULTADOS ESTRATEGICOS Y DE GESTION

APROBACION DE LOS INDICADORES DE RESULTADOS

DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL NOMBRE DEL PROGRAMA: 29. Ciudadania Informada
NIV IERE L —Te SENT 50 L RELE\E/ANT SI-NO ¢(PORQUE? ADEgUAD SI-NO ¢(PORQUE? | CLARO | SI-NO (PORQUE? '\SSA\'B'IS SI-NO ¢(PORQUE?
NIVEL INDICADOR TIPO DIMENSION DE MEDICION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS INDICADOR
Existe coherencia
(Medios de difusion Utilizar los distintos - , dentro de los ,
. . Fortalecer los . . . El indicador mide el La frecuencia de
utilizados en el periodo medios de Existe congruencia en o elementos L
Porcentaje de medios anterior/ Medios de esquemas de comunicacion para el establecimiento de cumplimiento, por lo (numerador y medicion del
P LA ESTRATEGICO | EFICACIA ANUAL PR, trasparencia y acceso a . ASCENDENTE SI Sl gue efectivante es un Sl : Si indicador coincide
L. |de difusion utilizados. difusion utilizados en el . SRR publicar los avances metas anuales del o denominador) que .
. ~ la informacion puablica . - o . indicador con A con la de los medios
periodo del afio . P de la administracion indicador establecido. . conforman la férmula .
para la ciudadania. - eficacia. . de verificacion.
2024)x100 publica. de célculo del
indicador.
O Porcentaje de (Acmone; de dlfuspn de La administracion . . o . : . . . El indicador define el
= . e s los trabajos de gobierno o . Publicar los trabajos El indicador refleja un Existe congruencia en La férmula de calculo .
] acciones de difusion implementados/ Acciones municipal efectta realizados durante el factor o variable el establecimiento de del indicador es area a cargo de la
o de los trabajos de |ESTRATEGICO| EFICACIA ANUAL piemet ©S | acciones de difusion de : ASCENDENTE S| S| S| S| informacion y la
o . de difusién de los trabajos . periodo de Enero- central del logro del metas anuales del coherente con su e
@) gobierno . los trabajos de - o - . . peoridicidad en que
¥ . de gobierno . Diciembre. objetivo. indicador establecido. nombre (Porcentaje). .
implementados. gobierno. se actualiza.
o programados) x100
=
Z El indicador mide el Existe congruencia . . El indicador define el
W] : - . o o La férmula de calculo .,
=z Porcentaje de ) (Eventos Intervenir en los eventos| Participar y publicar lo cumplimiento, por lo del indicador entre la del indicador es grado de atencion a
O . GESTION EFICACIA | SEMESTRAL | programados./Eventos realizados por el H. acontecido enlos |ASCENDENTE Sl gue efectivante es un Sl linea base y meta lo Sl Sl la poblacion y sus
o eventos realizados. . . . - . coherente con su L
S realizados.)x100 Ayuntamiento. eventos realizados. indicador con cual permite conocer nombre (Porcentaje) principales
@) eficacia. su evaluacion. ' necesidades.
O
Existe coherencia
o . ~ Que las campafias de o . El indicador mide el dentro de los La frecuencia de
< Porcentaje de (Total de campafias ~ . . ) El indicador refleja un o elementos L
Q campafas . realizadas/Total de Elaborar campafas | gobierno informativas factor o variable cumplimiento, por lo (numerador y medicion del
S . . GESTION EFICACIA | TRIMESTRAL ~ informativas de las sean de utilidad para | ASCENDENTE Sl Sl gue efectivante es un Sl : Sl indicador coincide
= informativas campafias . . . central del logro del o denominador) que .
= . acciones del gobierno. | mostrar las acciones L indicador con ! con la de los medios
@) realizadas. programadas)x100 : objetivo. . conforman la formula e,
< de gobierno. eficacia. . de verificacion.
de calculo del
indicador.
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H. A YUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEPEC, GUERRERD
EJERCICIOD Z2024

PROCESO DE APROBACION DE LOS INDICADORES

-
nueveMLALINALTEPEC

L DSl ] Wbl AL - JE1E BOF

INDICADORES DE RESULTADOS ESTRATEGICOS Y DE GESTION

APROBACION DE LOS INDICADORES DE RESULTADOS

2 . NOMBRE DEL PROGRAMA: 17. Electrificacion y Alumbrado
DIRECCION DE ALUMBRADO PUBLICO Publico Y
RELE\E/ANT SI-NO ¢(PORQUE? ADEgUAD SI-NO ¢(PORQUE? | CLARO | SI-NO (PORQUE? '\gg\glg SI-NO ¢(PORQUE?
NOMBRE DEL FRECUENCIA SENTIDO DEL
NIVEL INDICADOR TIPO DIMENSION DE MEDICION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS INDICADOR
Por_c entaje de Existe coherencia
acciones para dentro de los
mejorar el desarrollo Mejorar el desarrollo Intervenir en las . . El indicador mide el La frecuencia de
. L . . Existe congruencia en o elementos L
urbano en el (Acciones urbano del municipioy | acciones realizadas ol establecimiento de cumplimiento, por lo (numerador medicion del
< municipio y los ESTRATEGICO | EFICACIA ANUAL realizadas/Acciones los servicios publicos para mejorar el ASCENDENTE SI Si gue efectivante es un Sl . y Sl indicador coincide
L . S . L metas anuales del o denominador) que .
servicios publicos en programadas)x100 mediante la aplicacion | desarrollo urbano del o . indicador con A con la de los medios
o . : : L indicador establecido. . conforman la formula e
el municipio en el afo de diversas estrategias. municipio. eficacia. . de verificacion.
actual con respecto al de calculo del
~ . indicador.
ano anterior.
Porcentaje de
acciones para
O mejorar el desarrollo Mejorar el desarrollo Intervenir en las o . . . . . El indicador define el
= . L : . El indicador refleja un Existe congruencia en La formula de calculo .
%) urbano en el (Acciones urbano del municipioy | acciones realizadas factor o variable ol establecimiento de del indicador es area a cargo de la
O municipio y los ESTRATEGICO | EFICACIA ANUAL realizadas/Acciones los servicios publicos para mejorar el ASCENDENTE Sl Sl Sl Sl informacion y la
o . S : L central del logro del metas anuales del coherente con su L
@) servicios publicos en programadas)x100 mediante la aplicacion | desarrollo urbano del L - . . peoridicidad en que
r L . : : L objetivo. indicador establecido. nombre (Porcentaje). .
o |el municipio en el afio de diversas estrategias. municipio. se actualiza.
actual con respecto al
ano anterior.
= Atender | Int [ I
Z Porcentaje de . . enderia - niervenir en fas El indicador mide el Existe congruencia . . El indicador define el
L acciones para (Total de estrategias |infraestructura, servicios| estrategias aplicadas cumplimiento. por lo del indicador entre la La férmula de calculo rado de atencion a
< nes p , programadas/Total de | urbanos y rurales en el | parala atencion a la plimi ' P ) del indicador es g .
O mejorar la GESTION EFICACIA | SEMESTRAL : L . . ASCENDENTE Sl gue efectivante es un Sl linea base y meta lo Sl Sl la poblacion y sus
o infraestructura estrategias municipio para mejorar infraestructura, indicador con cual permite conocer coherente con su fincinales
= ) . y aplicadas)x100 la calidad de vida de la | servicios urbanos y . P - nombre (Porcentaje). princip
@) equipamiento. noblacién rurales del municipio eficacia. su evaluacion. necesidades.
O . .
Existe coherencia
. . dentro de los .
(@)
< Porcentaje de (Total de expedientes . . Mejorar el servicio de El indicador refleja un El |nd|_chor mide el elementos La fregugnma de
Q rehabilitaciones al rogramados./Total de Rehabilitar y mejorar el alumbrado publico del factor o variable cumplimiento, por lo (numerador medicion del
S one GESTION | EFICACIA | TRIMESTRAL | P9 S servicio de alumbrado o P! ASCENDENTE| Sl SI que efectivante esun| Sl . Y SI indicador coincide
= |alumbrado publico en expedientes L L Municipio de central del logro del L denominador) que .
= D . publico en el municipio. . L indicador con ? con la de los medios
O el municipio. realizados.)x100 Malinaltepec. objetivo. o conforman la formula e
Dt eficacia. . de verificacion.
de calculo del
indicador.
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H. A YUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEPEC, GUERRERD
EJERCICIOD Z2024

PROCESO DE APROBACION DE LOS INDICADORES

INDICADORES DE RESULTADOS ESTRATEGICOS Y DE GESTION

APROBACION DE LOS INDICADORES DE RESULTADOS

DIRECCION GENERAL DE COORDINADORES NOMBRE DEL PROGRAMA: 12. Bienestar social
NIV IERE L —Te SENT 50 L RELE\E/ANT SI-NO ¢(PORQUE? ADEgUAD SI-NO ¢(PORQUE? | CLARO | SI-NO (PORQUE? '\SSA\'B'IS SI-NO ¢(PORQUE?
NIVEL INDICADOR TIPO DIMENSION DE MEDICION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS INDICADOR
Existe coherencia
: - - Gestiones de los
Porcentaje de Eficientar actividades . . El indicador mide el dentro de los La frecuencia de
” (Total de : procesos de Existe congruencia en L elementos -
g
poblacion que oblacioén/Total de para la mejora de laneacion el establecimiento de cumplimiento, por lo (numerador medicion del
P resulto ESTRATEGICO| EFICACIA ANUAL P . alimentacion, salud y P -, y ASCENDENTE SI SI gue efectivante es un SI : y Si indicador coincide
H- poblacion . operacion para metas anuales del o denominador) que :
correctamente : educacioén en el o - . indicador con . con la de los medios
atendida)x100 beneficio de la indicador establecido. . conforman la formula e
atendida municipio eficacia. . de verificacion.
- - ciudadania. de calculo del
indicador.
9 (Total de programas | Gestionar programas |Mejorar la calidad de | indicad e _ _ cormula de calel El indicador define el
% Porcentaje de sociales sociales para vida de la poblacion E Ifr;.CIt(;al: oof/zfiaijli un if';;?a%?ggmieenniff: La d‘;ﬁ?ﬂ%iagoia;u © area a cargo de la
a |Programas sociales |ESTRATEGICO | EFICACIA ANUAL gesﬂonadqs/TotaI de beneflc!(,) de la mediante la gestion | ASCENDENTE Sl central del logro del Sl metas anuales del S coherente con su S ;r;fr(i)or”rzﬁggr; r): Ia:J .
8 realizados. fa_mlllas poblat?lc_)n_ del de pro_gramas objetivo. indicador establecido. nombre (Porcentaje). P i q
a beneficiadas)x100 municipio. sociales. se actualiza.
=
E Porcentaje de _ _ Mejorar la calidad de El |nd|.ca.dor mide el EX|.ste. congruencia La formula de caleulo El indicador def!r)e el
o (Acciones Intervenir en los . cumplimiento, por lo del indicador entre la - grado de atencion a
< cumplimiento en los . : : vida de los : : del indicador es i
8 g GESTION EFICACIA | SEMESTRAL | realizadas/Acciones programas de habitantes d ASCENDENTE Sl que efectivante es un Sl linea base y meta lo Sl coherente con su Sl la poblacion y sus
programas _e rogramadas)x100 desarrollo social. a ' antes de indicador con cual permite conocer . principales
= d I | prog ) Malinalt o S nombre (Porcentaje). :
o) esarrolio social. alinaitepec. eficacia. su evaluacion. necesidades.
O
Existe coherencia
a . Total de trabajos o . y indi i dentro de los i
Porcentaje de (1o J Mayor coordinacion | Brindar atencion a El indicador refleja un El indicador mide el elementos La frecuencia de
< J
Q coordinacién con realizados/Total de en los trabajos con las principales factor o variable cumplimiento, por lo (numerador medicion del
S . GESTION | EFICACIA | TRIMESTRAL | coordinacién con los abay princip ASCENDENTE| Sl S que efectivante esun| S| | y S| indicador coincide
= |los servidores de la ) los servidores de la | necesidades del central del logro del L denominador) que :
= ) servidores de la ) o L indicador con . con la de los medios
Q nacion. - nacion. municipio. objetivo. oficacia conforman la férmula de verificacion
< nacion)x100 ' de célculo del '
indicador.
. - 3
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H. A YUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEPEC, GUERRERD
EJERCICIOD Z2024

PROCESO DE APROBACION DE LOS INDICADORES

INDICADORES DE RESULTADOS ESTRATEGICOS Y DE GESTION

APROBACION DE LOS INDICADORES DE RESULTADOS

DIRECCION DE BIBLIOTECAS NOMBRE DEL PROGRAMA: 12. Bienestar social
NIV IERE L —Te SENT 50 L RELE\E/ANT SI-NO ¢(PORQUE? ADEgUAD SI-NO ¢(PORQUE? | CLARO | SI-NO (PORQUE? '\SSA\'B'IS SI-NO ¢(PORQUE?
NIVEL INDICADOR TIPO DIMENSION DE MEDICION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS INDICADOR
Existe coherencia
(Total de personal de la o _ dentro de los _
Porcentaje personal Direccion de Mantener en Optimas |Mantener en buenas Existe congruencia en (ir:nnsmizrtom:f; T(I) elementos Lar;;edﬁg%?%ae?e
z |queinterviene en el|c oo areGico| EFICACIA | ANUAL Bibliotecas/Total de condiciones las condicioneslas | \g-enpeEnTE| g | € establecimiento de S| que efectivante es un| Sl (numeradory S| indicador coincide
L | cuidado y atencion personal que interviene bibliotecas del bibliotecas del metas anuales del indicador con denominador) que con la de los medios
ibli i icini icini indicador establecido. . conforman la formula .,
de las bibliotecas. en _el .CUIdadO de las municipio. municipio. eficacia. o celouto dol de verificacién.
bibliotecas)x100 € caiculo de
indicador.
0 Porcentaie Fomentar la lectura o _
= . : - como actividad Mayor interés por El indicador refleja un Existe congruencia en La férmula de calculo Elllndlcador define el
%) poblacion que (Acciones - - : . o area a cargo de la
0O resulto interesada | ESTRATEGICO | EFICACIA ANUAL realizadas/Accion cotidiana en la parte de la poblacion ASCENDENTE S| factor o variable S| el establecimiento de S| del indicador es S| formacion v la
5 esulto _e_esa a ealizadas/Acciones poblacion del en las actividades de central del logro del metas anuales del coherente con su eoridicidad er): e
8 en las actividades programadas)x100 municipio de lectura objetivo. indicador establecido. nombre (Porcentaje). P end
a de lectura. Malinaltepec : se actualiza.
alina :
H
E Mantener El indicador mide el Existe congruencia La férmula de caleulo El indicador define el
> Porcentaje de (Total de libros en la |Abastecer de material actualizado el cumplimiento, por lo del indicador entre la del indicador es grado de atencion a
8 adquisicion de GESTION EFICACIA | SEMESTRAL |biblioteca/Total de libros| a las bibliotecas del inventariode la |ASCENDENTE Sl que efectivante es un Sl linea base y meta lo S coherente con su Sl la poblacién y sus
S nuevos libros. nuevos)x100 municipio. direccion de indicador con cual permite conocer nombre (Porcentaje). principales
@) bibliotecas. eficacia. su evaluacion. necesidades.
O
Existe coherencia
a N Implementar Implementar indi i dentro de los i
< . (Total de campanfias E) E El indicador refleja un El |nd|_ca_dor mide el elementos La fregu_e,nma de
A Porcentaje de ) roaramadas/Total de | €&dmpanas de lectura [campafias de lectura tactor 6 variable cumplimiento, por lo (numerador medicion del
> campafas de GESTION EFICACIA | TRIMESTRAL | Pr%9 ~ en puntos clave de la | para mayor interés |ASCENDENTE Sl Sl que efectivante esun| Sl ) y Sl indicador coincide
= : campanas ., central del logro del indicad denominador) que ladel di
O lectura realizadas. lizad 100 cabecera del de la poblacion del objetivo Inaicaaor con conforman la férmula con la de los medios
indicador.
. - 3
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H. A YUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEPEC, GUERRERD
EJERCICIOD Z2024

PROCESO DE APROBACION DE LOS INDICADORES

-
nueveMLALINALTEPEC

L DSl ] Wbl AL - JE1E BOF

INDICADORES DE RESULTADOS ESTRATEGICOS Y DE GESTION

APROBACION DE LOS INDICADORES DE RESULTADOS

CRONISTA MUNICIPAL

NOMBRE DEL PROGRAMA: 12. Bienestar social

NIV IERE L —Te SENT 50 L RELE\E/ANT SI-NO ¢(PORQUE? ADEgUAD SI-NO ¢(PORQUE? | CLARO | SI-NO (PORQUE? '\SSA\'B'[S SI-NO ¢(PORQUE?
NIVEL INDICADOR TIPO DIMENSION DE MEDICION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS INDICADOR
(Acciones de difusion
de informacion
gubernamental en los
Porcentaje de medios de e s - Existe coherencia
: o Mayor difusion de la Eficientar la o _ dentro de los _
acciones de comunicacion informacion blicacion de | . . El indicador mide el La frecuencia de
PR . = publicacion ae las Existe congruencia en . elementos L
difusion de realizados en el afio ubernamental en los actividades ol establecimiento de cumplimiento, por lo (numerador medicién del
< informacioén ESTRATEGICO| EFICACIA ANUAL actual/Acciones de g . : ASCENDENTE SI S que efectivante es un SI ) y S indicador coincide
s b al difusion de inf - medios de realizadas en los metas anuales del indicador con denominador) que con la de los medios
gubernamental en nusion de informacion | - inicaciony | diversos medios de indicador establecido. A conforman la férmula Bl
i eficacia. . de verificacion.
los medios de gubernamental en los . o de célculo del
comunicacion medios de sectores sociales comunicacion. icad
: indicador.
comunicacion
efectuados en el afio
anterior)x100
(Mantenimiento al
patrimonio cultural,
|C_) Porcentaje del artistico e historico Brindar constante |Mantener en ordeny £ indicador refleia un Existe conaruencia en La formula de calculo El indicador define el
% mantenimiento realizado en el afio mantenimiento al cuidado el tactor 0 variabjle ol establegimiento de del indicador es area a cargo de la
ot reallz_ado al ESTRATEGICO | EFICACIA ANUAL actual/_l\/lant_enlmlento al patrimonio cultural e patrimonio cultural e | ASCENDENTE SI central del logro del SI metas anuales del SI coherente con su S ;r;fr?(;irzgggr; r;: Ia:J .
8 pafrlr.nonlo (':uIFu'raI, pa'[,I’IITlOﬂIO c'ult,u.ral, h|stor.|c'o 'del h|stor.|c.o .del objetivo. indicador establecido. nombre (Porcentaje). P , q
A | artistico e histérico. artistico e histérico municipio. municipio. se actualiza.
realizado en el afio
anterior)x100
L (Visitas guiadas al
|_ - -
=z patrimonio cultural e - - El indicador mide el Existe congruencia El indicador define el
. s Eficientar las visitas . - 5 : :
% Porcentaje de historico Liadas para conocer Mantener un orden y cumplimiento, por lo del indicador entre la La ;Z:Tnﬂiggoiaizum grado de atencion a
2 visitas guiadas al GESTION EFICACIA | SEMESTRAL realizadas/Visitas gel atrimponio cultural control en las visitas | ASCENDENTE Sl que efectivante es un Sl linea base y meta lo S coherente con su Sl la poblacién y sus
S | patrimonio cultural. guiadas al patrimonio P hist6r guiadas. indicador con cual permite conocer nombre (Porcentaje) principales
0O pablico cultural e historico. eficacia. su evaluacion. ' necesidades.
O
programadas)x100
. Fomentar acciones
o Porcentaje de (Total de g Fomentar la L . El indicador mide el El nombre del La frecuencia de
< i > de concientizacion y Ry El indicador refleja un . - L
A participacion de la poblacion/Total de articinacion participacion de la tactor 6 variable cumplimiento, por lo indicador carece de medicion del
> oblacién en la GESTION EFICACIA | TRIMESTRAL | poblaciéon que participa _p P oblacion enlas |ASCENDENTE SI Sl gue efectivante esun| NO claridad lo cual no Si indicador coincide
> p p que particip ciudadana en la P central del logro del -~ , :
'6 recoleccion de en las actividades eccién d actividades obijetivo indicador con permite conocer su con la de los medios
' residuos sélidos. '
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H. A YUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEPEC, GUERRERD
EJERCICIOD Z2024

PROCESO DE APROBACION DE LOS INDICADORES

INDICADORES DE RESULTADOS ESTRATEGICOS Y DE GESTION

APROBACION DE LOS INDICADORES DE RESULTADOS

DIRECCION DE ARCHIVOS GENERALES NOMBRE DEL PROGRAMA: 11. Principios y Valores Civicos
NIV IERE L —Te SENT 50 L RELE\E/ANT SI-NO ¢(PORQUE? ADEgUAD SI-NO ¢(PORQUE? | CLARO | SI-NO (PORQUE? '\SSA\'B'IS SI-NO ¢(PORQUE?
NIVEL INDICADOR TIPO DIMENSION DE MEDICION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS INDICADOR
Existe coherencia
Porcentaje de , , Publicar d de |
. ) Total de lineamientos . indi i entro de los i
lineamientos ( cumplidos/Total de oportunamente los Publicar los Existe congruencia en Ejrlr]nsliﬁicr)\rtom:foer T(I) elementos Lar;:aedcig%rrl]caaelde
Z | NOrmatvos QU Se | orpaTEGICO | EFICACIA | ANUAL | lineamientos indicados acuerdos y neamientosy | ysoenpenTE| o | © establecimiento de S| que efectivante es un| Sl (numeradory S| indicador coincide
8 cumplen en la resoluciones del acuerdos al portal metas anuales del - denominador) que lade | :
i por la i ici icini indicador establecido indicador con conforman la formula con la de los medios
operacion de - Ayuntamiento de | oficial del municipio. : eficacia. c de verificacién.
archivo normatividad.)x100 Malinaltepec de calculo del
' indicador.
Difundir
(Total de documentos
@) ) : oportunamente los [Mantener un ordeny o , _ _ ] ] El indicador define el
= - difundidos y El indicador refleja un Existe congruencia en La formula de calculo ]
] Porcentaje de resguardados/Total de acuerdosy control de los factor o variable el establecimiento de del indicador es area a cargo de la
O documentos ESTRATEGICO | EFICACIA ANUAL 9 . . resoluciones del acuerdos y ASCENDENTE Sl Sl Sl Sl informaciény la
a personal que interviene . : central del logro del metas anuales del coherente con su s
8 resguardados. en las actividades ayuntamiento y el resoluciones del objetivo. indicador establecido. nombre (Porcentaje). peoridicidad enque
o realizadas)x100 resguardo de ayuntamiento. se actualiza.
documentos oficiales.
= Porcentaje de (Total de procesos Clasificacién efectiva o _ _ _ o _
E avance en la sistematizados del _ El |nd|.ca.dor mide el EX|.ste. congruencia La formula de caleulo El indicador def!r)e el
> sistematizacion de archivo municipal/Total Procesos internos del | de los procesos que cumplimiento, por lo del indicador entre la del indicador es grado de atencién a
8 | GESTION EFICACIA | SEMESTRAL q P Archivo Municipal | se requieren para la | ASCENDENTE Sl que efectivante es un Sl linea base y meta lo Sl coherente con su Sl la poblacién y sus
S | OS procesos ) ) € procesos a ) sistematizados. prestacion de indicador con cual permite conocer nombre (Porcentaje) principales
O |internos o_Ie_I Alrchlvo sistematizar cII)eI archivo Servicios. eficacia. su evaluacion. J€). necesidades.
@) Municipal. municipal)x100
Existe coherencia
9( Porcentaje de Realizar exposiciones Personal de la El indicador refleia un El indicador mide el d:g:edn?;gs La frecuencia de
) exposiciones (Acciones histdricas en Direccion de usos y factor o variabjle cumplimiento, por lo (numerador medicion del
> histérl?cas tachas GESTION EFICACIA | TRIMESTRAL | realizadas/Acciones conmemoracion de |costumbres fomenta |ASCENDENTE SI central del logro del SI gue efectivante es un SI denominador) gue Si indicador coincide
= o Y programadas)x100 | aniversarios o fechas| la cultura en el e indicador con : con la de los medios
Q civicas realizadas. - D objetivo. ficac conforman la formula q ificaci
indicador.
. - 3
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H. A YUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEPEC, GUERRERD
EJERCICIOD Z2024

PROCESO DE APROBACION DE LOS INDICADORES

INDICADORES DE RESULTADOS ESTRATEGICOS Y DE GESTION

APROBACION DE LOS INDICADORES DE RESULTADOS

DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS NOMBRE DEL PROGRAMA: 25. Apoyo Juridico
NIV IERE L —Te SENT 50 L RELE\E/ANT SI-NO ¢(PORQUE? ADEgUAD SI-NO ¢(PORQUE? | CLARO | SI-NO (PORQUE? '\SSA\'B'IS SI-NO ¢(PORQUE?
NIVEL INDICADOR TIPO DIMENSION DE MEDICION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS INDICADOR
(Total de actos y . E.I npmbre del
. . Personal capacitado o : indicador es .
resoluciones defender con eficaciay | . . . . El indicador mide el o La frecuencia de
. . : : interviene en los actos Existe congruencia en o autoexplicativo porque .
Porcentaje de actos y realizados/Total de profesionalismo los resoluciones de la ol establecimiento de cumplimiento, por lo especifica que se medicion del
< resoluciones ESTRATEGICO | EFICACIA ANUAL personal de asuntos intereses del municipio y Tes ASCENDENTE Sl SI gue efectivante es un Sl =SP que s Sl indicador coincide
L . oL . . . . autoridad con respeto metas anuales del o mide un porcentaje y .
realizados. juridicos que intervine en [mediante la legalidad de - . indicador con . con la de los medios
. a los derechos indicador establecido. . expresa las variables e,
los actos y los actos y resoluciones eficacia. de verificacion.
. humanos. gue se establecen en
resoluciones)x100 ! .
el método de célculo.
= Porcentaje de (Asuntos juridicos . . El indicador refleja un Existe congruencia en La férmula de céalculo Elrlndlcador define el
8 asuntos juridicos que resueltos/Total de Brindar a_tenc!on alos Atender los asuntos factor o variable el establecimiento de del indicador es area a cargo de la
Q. |se les brindo atencion ESTRATEGICO| EFICACIA ANUAL personal que interviene en asuntos qul.dl.cos del juridicos. ASCENDENTE Sl central del logro del Sl metas anuales del Sl coherente con su S| |nf(.)r'm.aC|on yla
@) o L municipio. L - . . peoridicidad en que
x y seguimiento. los asuntos juridicos)x100 objetivo. indicador establecido. nombre (Porcentaje). .
o se actualiza.
=
Z Capacitar a los Comisarios El indicador mide el Existe congruencia . . El indicador define el
I, . o . . - o o La formula de calculo i
=z Porcentaje de (Total de capacitaciones |[Comisarios Municipales municipales son cumplimiento, por lo del indicador entre la del indicador es grado de atencién a
8 comisarios GESTION EFICACIA | SEMESTRAL |realizadas/Capacitaciones| dandoles a conocer sus asesorados para ASCENDENTE Sl gue efectivante es un SI linea base y meta lo Sl coherente con su SI la poblacion y sus
S capacitados. programadas)x100 funciones y atribuciones | mejorar sus funciones indicador con cual permite conocer nombre (Porcentaje) principales
@) como autoridad. y atribuciones. eficacia. su evaluacion. 3€)- necesidades.
O
El nombre del
e . (Asuntos juridicos y - Mayor atencién a los - , indicador es ,
Porcentaje de . . Vigilar los asuntos o . El indicador mide el o La frecuencia de
< . administrativos o . asuntos El indicador refleja un o autoexplicativo porque L
Q atencion a los resueltos/Total de administrativos y administrativos factor o variable cumplimiento, por lo especifica que se medicion del
S asuntos GESTION EFICACIA | TRIMESTRAL : : juridicos que competen L Y | ASCENDENTE Sl Sl gue efectivante es un Sl =SP que s Sl indicador coincide
= . . personal que interviene en ) juridicos que central del logro del o mide un porcentaje y .
= administrativos y o al Ayuntamiento en L indicador con . con la de los medios
@) o los asuntos juridicos y . competen al objetivo. . expresa las variables e,
< juridicos. - . apego a la legalidad. , eficacia. de verificacion.
administrativos)x100 H.ayuntamiento gue se establecen en
el método de célculo.
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H. A YUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEPEC, GUERRERD
EJERCICIOD Z2024

PROCESO DE APROBACION DE LOS INDICADORES

INDICADORES DE RESULTADOS ESTRATEGICOS Y DE GESTION

APROBACION DE LOS INDICADORES DE RESULTADOS

INFORMATICA NOMBRE DEL PROGRAMA: 26. Expedientes administrativos
NIV IERE L —Te SENT 50 L RELE\E/ANT SI-NO ¢(PORQUE? ADEgUAD SI-NO ¢(PORQUE? | CLARO | SI-NO ¢(PORQUE? '\SSA\'B'IS SI-NO ¢(PORQUE?
NIVEL INDICADOR TIPO DIMENSION DE MEDICION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS INDICADOR
El nombre del
L : indicador es :
. , , . . El indicador mide el o La frecuencia de
Porcentaje de (NUumero de desarrollos . Intervenir en la Existe congruencia en o autoexplicativo porque L
cumplimiento a de sistemas realizados / Atender los medios atencion a los medios el establecimiento de cumplimiento, por lo especifica que se medicion del
< ESTRATEGICO | EFICACIA ANUAL ., . informaticos del ) » ASCENDENTE Sl SI gue efectivante es un Sl . : Sl indicador coincide
L desarrollo de Numero de sistemas L informaticos del metas anuales del o mide un porcentaje y .
. municipio. L o . indicador con . con la de los medios
sistemas. programados)x100 municipio. indicador establecido. . expresa las variables e,
eficacia. de verificacion.
gue se establecen en
el método de célculo.
Aumentar el
@) . , aprovechamiento de las - . , . . . El indicador define el
= . (mejoras y adecuaciones . : El indicador refleja un Existe congruencia en La formula de calculo .
] Porcentaje de realizadas/ mejoras tecnologias de la Atender los medios factor o variable el establecimiento de del indicador es area a cargo de la
o cumplimiento a ESTRATEGICO | EFICACIA ANUAL nel y informacion y informaticos del ASCENDENTE Sl SI Sl Si informacion y la
o : ) adecuaciones S o central del logro del metas anuales del coherente con su e
@) mejoras a sistemas. comunicacion municipio. e o . ) peoridicidad en que
n: programadas)x100 _ objetivo. indicador establecido. nombre (Porcentaje). .
o optimizando el uso de se actualiza.
los recursos publicos.
=
Z . . El indicador mide el Existe congruencia . . El indicador define el
L Porcentaje de . Aumentar el porcentaje , o o La féormula de célculo i
= atencion a las (Total de solicitudes de respuesta a las Dar atencion y cumplimiento, por lo del indicador entre la del indicador es grado de atencion a
O - GESTION EFICACIA | SEMESTRAL atendidas/Total de . P - seguimiento alas |[ASCENDENTE Sl gue efectivante es un Sl linea base y meta lo Sl Sl la poblacion y sus
a |solicitudes de soporte . - solicitudes de atencién a S o - : coherente con su L
S L solicitudes recibidas)x100 L solicitudes recibidas. indicador con cual permite conocer . principales
técnico. soporte técnico. o ., nombre (Porcentaje). .
O eficacia. su evaluacion. necesidades.
O
El nombre del
a . (Total de equipos de Revisar el contenido de , o . El indicador mide el |nd|_cad_or s La frecuencia de
< Porcentaje de computo en el . Brindar constante El indicador refleja un . autoexplicativo porque L
Q mantenimiento a los , ayuntamiento/Total de los archivos mantenimiento a los factor o variable cumplimiento, por lo especifica que se medicion del
S . GESTION EFICACIA | TRIMESTRAL L almacenados y . . ASCENDENTE Sl Sl gue efectivante es un Sl . : Sl indicador coincide
= equipos del mantenimiento a los - equipos de computo central del logro del L mide un porcentaje y .
: : mantenimiento de . L indicador con : con la de los medios
O ayuntamiento. equipos de computo en el . del ayuntamiento. objetivo. . expresa las variables e,
D . equipo. eficacia. de verificacion.
ayuntamiento)x100 gue se establecen en
el método de célculo.
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H. A YUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEPEC, GUERRERD
EJERCICIOD Z2024

PROCESO DE APROBACION DE LOS INDICADORES

INDICADORES DE RESULTADOS ESTRATEGICOS Y DE GESTION

APROBACION DE LOS INDICADORES DE RESULTADOS

DIRECCION DE AGUA POTABLE NOMBRE DEL PROGRAMA: 16. Servicios publicos integrales
NERERE BEL UG SIS AL RELE\E/ANT SI-NO ¢PORQUE? ADEgUAD SI-NO ¢PORQUE? | CLARO | SI-NO (PORQUE? '\QSANE;[S SI-NO ¢(PORQUE?
NIVEL INDICADOR TIPO DIMENSION DE MEDICION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS INDICADOR
Existe coherencia
L , dentro de los :
: : : - . . El indicador mide el La frecuencia de
Porcentaje de (Localidades que carecen . - Brindar mayor servicio Existe congruencia en . elementos .
servicios de agua del servicio de agua Mejorar los servicios de a los usuarios en el establecimiento de cumplimiento, por lo (numerador y medicion del
< ESTRATEGICO | EFICACIA ANUAL agua potable en el . . . |ASCENDENTE Sl SI gue efectivante es un Sl : Si indicador coincide
L potable en el potable/Total de L relacion a los servicios metas anuales del o denominador) que .
L : municipio. o . indicador con ? con la de los medios
municipio. localidades)x100 de agua potable. indicador establecido. o conforman la formula e
eficacia. . de verificacion.
de calculo del
indicador.
O . . 7 . . . .
= Porcentaje de (Localidades que carecen Realizar un diagnostico Aumentgr el El indicador refleja un Existe congruencia en La formula de calculo Elrlndlcador define el
A cobertura de agua del servicio de agua para conocer |as porcentaje de factor o variable el establecimiento de del indicador es area a cargo de la
2 ESTRATEGICO | EFICACIA ANUAL localidades que carecen| coberturade agua |ASCENDENTE Sl Si Si Sl informaciény la
o potable en el potable/Total de del servicio de agua potable en el central del logro del metas anuales del coherente con su peoridicidad en que
x municipio. localidades)x100 L objetivo. indicador establecido. nombre (Porcentaje). .
o potable. municipio. se actualiza.
=
Z . i . El indicador mide el Existe congruencia . . El indicador define el
I, Porcentaje de (Servicio de alcantarillado L, o o La férmula de célculo i
Z | cobertura del servicio ) sanitario/Total de Mayor cobertura de Dar atencion y cumplimiento, por lo del indicador entre la del indicador es grado de atencién a
O . GESTION EFICACIA | SEMESTRAL . servicio de seguimiento alas |[ASCENDENTE SI gue efectivante es un Sl linea base y meta lo Sl Sl la poblacion y sus
a de alcantarillado habitantes . . S - - . coherente con su L
= o . alcantarillado sanitario. | solicitudes recibidas. indicador con cual permite conocer . principales
sanitario. satisfechos)x100 o e, nombre (Porcentaje). .
O eficacia. su evaluacion. necesidades.
O
Existe coherencia
. . dentro de los :
(@)
< . Planear acciones Intervenir en las El indicador refleja un El |nd|.ca.dor mide el elementos La fregugnma de
Q Porcentaje de , (Acciones integrales de los acciones a realizar en factor o variable cumplimiento, por lo (numerador y medicion del
S . : GESTION EFICACIA | TRIMESTRAL realizadas/Acciones oy g : - ASCENDENTE SI SI que efectivante es un SI : S indicador coincide
= acciones realizadas. servicios publicos la direccion de agua central del logro del L denominador) que .
programadas)x100 e . indicador con . con la de los medios
O municipales. potable. objetivo. o conforman la formula e
< eficacia. . de verificacion.
de calculo del
indicador.
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H. A YUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEPEC, GUERRERD
EJERCICIOD Z2024

PROCESO DE APROBACION DE LOS INDICADORES

INDICADORES DE RESULTADOS ESTRATEGICOS Y DE GESTION

APROBACION DE LOS INDICADORES DE RESULTADOS

SEGURIDAD PUBLICA NOMBRE DEL PROGRAMA: 19. Seguridad Integral
IR B A SN B RELE\E/ANT SI-NO ¢PORQUE? ADEgUAD SI-NO ¢(PORQUE? | CLARO | SI-NO (PORQUE? '\SSA\'B'[S SI-NO ¢PORQUE?
NIVEL INDICADOR TIPO DIMENSION DE MEDICION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS INDICADOR
Porcentaje de
acciones para Existe coherencia
mejora,r "'?‘ Seguridad Aplicar acciones para . . . . El indicador mide el dentro de los La frecuencia de
Plblicay la . . . Mejorar la seguridad Existe congruencia en o elementos L
revencion en el (Acciones mejorar la seguridad Ublica para beneficio el establecimiento de cumplimiento, por lo (numerador medicion del
< P . ESTRATEGICO | EFICACIA ANUAL realizadas/Acciones publica y prevencion en P P ASCENDENTE Sl SI que efectivante es un Sl . y Sl indicador coincide
L municipio de L y cuidado de la metas anuales del o denominador) que .
. programadas)x100 el municipio de 5 i . indicador con A con la de los medios
Malinaltepec en el ) poblacion. indicador establecido. . conforman la formula .,
~ Malinaltepec. eficacia. . de verificacion.
afo actual con de calculo del
respecto al afo indicador.
anterior.
Porcentaje de
acciones para
= mejorr';lr I.a Seguridad . Aplicar acciones para | Mejorar la seguridad El indicador refleja un Existe congruencia en La férmula de calculo Elrlndlcador define el
A Publica en el (Acciones mejorar la seguridad Ublica para beneficio factor o variable el establecimiento de del indicador es area a cargo de la
o municipio de ESTRATEGICO | EFICACIA ANUAL realizadas/Acciones . ) gundac | p P ASCENDENTE Sl Sl Sl Sl informacién y la
o . publica en el municipio y cuidado de la central del logro del metas anuales del coherente con su e
@) Malinaltepec en el programadas)x100 . . . - . . peoridicidad en que
n: ~ de Malinaltepec. poblacion. objetivo. indicador establecido. nombre (Porcentaje). .
o afo actual con se actualiza.
respecto al afio
anterior.
=
Z Porcentaje de El indicador mide el Existe congruencia . . El indicador define el
I, . ) . Mantener un orden y Los operadores de . o La féormula de célculo o
= |acciones para brindar (Total de acciones roteccion por parte de |monitoreo vio analistas cumplimiento, por lo del indicador entre la del indicador es grado de atencién a
O Seguridad Publica a GESTION EFICACIA | SEMESTRAL | programadas./Total de P on por pa coy ASCENDENTE Sl gue efectivante es un Sl linea base y meta lo Sl Sl la poblacion y sus
o . . : la seguridad publica en | canalizan todos los - : coherente con su L
S la poblacion del acciones realizadas.)x100 o indicador con cual permite conocer . principales
. el municipio. reportes detectados. . - nombre (Porcentaje). .
@) Municipio. eficacia. su evaluacion. necesidades.
O
Existe coherencia
& (Total de rondas de - . o . El indicador mide el dentro de los La frecuencia de
< . - ) Mayor vigilancia de los El indicador refleja un o elementos L
I Porcentaje de rondas ] vigilancia Programar rondas de clementos de tactor o variable cumplimiento, por lo (numerador medicion del
S de vigilancia GESTION EFICACIA | TRIMESTRAL | programadas./Total de |vigilancia en espaciosy . o ASCENDENTE Sl Sl gue efectivante es un Sl : Y Sl indicador coincide
= ) - . S Seguridad Publica en central del logro del o denominador) que .
= realizadas. rondas de vigilancia lugares publicos. o L indicador con ? con la de los medios
@) : el municipio. objetivo. o conforman la formula e
Dt realizadas.)x100 eficacia. . de verificacion.
de calculo del
indicador.
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H. A YUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEPEC, GUERRERD
EJERCICIOD Z2024

PROCESO DE APROBACION DE LOS INDICADORES

-
nueveMLALINALTEPEC

L DSl ] Wbl AL - JE1E BOF

INDICADORES DE RESULTADOS ESTRATEGICOS Y DE GESTION

APROBACION DE LOS INDICADORES DE RESULTADOS

TRANSITO MUNICIPAL NOMBRE DEL PROGRAMA: 20. Seguridad Vial
NEREER BEL —ESUENEIA SN BEL RELE\E/ANT SI-NO ¢(PORQUE? ADEgUAD SI-NO ¢(PORQUE? |CLARO | SI-NO ¢PORQUE? '\QSANE;I(E) SI-NO ¢(PORQUE?
NIVEL INDICADOR TIPO DIMENSION DE MEDICION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS INDICADOR
Porcentaje de
acciones para Existe coherencia
mejora,r "'?‘ Seguridad Aplicar acciones para . . . . El indicador mide el dentro de los La frecuencia de
Pdblicay la : . . Mejorar la seguridad Existe congruencia en . elementos .
revencion en el (Acciones mejorar la seguridad publica para beneficio el establecimiento de cumplimiento, por lo (numerador y medicion del
< P L ESTRATEGICO| EFICACIA ANUAL realizadas/Acciones publica y prevencion en . Ascendente Sl Si que efectivante es un SI . Si indicador coincide
L municipio de L y cuidado de la metas anuales del o denominador) que .
: programadas)x100 el municipio de . - . indicador con ? con la de los medios
Malinaltepec en el . poblacion. indicador establecido. o conforman la formula e
~ Malinaltepec. eficacia. . de verificacion.
afo actual con de calculo del
respecto al afio indicador.
anterior.
Porcentaje de
acciones para
= mejor:ar _Ia Seguridad . Aplicar acciones para | Mejorar la seguridad El indicador refleja un Existe congruencia en La férmula de calculo Elrlnd|cador define el
] Publica en el (Acciones mejorar la seguridad Ublica para beneficio factor o variable el establecimiento de del indicador es area a cargo de la
8 municipio de ESTRATEGICO | EFICACIA ANUAL realizadas/Acciones nel guridad 1 p P Ascendente Sl Si Sl Si informacion y la
5 Malinaltepec en el programadas)x100 publica en el municipio y cuidado de la central del logro del metas anuales del coherente con su peoridicidad en que
s ~ de Malinaltepec. poblacion. objetivo. indicador establecido. nombre (Porcentaje). .
o afio actual con se actualiza.
respecto al afo
anterior.
= (Acci I
: cciones para lograr L , , . . ,
I I_Dorcentaje de disminuir los accidentes . Dar vialidad a El |nd|.ca_dor mide el EX'.Ste. congruencia La férmula de calculo El indicador def!r)e el
= acciones para lograr ) viales implementadas / Acciones para logra vehiculos particulares cumplimiento, por lo del indicador entre la del indicador es grado de atencion a
2 d!smlnuw Ips GESTION EFICACIA | SEMESTRAL acciones para lograr dlgmlnqlr los accidentes y transporte piblico en Ascendente Sl que.efe.ctlvante es un Sl linea basg y meta lo Sl coherente con su Sl la polglaglon y sus
S accidentes viales o . viales implementadas. . indicador con cual permite conocer . principales
: disminuir los accidentes la cabecera municipal. . . nombre (Porcentaje). .
O implementadas. viales programadas)x100 eficacia. su evaluacion. necesidades.
O
Existe coherencia
o . (Reglamento de Transito : o . El indicador mide el dentro de los La frecuencia de
< Porcentaje del . Expedir documentos , El indicador refleja un . elementos L
a2 Reglamento de ] Municipal./Total de oficiales que solicite la Aplicar el reglamento tactor o variable cumplimiento, por lo (numerador y medicion del
S Transito Municipal GESTION EFICACIA | TRIMESTRAL | elementos de Transito oblacion a la Direccion de Transito Municipal | Ascendente SI central del loaro del Sl gue efectivante es un Sl denominador) que Sl indicador coincide
= . P Municipal que aplican el P : . en el municipio. e 199 indicador con )9 con la de los medios
O aplicado. de Transito Municipal. objetivo. . conforman la férmula .
< reglamento.)x100 eficacia. . de verificacion.
de calculo del
indicador.
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H. A YUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEPEC, GUERRERD
EJERCICIOD Z2024

-
nueveMLALINALTEPEC

L DSl ] Wbl AL - JE1E BOF

PROCESO DE APROBACION DE LOS INDICADORES

INDICADORES DE RESULTADOS ESTRATEGICOS Y DE GESTION

APROBACION DE LOS INDICADORES DE RESULTADOS

PROTECCION CIVIL NOMBRE DEL PROGRAMA: 21. Proteccion Civil Eficiente
NEREER BEL —ESUENEIA SN BEL RELE\E/ANT SI-NO ¢PORQUE? ADEgUAD SI-NO ¢(PORQUE? | CLARO | SI-NO (PORQUE? '\QSANE;I(E) SI-NO ¢(PORQUE?
NIVEL INDICADOR TIPO DIMENSION DE MEDICION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS INDICADOR
Porcentaje de
acciones para Existe coherencia
mejora,r "'?‘ Seguridad Aplicar acciones para . . . . El indicador mide el dentro de los La frecuencia de
Publicay la : : . Mejorar la seguridad Existe congruencia en o elementos L
revencion en el (Acciones mejorar a seguridad publica para beneficio el establecimiento de cumplimiento, por lo (numerador y medicion del
< P g ESTRATEGICO | EFICACIA ANUAL realizadas/Acciones publica y prevencion en . ASCENDENTE Sl Sl gue efectivante es un Sl : Sl indicador coincide
L municipio de L y cuidado de la metas anuales del o denominador) que .
: programadas)x100 el municipio de > - . indicador con ” con la de los medios
Malinaltepec en el . poblacién. indicador establecido. . conforman la féormula .,
~ Malinaltepec. eficacia. . de verificacion.
afo actual con de calculo del
respecto al afio indicador.
anterior.
Porcentaje de
acciones para
= mejor:ar _Ia Seguridad . Aplicar acciones para | Mejorar la seguridad El indicador refleja un Existe congruencia en La férmula de calculo Elllndlcador define el
] Publica en el (Acciones mejorar la seguridad Ublica para beneficio factor o variable el establecimiento de del indicador es area a cargo de la
O municipiode  |ESTRATEGICO| EFICACIA ANUAL realizadas/Acciones nel guridac - p P ASCENDENTE| Sl SI S| SI informacién y la
: publica en el municipio y cuidado de la central del logro del metas anuales del coherente con su o
@) Malinaltepec en el programadas)x100 . 5 L - . . peoridicidad en que
o ~ de Malinaltepec. poblacion. objetivo. indicador establecido. nombre (Porcentaje). :
o ano actual con se actualiza.
respecto al afo
anterior.
= Total de desast sal dar a |
pd Porcentaje de (Total de desastres Intervenir en la atencion avgguar arafa El indicador mide el Existe congruencia . . El indicador define el
= acciones para la naturales a los desastres poblacion, proteger su cumplimiento, por lo del indicador entre la La formula de calculo rado de atencion a
< -, P . reportados./Total de patrimonio y su pimi ' P ) del indicador es 9 -
O |atencion de desastres GESTION EFICACIA | SEMESTRAL . . naturales que se ASCENDENTE Sl gue efectivante es un Sl linea base y meta lo Sl SI la poblacion y sus
o capacidad de reaccion contexto ante los - : coherente con su L
S naturales y presenten en el indicador con cual permite conocer . principales
: ante los desastres . desastres naturales y . . nombre (Porcentaje). :
@) antropogenicos. municipio. eficacia. su evaluacion. necesidades.
O naturales.)x100 humanos.
Existe coherencia
U) .
'5' . (Total de §|stemas de I . El indicador mide el dentro de los La frecuencia de
Porcentaje de monitoreo y . El indicador refleja un o elementos L
< sistemas de vigilancia/Total de Elaborar planes de Intervenir en los factor o variable cumplimiento, por lo (numerador medicion del
Q : . : GESTION EFICACIA | TRIMESTRAL 9 . : contingencia o sistemas de monitoreo | ASCENDENTE SI Sl gue efectivante es un Sl : y Sl indicador coincide
S | monitoreo y vigilancia personal que interviene en . L ) central del logro del - denominador) que )
= . . . emergencias. y vigilancia. L indicador con . con la de los medios
= realizados. los sistemas de monitoreo objetivo. . conforman la formula .,
@) : eficacia. ) de verificacion.
< realizados)x100 de calculo del
indicador.
il S gy T .
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H. A YUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEPEC, GUERRERD
EJERCICIOD Z2024

PROCESO DE APROBACION DE LOS INDICADORES

INDICADORES DE RESULTADOS ESTRATEGICOS Y DE GESTION

APROBACION DE LOS INDICADORES DE RESULTADOS

. NOMBRE DEL PROGRAMA: 22. Prevencion Estratégica del
PREVENCION SOCIAL DEL DELITO Delito 9
RELE\E/ANT SI-NO ¢(PORQUE? ADEgUAD SI-NO ¢(PORQUE? | CLARO | SI-NO (PORQUE? '\QSA\'E;[S SI-NO ¢(PORQUE?
NOMBRE DEL FRECUENCIA SENTIDO DEL
NIVEL INDICADOR TIPO DIMENSION DE MEDICION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS INDICADOR
Porcentaje de
acciones para Existe coherencia
mejora,r I? Seguridad Aplicar acciones para . . . . El indicador mide el dentro de los La frecuencia de
Plblicay la . . . Mejorar la seguridad Existe congruencia en o elementos L
revencion en el (Acciones mejorar la seguridad Ublica para beneficio el establecimiento de cumplimiento, por lo (numerador medicion del
< P g ESTRATEGICO | EFICACIA ANUAL realizadas/Acciones publica y prevencion en P P ASCENDENTE Sl SI gue efectivante es un Sl : y Sl indicador coincide
L municipio de L y cuidado de la metas anuales del o denominador) que .
. programadas)x100 el municipio de > - . indicador con ? con la de los medios
Malinaltepec en el . poblacién. indicador establecido. . conforman la formula .,
~ Malinaltepec. eficacia. . de verificacion.
ano actual con de calculo del
respecto al afio indicador.
anterior.
Porcentaje de
o acciones para
= mejorfar _Ia Seguridad . Aplicar acciones para Intervenir en la El indicador refleja un Existe congruencia en La férmula de calculo Elllndlcador define el
] Publica en el (Acciones mejorar la seguridad revencion del delito factor o variable el establecimiento de del indicador es area a cargo de la
o municipio de ESTRATEGICO | EFICACIA ANUAL realizadas/Acciones nel guridac P _ ASCENDENTE SI Sl Sl Si informacion y la
o . publica en el municipio en el municipio de central del logro del metas anuales del coherente con su g
@) Malinaltepec en el programadas)x100 . . L - . . peoridicidad en que
o ~ de Malinaltepec. Malinaltepec. objetivo. indicador establecido. nombre (Porcentaje). :
o ano actual con se actualiza.
respecto al afo
anterior.
=
Z Porcentaje de . El indicador mide el Existe congruencia . . El indicador define el
T, . (Total de solicitudes - o o La féormula de célculo o
= acciones para la ] recibidas. /Total de Atender las solicitudes Atencion ciudadana cumplimiento, por lo del indicador entre la del indicador es grado de atencién a
@) atencion ciudadana y GESTION EFICACIA | SEMESTRAL - ) . presentadas por la ., Y | ASCENDENTE Sl gue efectivante es un Sl linea base y meta lo Sl Si la poblacion y sus
o . solicitudes que se les dio -, prevencion del Delito. o : coherente con su L
S la prevencion del . poblacion. indicador con cual permite conocer . principales
, seguimiento.)x100 . - nombre (Porcentaje). .
O delito. eficacia. su evaluacion. necesidades.
O
Existe coherencia
o . ~ Beneficiar a la o . El indicador mide el dentro de los La frecuencia de
< Porcentaje de (Total de campafias . ~ . El indicador refleja un o elementos L
) campafias de ) realizadas/Total de Realizar campanas de poblacién del factor o variable cumplimiento, por lo (numerador y medicion del
S > : GESTION EFICACIA | TRIMESTRAL ~ prevencion del delito en municipio conlas |ASCENDENTE Sl Sl gue efectivante es un Sl : Sl indicador coincide
= prevencion del delito campaias L ~ central del logro del o denominador) que .
= . el municipio. campanfas de L indicador con 4 con la de los medios
@) realizadas. programadas)x100 s . objetivo. . conforman la formula .,
bt prevencion del delito. eficacia. X de verificacion.
de calculo del
indicador.
. - 3
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL E

Diagnostico de las matrices de indicadores para resultados

La Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) permite conocer |los objetivos principales (Propoésito) asi como los bienes y servicios
(Componentes) que los programas del Gobierno entregan para beneficiar a la poblacion, de modo que es posible comprender la razdn de ser
de cada uno de éstos: ¢Qué problematica busca solucionar? ;A qué sector de la poblacion busca beneficiar? ¢ CoOmo pretende solucionar el
problema que atiende?

El analisis de la calidad de la Matriz de Indicadores para Resultados evalua y califica cada uno de los elementos que constituyen el diseno de un
programa: objetivos, indicadores, supuestos y medios de verificacion. De acuerdo a su metodologia, la valoracion permite la construccion de
una calificacion global (o total) y una calificacion particular para el diseino de un programa gue comprende el planeamiento de objetivos y la
calidad con la gue se construyen los indicadores para el monitoreo de cada programa.
En los objetivos podemos encontrar la razon de ser de cada programa y para quée fueron creados; si los objetivos se plantean de manera clara
podremos con la misma claridad identificar qué sector de la poblacidon se puede beneficiar del programa, cual es la problematica que atiende,
los medios para lograr la mejora deseada ysobre todo, los resultados que se requieren para solucionar las problematicas por las que fueron
creados. Todos queremaos saber no solo cuantos programas hay, sino qué hacen, para quién son y coOmo se miden. Los indicadores por su parte,
son el instrumento a través del cual es posible medir el avance en el cumplimiento de los objetivos y son de gran relevancia para la toma de
decisiones al interior del programa y su Dependencia asi como en la Rendicion de cuentas y Transparencia ante la ciudadania.
Por ultimo, se enlistan las consideraciones finales en las que se exponen las principales problematicas identificadas en el disefio general y sus
indicadores.

Analisis de la Calidad de la Matriz de Indicadores para Resultados del Municipio de Malinaltepec.

Los programas sociales muestran su objetivo, a quién van dirigidos y cOmo se miden a traves de su Matriz de Indicadores para Resultados (MIR).
Puesto que la MIR sintetiza los principales elementos de cada programa es de gran relevancia realizar un diagnostico de este instrumento para
evaluar la calidad de su diseio y de la informacion que contiene.

e PRESIDENCIAMUNICIPAL & 24. Gobiemoinnovador |
e SECRETARIAGENERAL ¢ 29. Ciudadaniainformada. |
e OFICIALAMAYOR i 30. Coordinacion institucional |
e SINDICATURAMUNICIPAL &+ 25. Apoyo Juridico i
e REGDUWRIAS ¢ ~ 24Gobemolnnovador |
e TESORERIAMUNICIPAL ¢~~~ 24Gobiemnolnnovador |
i ORGANO DE CONTROL INTERNO i 16. Servicios publicos integrales 5
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H. A YUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEFEC, GUERRERO
EJERCICIO Z2024

= o
Eﬂm ALINALTEPEC

Diagnostico de las matrices de indicadores para resultados

REGISTRO CIVIL

.l _________________________________________________________________________________________

— L.

27. Administracion eficiente

i OBRASPUBLICAS 1 18. Imagen urbana sustentable |
 DESARROLLORWRAL e 14. Fortalecimiento Agropecuario
| DIF MUNICIPAL ... 3.Desamollosocialeintegral. |
 DIRECCIONDEJUVENTUD Y DEPORTES i s.Desaroloenfraestructura Deporiva.
| SALUD MUNICIPAL — 2. Salud Integral con Prevencion y Orientacion |
 DIRECCIONDE CULTURAYESPECTACULOS e 4. Tradiciones e Identidad Cultural
e SERVICIOSPUBLICOS 16. Servicios Publicos Integrales |
e DIRECCION DEEDUCACION i 1.mpulso al Mejoramiento y Fortalecimiento Educatvo
______ DIRECCIONDEUSOSYCOSTUMBRES | 11. Principiosy valorescivicos |
e DIRECCIONDELAMUJER .9 Participacion SocialdelaMujer
o DIRECCION DE COMUNICACIONSOCIAL &+ 29. Ciudadania Informada
T DIRECCION DE ALUMBRADO PUBLICO e 17. Electrificacién y Alumbrado Pdblico
| DIRECCION GENERAL DE COORDINADORES i 12 Bienestarsocial |
 DIRECCIONDEBIBLIOTECAS S 10.Fomentoalalectura.
e CRONISTAMUNICIPAL &+ 16. Servicios PUblicos Integrales i
o DIRECCION DE ARCHIVOS GENERALES e 11, Principios y Valores Civicos
______ DIRECCIONDEASUNTOSJWRIDICOS &+ 25. Apoyo Juridico i
o INFORMATICA e 26. Expedientes administrativos
A DRECCIONDEAGUAPOTABLE &+ 16. Servicios pablicosintegrales i
e SEGURIDADPUBLICA o 19. Seguridad Integral
e _TRANSTOMUNICIPAL ... . 2.SeguidadVia i
e PROTECCIONCIVIL G ... 21 ProteccionCiviEficiente
] PREVENCION SOCIALDELDELTO &+ 22 PrevencionEstratégicadelDelito i
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El analisis realizado a los

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEPEC, GUERRERO

EJERCICIO Z202Z24
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Diagnostico de las matrices de indicadores para resultados

Caracteristicas del Analisis de la Calidad de la Matriz de Indicadores para Resultados

objetivos e indicadores de los programas sociales presenta una radiografia del estado en que se encuentra el diseio de
los programas, brindando informacion util sobre los elementos que se tienen que mejorar para estructurar mejor un programa y éste pueda tener

mavor probabilidad de dar buenos resultados.

El analisis de la calidad de la MIR evalua el disefio general de los objetivos de un programa y la construccion particular de los indicadores que se
asocian a cada objetivo que lo compone En el esquema 1 se muestra la estructura del diagnostico que se compone por a) el diagnostico de la
calidad del disefio de la MIR que evalua la construccion de objetivos e indicadores y su relacion entre si a través de la lo0gica vertical y la l6gica
horizontal y, b) el diagnodstico de la calidad del disefio de los indicadores que evalua los principales criterios que todo indicador debe cumplir

para medir efectivamente los objetivos del programa.

Resultados del

Diagnostico de la Calidad de la Matriz de Indicadores

Diagndstico de la Calidad

para Resultados

de la MIR
—— 1. Légica vertical de la Matriz: Se refiere al anélisis y valoracién de la coherencia entre Calific.aci:an
Diagnostico los objetivos definidos en cada nivel de la matriz, y su relacién con los supuestos del diseno
de la asociados a cada uno de ellos. — de los
;a 'Eladddel 2. Logica horizontal de la Matriz: Se refiere al analisis y valoracion de la pertinencia de Qujativos Calificacién
lse::m S los indicadores para el monitoreo de los objetivos asociados asi como la congruencia de de los del disefio
: e i S ok rogramas
\Ios medios de verificacion de cada indicador. // prog annecsl
+ — _ Ic?s
//1. Claridad: Valoracion de la construccion del indicador y la congruencia entre suh :Dt;j_etl:;os e
Diagnostico elementos como nombre, método de calculo y definicion. Calificacion - (cha| HIRES
T e los
.de la 2. Relevancia: Valoracion de la capacidad del indicador para generar informacion — del diseno programas
Calidad del significativa sobre los resultados alcanzados en relacion a los objetivos asociados. — de los
diseno de ) . L, . . » Indicadores
e 3. Monitoreabilidad: Valoracion de las caracteristicas de las fuentes de informacion de de s
: los indicadores.
Indicadores i i programas
V‘l. Adecuado: Valoracion del establecimiento de metas y dimension del indicadores. /
Fuente: Elaboracion del CONEVAL.
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL

Diagnostico de las matrices de indicadores para resultados

......................................................................................................................................................................................

-FJ el e el FEL - R BGOP

MATRIZ DE INDICADORES PRESIDENCIA MUNICIPAL

NIVEL NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DIMENSION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS
. : ~ Implementar acciones para mejorar la
(Gestiones realizadas en el afio calidad de vida en la poblacion de Lograr una administracion eficiente
< Porcentaje de gestiones realizadas. ESTRATEGICO EFICACIA actual/Gestiones realizadas en el afio : ) P : g y
LL ) Malinaltepec y mejorar la transparencia de transparente.
anterior)x100 - .
la administracion actual.
8 Porcentaje de acciones realizadas para la mejora de Implementar acciones para mejorar la : :
] la calidad de vida de la poblacién y mejorar la (Acciones realizadas/Acciones calidad de vida en la poblacion de Que existan aspectos de mejora
8 : g ~ ESTRATEGICO EFICACIA . ) : gubernamental desde la perspectiva del
o transparencia municipal en el afio actual con programadas)x100 Malinaltepec y mejorar la transparencia de ciudadano
o respecto al afio anterior. la administracion actual. '
Lul
|_
&
< Porcentaje de acciones para facilitar la participacion . (Total de participaciéon ciudadana./Total de Involucrar a la poblacion a la toma de Atender e involucrar a la poblacion del
O : GESTION EFICACIA ) ) . ) e iy L :
% ciudadana. acciones realizadas.)x100 decisiones para mejorar la administracion. municipio de Malinaltepec.
®)
O
(9p)
L
<
a Porcentaje de capacitaciones realizadas. GESTION EFICACIA (Total de cgpa_czltacmnes realizadas/Total de Capamtz_:lr alos serwol_qres_publlcos en Instruir al personal de[ ayuntamiento municipal
> capacitaciones programadas)x100 materia de planeacion ciudadana. de Malinaltepec.
|_
@)
<
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H. AYLNTAMIENTO MUNICIFAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEPEC, GUERRERODO -
EJERCICIO Z202Z24 g

Diagnostico de las matrices de indicadores para resultados

UNIDAD RESPONSABLE ESECRETARIA GENERAL
NOMBRE DEL PROGRAMA: 29. Ciudadania informada.
MATRIZ DE INDICADORES SECRETARIA GENERAL
NIVEL NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DIMENSION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS
Porcentaje de personas atendidas en relacion al afio (Total de peticiones atendidas en el afio Atender las principales necesidades de la Brindar mayor atencion a las principales
< J P : ESTRATEGICO EFICACIA 2024/Total de peticiones atendidas en el rasp Pales ) ) y - princip
Lo anterior. ~ poblacién del Municipio de Malinaltepec. necesidades del Municipio de Malinaltepec.
afio 2023)x100
8 Implementar acciones para mejorar la
8 Porcentaje de acciones _reallzadas para_lia mejora de ESTRATEGICO EFICACIA (Acciones realizadas/Acciones -calldad de wdg en la poblacion dg Lograr una administracion eficiente y
o la calidad de vida de la poblacion. programadas)x100 Malinaltepec y mejorar la transparencia de transparente.
o la administracion actual.
L
&
Porcentaje de acciones para mejorar las actividades . . . . . . - .,
Z
5 para el control y seguimiento de la demanda GESTION EEICACIA (Total de acciones pr_ogramadas./Total de | Atender las prlnglpales n'ece3|dades de la | Mejorar eI_ funmonamlgn_to de la ac_lmlnlstramon
% ciudadana. acciones realizadas.)x100 ciudadania. mediante las actividades aplicadas.
@)
@)
<
~ . .. . Personal de secretaria general elabora
(@) .
S Porcentaje de camparias realizadas. GESTION EFICACIA (Total de ca[n paas realizadas/Total de Elaborar campanas |nformat|vas de las campanas con el fin de informar las acciones
= campafas programadas)x100 acciones de gobierno. .
@) del gobierno.
<
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‘_J::.ﬁ* - PRESIDENCIA
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Diagnostico de las matrices de indicadores para resultados

MATRIZ DE INDICADORES OFICIALIA MAYOR

NIVEL NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DIMENSION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS
(Numero de capacitaciones realizadas al Capacitar al personal de oficialia mayor Conocer el porcentaie de capacitaciones
< Porcentaje de capacitaciones realizadas. ESTRATEGICO EFICACIA personal/ Numero de capacitaciones para mejorar sus funciones o P J pacit
Lo ) recibidas por el personal de oficialia mayor.
programadas)x100 correspondientes.
8 Porcentaje de acciones realizadas para la mejora de Implementar acciones para mejorar la
8 la calidad de vida de la poblacién y mejorar la (Acciones realizadas/Acciones calidad de vida en la poblacion de Lograr una administracion eficiente y
5 : g ~ ESTRATEGICO EFICACIA . ) :
o transparencia municipal en el afio actual con programadas)x100 Malinaltepec y mejorar la transparencia de transparente.
o respecto al afio anterior. la administracién actual.

COMPONENT
E

(Total de acciones para mejorar
GESTION EFICACIA programadas./Total de acciones para
mejorar realizadas.)x100

Porcentaje de acciones para eficientar la
administracion y la organizacion del personal.

Mejorar el funcionamiento del personal en | Mejorar el funcionamiento de la administracion
el H.Ayuntamiento. mediante las actividades aplicadas.

(@)
<DE (Total de unidades administrativas/Total de Coordinar con las areas de trabajo el apoyo Trabajar en conjunto para beneficio de la
S Porcentaje de trabajo colaborativo realizado. GESTION EFICACIA unidades administrativas que se involucran ) . J P, y J ) p.,
= : . operativo, para beneficio de la poblacion. poblacion.
O en las acciones realizadas.)x100
<
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H. AYLNTAMIENTO MUNICIFAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEPEC, GUERRERODO
EJERCICIO Z202Z24
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NOMBRE DEL PROGRAMA: 25 Apoyo Juridico
MATRIZ DE INDICADORES SINDICATURA MUNICIPAL
NIVEL NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DIMENSION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS
(Total de acciones de legalidad realizadas/ Brindar atencion y solucién a los actos Intervenir en los actos y resoluciones del
< Porcentaje de acciones de legalidad realizados. ESTRATEGICO EFICACIA Total de acciones de legalidad on'y : y oSy
Lo resoluciones de la autoridad. municipio.
programadas)x100
8 Porcentaje de acciones realizadas para la mejora de Implementar acciones para mejorar la
wn . . " . . . . . . ., .. ., -
8 la calidad de. vida d.e_la pobIaC|o[1 y mejorar la ESTRATEGICO EEICACIA (Acciones realizadas/Acciones 'calldad de wdg en la poblacion dg Lograr una administracion eficiente y
o transparencia municipal en el afo actual con programadas)x100 Malinaltepec y mejorar la transparencia de transparente.
o respecto al afio anterior. la administracion actual.
LLl
|_
< . o . (actualizaciones al sistema de control .
= Porcentaje de actualizacion del sistema para la : : e Implementar un sistema para la
L ) : : . patrimonial efectuadas / actualizaciones al R : ., . : .

@) actualizacion continua y transparente de patrimonio GESTION EFICACIA : : . actualizacion continua y transparente de Informacién patrimonial actualizada.
o . sistema de control patrimonial : : .
S municipal. q 100 patrimonio municipal.
0 programadas)x
@)
9,: (Total de asuntos administrativos y . . :
A P . - : o o . : Vigilar los asuntos administrativos y . L . .
= orcentaje de asuntos administrativos y juridicos que . juridicos/Total de asuntos administrativosy | . . . . Auxiliar al ministerio publico atendiendo las
S : ., . GESTION EFICACIA N , - juridicos que competen al H. Ayuntamiento .
= se les dio atencién y seguimiento. juridicos que se les dio atenciony : demandas de los ciudadanos
O T en apego a la legalidad.
b seguimiento)x100
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H. AYLNTAMIENTO MUNICIFAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEPEC, GUERRERODO
EJERCICIO Z202Z24
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Diagnostico de las matrices de indicadores para resultados

UNIDAD RESPONSABLE EREGIDURIAS
NOMBRE DEL PROGRAMA: 24. Gobierno innovador
MATRIZ DE INDICADORES REGIDURIAS
NIVEL NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DIMENSION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS
Porcentaje de avance de la optimizacion de recursos Conocer el avance de la optimizaciéon de
> y el manejo eficiente del parque vehicular, bienes ESTRATEGICO EFICACIA (Acciones realizadas/Acciones recursos y el manejo eficiente del parque Lograr una administracion eficiente y
Lo muebles e inmuebles y suministrar los recursos programadas)x100 vehicular, bienes muebles e inmuebles y transparente.
materiales suministrar los recursos materiales.
8 Porcentaje de acciones realizadas para la mejora de Implementar acciones para mejorar la
8 la calidad de vida de la poblacién y mejorar la ESTRATEGICO EEICACIA (Acciones realizadas/Acciones calidad de vida en la poblacion de Lograr una administracion eficiente y
%— transparencia municipal en el afio actual con programadas)x100 Malinaltepec y mejorar la transparencia de transparente.
o respecto al afio anterior. la administracién actual.
Ll
|_
Z
= . : ., (Total de acciones de gobierno Intervenir en la participacion de la sociedad : : ., :
Porcentaje de acciones en la participacion de . : : : Realizar en conjunto con la poblacion acciones

o : o e GESTION EFICACIA programadas./Total de acciones de en las acciones de gobierno, respetando la : :
o gobierno con la poblacién municipal. . ) o para mejora del gobierno.
> gobierno realizadas.)x100 voluntad y formas de organizacion.
®)
@)
<
3 ) (Normatividad del ayuntamiento/Total de : . , . )
S Porcentaje de Normatividad actualizada. GESTION EFICACIA areas del H. ayuntamiento que aplican la Aplicar la normatmdad_en las areas del H. | Implementar la r_10rmat|V|dad_ en las areas del
= . Ayuntamiento. ayuntamiento de Malinaltepec.
O normatividad)x100
<
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H. AYLNTAMIENTO MUNICIFAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEPEC, GUERRERODO -
EJERCICIO Z202Z24 g

Diagnostico de las matrices de indicadores para resultados

UNIDAD RESPONSABLE ETESORERIA MUNICIPAL
NOMBRE DEL PROGRAMA: 24. Gobierno innovador
MATRIZ DE INDICADORES TESORERIA MUNICIPAL
NIVEL NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DIMENSION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS
Z Porcentaje de finanzas pablicas equilibradas ESTRATEGICO EFICACIA (Acciones realizadas/Acciones Gestionar con eficacia y transparencia los Gestionar los recursos financieros del
L ' programadas)x100 recursos financieros del municipio. municipio.
8 Porcentaje de acciones realizadas para la mejora de Implementar acciones para mejorar la
8 la calidad de vida de la poblacion y mejorar la ESTRATEGICO EEICACIA (Acciones realizadas/Acciones calidad de vida en la poblacion de Lograr una administracién eficiente y
% transparencia municipal en el afo actual con programadas)x100 Malinaltepec y mejorar la transparencia de transparente.
o respecto al afio anterior. la administracion actual.
Ll
=
z Porcentaje de acciones para la responsabilidad, (Recurso asignado al municipio de Administrar los recursos financieros del Conocer las unidades administrativas que
O eficiencia y transparencia de los recursos financieros GESTION EFICACIA Malinaltepec./Total de recurso asignado por L o .
% del municipio unidad administrativa,)x100 municipio de manera transparente. recibieron presupuesto.
®)
@)
<
3 : ., : . ) (publicaciones de la aplicacion de los .
S Porcentaje de_ pot_)llacmn que tiene conc,)cw_mento GESTION EFICACIA recursos publicos/Total de poblacion Mantener agtuahzados los estados Formular los estados financieros mensuales.
= sobre la aplicacion de los recursos publicos. informada.)x100 financieros mensuales.
U .
<
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H. AYLNTAMIENTO MUNICIFAL CONSTITUCIONAL
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EJERCICIO Z202Z24
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Diagnostico de las matrices de indicadores para resultados

NOMBRE DEL PROGRAMA: 16 Servicios publicos integrales
MATRIZ DE INDICADORES ORGANO DE CONTROL INTERNO
NIVEL NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DIMENSION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS
Implementar estrategias para mejorar la . . .
. . (Evaluaciones programadas/Evaluaciones calidad de vida en la poblacion de Fortalecer las acciones de control y_V|g|Ia_nC|a
< Porcentaje de estrategias implementadas ESTRATEGICO EFICACIA ) . . : en el uso y manejo de los recursos financieros
Lo realizadas)x100 Malinaltepec y mejorar la transparencia de . : L
. . y materiales de la entidad publica.
la administracion actual.

8 Porcentaje de acciones realizadas para la mejora de Implementar acciones para mejorar la
8 la calidad de vida de la poblacién y mejorar la ESTRATEGICO EFICACIA (Acciones realizadas/Acciones calidad de vida en la poblacion de Lograr una administracion eficiente y
%— transparencia municipal en el afio actual con programadas)x100 Malinaltepec y mejorar la transparencia de transparente.
o respecto al aflo anterior. la administracién actual.
L
=
> . . . (Normatividad y leyes del . . . .
o) Porcentaje de acciones para el cumplimiento de las GESTION EFICACIA municipio/Normatividad y leyes Cumplir con las normativas y leyes Vigilar que los recursos econdmicos sean
o normativas y leyes aplicables. : aplicables. aplicados bajo las normas y leyes.
> actualizadas)x100
O
O
<
Q Porcentaje de actualizacion al plan de trabajo de los GESTION EEICACIA (Total de acciones programadas./Total de Organizar el plan de trabajo de los Plan de trabajo de los servidores publicos
E servidores publicos. acciones realizadas.)x100 servidores publicos. integrales actualizado.
@)
<
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DE MALINALTEPEC, GUERRERODO
EJERCICIO Z202Z24

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL

Diagnostico de las matrices de indicadores para resultados

-FJ el e el FEL - R BGOP

UNIDAD RESPONSABLE ECATASTRO
NOMBRE DEL PROGRAMA: 28 Servicio puntual
MATRIZ DE INDICADORES CATASTRO
NIVEL NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DIMENSION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS
Porcentaje de acciones realizadas para el registro (Inventarios de bienes inmuebles Proporcionar acciones que promuevan un Mantener un registro ordenado de los bienes
< J : : P g ESTRATEGICO EFICACIA realizados/Inventarios de bienes inmuebles | registro ordenado de los bienes inmuebles ) g .
L ordenado de bienes inmuebles. ) inmuebles de los ciudadanos.
programados)x100 de los ciudadanos.
8 Porcentaje de acciones realizadas para la mejora de Implementar acciones para mejorar la
8 la calidad de vida de la poblacién y mejorar la ESTRATEGICO EEICACIA (Acciones realizadas/Acciones calidad de vida en la poblacién de Lograr una administracion eficiente y
%— transparencia municipal en el afio actual con programadas)x100 Malinaltepec y mejorar la transparencia de transparente.
o respecto al aflo anterior. la administracién actual.
=
&
= : : (Total de medios aplicados para el pago de : : L, :
o) Porcer_ltaje de acciones para promover eI_ pago del GESTION EEICACIA impuesto predial /Total de poblacién que Promover_el pago del |mpuest_0 predial _ Lograr que Ia_l pobIaC|o_n aS|_s,ta a pagar el
o Impuesto predial por diversos medios. : : mediante diferentes medios. Impuesto predial en la direccion de catastro.
S pago su impuesto predial.)x100
O
@)
<
3 ] ~ . ~ : :
S Porcentaje de campaias realizadas. GESTION EEICACIA (Total de camp?nas prpgramadas/Total de |Realizar campafias para el pago _oportuno y| Usuarios rea_llzan Sus pagos oportunos de
= campanias realizadas)x100 puntual de impuesto predial. impuesto predial.
@)
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H. AYLNTAMIENTO MUNICIFAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEPEC, GUERRERODO
EJERCICIO Z202Z24

NOMBRE DEL PROGRAMA: 27 Administracion eficiente
MATRIZ DE INDICADORES REGISTRO CIVIL
NIVEL NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DIMENSION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS
Porcentaje de tiempo promedio de servicio para (Personal de Registro civil/Total de Agilizar los tramites solicitados por la
% J PO P op ESTRATEGICO EFICACIA eficiencia laboral en la Direccion de gliiza o S P Mejorar el servicio de atencion a la poblacion.
entregar una copia de acta a la poblacion. : . poblacion del Municipio de Malinaltepec.
Registro civil)x100

8 Porcentaje de acciones realizadas para la mejora de Implementar acciones para mejorar la
8 la calidad de vida de la poblacién y mejorar la ESTRATEGICO EFICACIA (Acciones realizadas/Acciones calidad de vida en la poblacion de Lograr una administracion eficiente y
%— transparencia municipal en el afio actual con programadas)x100 Malinaltepec y mejorar la transparencia de transparente.
o respecto al afio anterior. la administracién actual.
L
|_
5 . .
(ZD Porcentaje de acciones para brindar registro de GESTION EFICACIA (TOtaIeC:SeornesS'StLO: r;e;lilzz;c(lj?]sz.i/Ithnal de Realizar registros de nacimiento, defuncién, | Dar atencién a la poblacion en cuanto a temas
o nacimientos, defunciones, matrimonios y divorcios. P gue It g matrimonios y divorcios. de registro civil.
S registro.)x100
O
@)
a) (Total de actas de nacimiento, matrimonios,
<DE Porcentaje de actas de nacimiento matrimonios, divorcios, reconocimientos y adopcion Registros y solicitudes de nacimientos,
> divorcios, reconocimientos y adopcion expedidas con GESTION EFICACIA solicitadas./Total de actas de nacimiento, Expedir actas de nacimiento. matrimonios, divorcios, reconocimientos y
O respecto al total de solicitudes de actas. matrimonios, divorcios, reconocimientos y adopcion.
< adopcién expedidas.)x100
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H. AYLNTAMIENTO MUNICIFAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEPEC, GUERRERODO
EJERCICIO Z202Z24

Diagnostico de las matrices de indicadores para resultados

-FJ el e el FEL - R BGOP

NOMBRE DEL PROGRAMA: 18 Imagen urbana sustentable
MATRIZ DE INDICADORES OBRAS PUBLICAS
NIVEL NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DIMENSION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS
Porcentaje de acciones para mejorar el desarrollo (Infraestructura urbana desarrollada en el |Mejorar el desarrollo urbano del municipio y Intervenir en las acciones realizadas para
% urbano en el municipio en el afio actual con respecto | ESTRATEGICO EFICACIA afio actual/ Infraestructura urbana los servicios publicos mediante la meiorar el desarrollo urbano del municl?i i
al afio anterior. desarrollada en el afio anterior)x100 aplicacion de diversas estrategias. J plo.
8 Porcentaje de acciones para mejorar el desarrollo : I
8 urbano en el municipio y los servicios publicos en el ESTRATEGICO EEICACIA (Acciones realizadas/Acciones Mejozgg Zle?\?ii?c:;o'Igblfir(?::?ngzli;ﬁ;:gplo y Intervenir en las acciones realizadas para
% municipio en el afio actual con respecto al afio programadas)x100 aplicacion de%iversas estrateqias mejorar el desarrollo urbano del municipio.
o anterior. P glas.
Ll
|_
Z
= Porcentaie de acciones para meiorar la (Total de estrategias programadas/Total de Atender la infraestructura, servicios urbanos| Intervenir en las estrategias aplicadas para la
®) : J P nel GESTION EFICACIA glas prog y rurales en el municipio para mejorar la | atencion a la infraestructura, servicios urbanos
o infraestructura y equipamiento. estrategias aplicadas)x100 : . -y .
S calidad de vida de la poblacion. y rurales del municipio.
@)
@)
<
Q Porcentaje de expedientes integrados con respecto GESTION EFICACIA (Total de expedientes programados./Total Integrar los expedientes técnicos de las Cumplir con la integracion de expedientes
E al total de obras. de expedientes realizados.)x100 obras. técnicos.
@)
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H. A YUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL

DE MALINALTEPEC, GUERRERODO
EJERCICIO Z202Z24

Diagnostico de las matrices de indicadores para resultados
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NOMBRE DEL PROGRAMA: 14 Fortalecimiento Agropecuario
MATRIZ DE INDICADORES DESARROLLO RURAL
NIVEL NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DIMENSION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS
Porcentaje de acciones para brindar apoyo a los (Acciones realizadas/Acciones Brindar apovo a los productores del Intervenir en las acciones realizadas para

< productores del municipio en el afio actual con ESTRATEGICO EFICACIA oy oS P brindar apoyo a los productores del municipio
L ~ : programadas)x100 municipio. .

respecto al aino anterior. de Malinaltepec.
O
) Porcentaje de acciones para brindar apoyo a los (Acciones realizadas/Acciones Brindar apovo a los oroductores del Intervenir en las acciones realizadas para
9_ productores del municipio en el afio actual con ESTRATEGICO EFICACIA oy oS P brindar apoyo a los productores del municipio

~ : programadas)x100 municipio. :

8 respecto al aflo anterior. de Malinaltepec.
(ol
LLl
|_
&
= . . ., (Total de estrategias programadas./Total de . ., . .,
o) Porcentaje d_e pr(_)ductlwdad de Ig produccion GESTION EFICACIA estrategias implementadas para aumentar Aumentar la produc_tlwdf';\d de la produccion Elevar la productl\_/ldaq de la produccién
o primaria en el municipio. 2 o primaria. primaria.
S la produccion el municipio.)x100
O
@)
<
3 : o : ) o : . o
S Porcentaje de capamtamones_ realizadas al sector GESTION EFICACIA (Total de cgpapltamones realizadas/Total de Brindar capamtacmngs al sector Asesorias al Sector agropecuario.
= agropecuario. capacitaciones programadas)x100 agropecuario.
O
<
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H. A YUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEPEC, GUERRERODO
EJERCICIO Z202Z24

Diagnostico de las matrices de indicadores para resultados

_ Sl e e BPEL - - AP

UNIDAD RESPONSABLE DIF MUNICIPAL
NOMBRE DEL PROGRAMA: 3 Desarrollo social e integral.
MATRIZ DE INDICADORES DIF MUNICIPAL
NIVEL NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DIMENSION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS
. . Reducir los niveles de pobreza y mejorar . e
< Porcentaje de poblacién beneficiada. ESTRATEGICO EFICACIA (Total d(_a gct|V|dades realizadas/Total de las condiciones de vida de las personas, Lograr una administracion eficiente y
L actividades programadas)x100 . transparente.
hogares y comunidades.
8 Porcentaje de acciones realizadas para la mejora de Implementar acciones para mejorar la
wn . . " . . . . . . ., .. . -
8 la calidad de_ vida d_e_la poblacmp y mejorar la ESTRATEGICO EEICACIA (Acciones realizadas/Acciones _calldad de wdg en la poblacion de_z Lograr una administracion eficiente y
o transparencia municipal en el afio actual con programadas)x100 Malinaltepec y mejorar la transparencia de transparente.
o respecto al afio anterior. la administracién actual.
=
&
= : . : : : (Acciones de asistencia social L R
o) Porce_ntaje de acciones real_lzadas dar asistencia GESTION EEICACIA programadas./Acciones de asistencia social Apoyar a Ia_ppt_)lauon mas vulnerable del Atender a la poblacm_m mas vulnerable del
o social y apoyo a la poblaciéon mas vulnerable. : municipio de Malinaltepec. municipio.
S realizadas.)x100
®)
@)
Qa
<DE Porcentaje de acciones realizadas para |a entrega de (Entrega de despensas Entrega de despensas a la poblacién mas Realizar la entrega de despensas a la
S despensas con respecto al total de acciones GESTION EFICACIA programada./Entrega de despensas 9 P POb! -, , g X .
= : vulnerable del municipio. poblacion mas vulnerable del municipio.
O programadas. realizada.)x100
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H. AYLNTAMIENTO MUNICIFAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEPEC, GUERRERODO -
EJERCICIO Z202Z24 g

Diagnostico de las matrices de indicadores para resultados

UNIDAD RESPONSABLE %DIRECCIC')N DE JUVENTUD Y DEPORTES
NOMBRE DEL PROGRAMA: 5 Desarrollo e Infraestructura Deportiva
MATRIZ DE INDICADORES DIRECCION DE JUVENTUD Y DEPORTES
NIVEL NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DIMENSION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS
Porcentaje de actividades deportivas y culturales (Actividades deportivas y culturales Fomentar la importancia del deporte Jévenes del municipio participan en las
< J : P y ESTRATEGICO EFICACIA programadas/Actividades deportivas y mporta portie y. y ANIcIpio p P :
L realizadas. : cultura en los nifios y jovenes del municipio. | actividades deportivas y culturales realizadas.
culturales realizadas)x100
O
) Porcentaje de acciones para asegurar el bienestar . : : : . ., . . . .
9_ de las familias del municipio de Malinaltepec en el | ESTRATEGICO EFICACIA (Acciones realizadas/Acciones Fomentar _INa |mp9,rtanC|a de la ed_uc_:a_mon en| Mejorar la calidad dg vida de los habitantes de
~ - ~ ) programadas)x100 los nifios y jovenes del municipio. Malinaltepec.

8 afo actual en comparacion con el afio anterior.
(ol
=
&

. : . _ . : Dar seguimiento y supervision escolar, asi
Z
o) Porcentaje de acciones _reallzadas para atender GESTION EFICACIA (Tpt_al de escuelas en el mun|C|_p|_o._/TotaI de | Atender las prmmpa_les neceS|da_d_es_ de los como apoyar los programas y actividades
% programas Yy actividades escolares. visitas a las escuelas del municipio.)x100 centros educativos del municipio. escolares
O
@)
(@)
g (Total de proyectos deportivos Gestionar recursos para la rehabilitacion, Intervenir en la creacion de provectos
> Porcentaje de proyectos deportivos realizados. GESTION EFICACIA programados/Total de proyectos deportivos |  creacion de proyectos deportivos en el deportivos en el municlio ioy
O realizados)x100 municipio. P P1o-
<
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DE MALINALTEPEC, GUERRERODO
EJERCICIO Z202Z24

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL

Diagnostico de las matrices de indicadores para resultados

-FJ el e el FEL - R BGOP

NOMBRE DEL PROGRAMA: 2 Salud Integral con Prevencion y Orientacion
MATRIZ DE INDICADORES SALUD MUNICIPAL
NIVEL NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DIMENSION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS
Porcentaje de acciones para asegurar el bienestar : : : - . : . .
- . L ) (Acciones de salud realizadas/Acciones de | Atender a la poblacion en temas de salud | Mejorar la calidad de vida de los habitantes de
L de INaS familias del mun|C|p|,o de Malln?ltepec en el | ESTRATEGICO EFICACIA salud programadas)x100 para mejorar su calidad de vida. Malinaltepec.
ano actual en comparacion con el afio anterior.
O
) Porcentaje de acciones para asegurar el bienestar . : : ., . . . .
8 de las familias del municipio de Malinaltepec en el | ESTRATEGICO EFICACIA (Acciones realizadas/Acciones Atender a la poblacmn en temas (_Jle salud | Mejorar la calidad de_ vida de los habitantes de
~ - ~ ) programadas)x100 para mejorar su calidad de vida. Malinaltepec.
8 afo actual en comparacion con el afio anterior.
(ol
L
=
> . . : : (Total de poblacion en el municipio./Total de . : Incentivar la participacion activa de los
Porcentaje de acciones para incentivar la . L L Involucrar a los ciudadanos para el cuidado : .
o T : GESTION EFICACIA poblacion involucrada en las actividades de ., ciudadanos en el cuidado de la salud del
o participacion ciudadana en el cuidado de la salud. y prevencion de enfermedades. L
S salud.)x100 municipio.
O
@)
<
3 : : : : ) : - : ., e .,
S Porcentaje de atenmone_s med|cas'reallzaqla_s con GESTION EEICACIA (Total de ate_r’10|ones r_ngdmas./TotaI de Brindar atencion medlca a la poblacion de Brindar atencién médica a la poblacién.
= respecto al total de atenciones medicas solicitadas. poblacion beneficiada.)x100 Malinaltepec.
@)
<
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H. AYLNTAMIENTO MUNICIFAL CONSTITUCIONAL

DE MALINALTEPEC, GUERRERODO
EJERCICIO Z202Z24

Diagnostico de las matrices de indicadores para resultados

Sl Sl e e BPEL - - AP

NOMBRE DEL PROGRAMA: 4 Tradiciones e |Identidad Cultural
MATRIZ DE INDICADORES DIRECCION DE CULTURA Y ESPECTACULOS
NIVEL NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DIMENSION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS
Porcentaje de la poblacién que participa en alguna (Total de personas que participan alguna Fomentar la importancia de la cultura en el Mayor interes de |a poblacion en participar en
% J activiga q artistic%cull?uraleg g ESTRATEGICO EFICACIA actividad artisticacultural en el municipio/ pmunici i eventos y actividades culturales, en espacios
' Total de personas del municipio)x100 p1o-. publicos del municipio de Malinaltepec.

0 | | |
8 Egrl(;esnffrf il?aes?jcgll(r)r?l?r?ifiairg gzeﬁ;ni;ﬁgbfgiitzz ESTRATEGICO EFICACIA (Acciones realizadas/Acciones Fomentar la importancia de la cultura en el | Mejorar la calidad de vida de los habitantes de
0 ~ p ~ PeC programadas)x100 municipio. Malinaltepec.
8 afo actual en comparacion con el afio anterior.
(ol
LLl
|_
&
= : : : - (Total de actividades culturales : - : - :
o) Porcentaje de acciones para regll_zgr actividades GESTION EFICACIA programadas./Total actividades culturales Realizar actividades Cl_JI'FuraIes en la Reallz_ar a(_:t|V|dades para d|v_ul_ggr el
% culturales en el municipio. realizadas.)x100 cabecera municipal. patrimonio cultural del municipio.
O
@)
<
& ) :
S Porcentaje de cursos de arte y cultura realizados. GESTION EFICACIA (Total de cursos pr_ogramados/TotaI de Brindar cursos de artfa’y cultura para la Promover cur_s,os de arte _y_dgnza ala
= cursos realizados.)x100 poblacion. poblacidon del municipio.
@)
<
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H. AYLNTAMIENTO MUNICIFAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEPEC, GUERRERODO -
EJERCICIO Z202Z24 g

Diagnostico de las matrices de indicadores para resultados

UNIDAD RESPONSABLE SERVICIOS PUBLICOS
NOMBRE DEL PROGRAMA: 16 Servicios Publicos Integrales
MATRIZ DE INDICADORES SERVICIOS PUBLICOS
NIVEL NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DIMENSION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS
Porcentaje de acciones para mejorar el desarrollo : . : — : .
urbano en el municinio v 1os servicios pdblicos en el (Acciones para mejorar el desarrollo urbano | Mejorar el desarrollo urbano del municipio y Implementar acciones para mejorar el
< L 'E’ y P ~ ESTRATEGICO EFICACIA realizadas/Acciones para mejorar el los servicios publicos mediante la desarrollo urbano en el municipio y en los
L municipio en el aflo actual con respecto al afio L : : . s
anterior desarrollo urbano programadas)x100 aplicacion de diversas estrategias. servicios publicos.
8 Porcentaje de acciones para mejorar el desarrollo : I
] urbano en el municipio y los servicios publicos en el (Acciones realizadas/Acciones Mejorar el de.s?‘”o”‘? u_rbano deI_ MUNICIBIOY | | htervenir en las acciones realizadas para
8 L ~ ~ ESTRATEGICO EFICACIA los servicios publicos mediante la . L
municipio en el afio actual con respecto al aio programadas)x100 L, : : mejorar el desarrollo urbano del municipio.

@) : aplicacion de diversas estrategias.
o anterior.
LLl
|_
Z
Z Porcentaje de acciones para la entrega de servicios (Total de rondas de limpieza Realizar rondas de limpieza en las areas |Brindar los servicios publicos al municipio para
@) J o P nireg GESTION EFICACIA programadas./Total de rondas de limpieza pieza el pub! PO p
o publicos en el municipio. : comunes del municipio. mantener orden y limpieza en el municipio.
S realizadas.)x100
®)
O
<
Q Porcentaje personal de Servicios publicos que aplica . (Personal de sgr_wcos,pgbllcos/Total_de Aplicar el plan de trabajo de la direccidon de | Implementar el plan de trabajo de los servicios
S : GESTION EFICACIA personal de servicios publicos que aplica el . o S :
= el plan de trabajo. : servicios publicos. publicos integrales.
O plan de trabajo.)x100
<
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H. AYLNTAMIENTO MUNICIFAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEPEC, GUERRERODO -
EJERCICIO Z202Z24 g

Diagnostico de las matrices de indicadores para resultados

MATRIZ DE INDICADORES DIRECCION DE EDUCACION

NIVEL NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DIMENSION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS
z Porcentaje de la calidad d.e_la_ educacion basica en el ESTRATEGICO EFICACIA (Acciones realizadas/Acciones Elevar la calidad de la educaqon basica I_n:[ervenlr en la edchmon de I-os nifos y
L municipio. programadas)x100 basada en competencias. jovenes del Municipio de Malinaltepec.

(Total de alumnos de educacion basica/
ESTRATEGICO EFICACIA Total de alumnos que mejoraron durante el
periodo establecido.)x100

Porcentaje de alumnos de educacion basica que
mejoraron durante el periodo establecido.

Fomentar la importancia de la educacion en| Mejorar la calidad de vida de los habitantes de
los nifios y jévenes del municipio. Malinaltepec.

PROPOSITO

Dar seguimiento y supervision escolar, asi

Porcentaje de acciones realizadas para atender -
como apoyar los programas y actividades

GESTION EFICACIA (Total de escuelas en el municipio./Total | Atender las principales necesidades de los

COMPONENT
E

programas y actividades escolares. visitas a las escuelas del municipio.)x100 centros educativos del municipio. escolares
(@)
<DE dad das./ dad I dad I la ed I d
= : . . Actividades programadas./Actividades Realizar actividades para mejorar la Mejorar la educacion en el municipio mediante
S Porcentaje de programas educativos desarrollados. GESTION EFICACIA ( brog . P jorar ‘a J ) P
= realizadas.)x100 educacion en las escuelas del municipio. los programas implementados.
@)
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEPEC, GUERRERODO
EJERCICIO Z202Z24

Diagnostico de las matrices de indicadores para resultados

-FJ el e el FEL - R BGOP

NOMBRE DEL PROGRAMA: 11 Principios y valores civicos
MATRIZ DE INDICADORES DIRECCION DE USOS Y COSTUMBRES
NIVEL NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DIMENSION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS
Porcentaje de cumplimiento del recurso (Total de presupuesto asignado para la Dar a conocer el presupuesto asianado para la
< presupuestado para la promocion de arte y cultura | ESTRATEGICO EFICACIA promocion de arte y cultura/Total de Promover el arte y cultura en el municipio. . P P g par:
Lo L - o promocion del arte y cultura en el municipio.
en el municipio. poblacion beneficiada)x100
O
5 . . (Total de poblacion en el municipio/Total de L, . L, .
8 Porcentaje de participacion ciudadana en eventos de ESTRATEGICO EEICACIA poblacién que participo en los eventos de Fomentar la participacion de la poblamon Aumentar la participacion de la !ooblauon en
o arte y cultura. arte v cult 100 en los eventos culturales realizados. los eventos culturales realizados.
o y cultura)x
(ol
Ll
|_
Z
= (Actividades culturales Implementar actividades en el municipio Mavor interés de la poblacién en las
O Porcentaje de actividades culturales realizadas. GESTION EFICACIA realizadas/Actividades culturales donde los jovenes participen en temas de yor P :
% orogramadas)x100 cultura actividades culturales realizadas.
@)
@)
<
3 : . . ) . : : .
S Porcentaje de e’xposmlon(-as historicas y fechas GESTION EFICACIA (Acciones realizadas/Acciones Personal de usos y CE)s_tumbreS partlc!p_a en Fomentar la cultura en el municipio.
= civicas realizadas. programadas)x100 las exposiciones historicas y fechas civicas.
@)
<
T y "\'-.-_ ]
g T 7 =
o B O ’ IR
: -. — . % E
— _- ! : - > !';‘;':;.'-.h";?':fl £ O i ..'-'.1:
- :- a . h-' L) jl__--.' 1_ : -:lJ
- -.——I--“ & - l_-h'Fl‘-F gl = i . .‘--l-.rr+
- . e~

- = - e : -
L = AR e e AT - e el — iy (B - pemem— - da ol el oF e m ey - L e 8 T B S e A

e L e FliEl-y = o i el e O e e el ST R e T R T L T L o S —_
ey T (T e S T il

q_ﬁ.:-H—l l'.'__-_q--—q_'..
i SR . P G, | s il R gl e




H. AYLNTAMIENTO MUNICIFAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEPEC, GUERRERODO -
EJERCICIO Z202Z24 g

Diagnostico de las matrices de indicadores para resultados

UNIDAD RESPONSABLE EDIRECCIC')N DE LA MUJER
NOMBRE DEL PROGRAMA: 9 Participacion Social de la Mujer
MATRIZ DE INDICADORES DIRECCION DE LA MUJER
NIVEL NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DIMENSION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS

z Porcentaje de atencion a las mujeres del municipio. | ESTRATEGICO EFICACIA (Acciones realizadas/Acciones Ffromover la cultu_ra de la |gualda}d_ d_e Intervenir en Ig gt_enmon hqma las mujeres del
LL programadas)x100 género en los habitantes del Municipio. municipio de Malinaltepec.

(Personas apoyadas con asesoria,
@) orientaciéon y canalizacion a grupos
e Porcentaje de personas de los grupos vulnerables vulnerables en situacion de contingencia / Intervenir en la proteccion a las muieres del Apovar a las muieres en situacién de
O gue son apoyadas con asesoria, orientacion y ESTRATEGICO EFICACIA Solicitudes de apoyo con asesoria, P . ) POy JeTes
0 7 ) - : . : - A municipio. vulnerabilidad.
g:) canalizacion en situacion de contingencia. orientacion y canalizacion a grupos
o vulnerables en situacion de contingencia

recibidos)x 100
Ll
|_
&
o) Porcentaje de estrategias aplicadas. GESTION EEICACIA (Total de estrateglas pr.ogramadas./TotaI de Implementar est,rateglas para mejorar la | Aplicar estrat?glas para mejorar -Ia equidad de
% estrategias aplicadas.)x100 equidad de género en el municipio. género en el municipio.
®)
@)
<
~ : Mejorar la calidad de vida de mujeres y : -
Qa .
> Porcentaje de campafas realizadas. GESTION EFICACIA (Total de ca[n panas realizadas/Total de hombres del municipio mediante los Brindar ayuda a a poblam_on para programas
- campanfas programadas)x100 : para mejorar la calidad de vida
O programas aplicados.
<
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DE MALINALTEPEC, GUERRERODO
EJERCICIO Z202Z24

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL

Diagnostico de las matrices de indicadores para resultados

-FJ el e el FEL - R BGOP

MATRIZ DE INDICADORES DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL

NIVEL NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DIMENSION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS
(Medios de difusion utilizados en el periodo | Fortalecer los esquemas de trasparenciay | Utilizar los distintos medios de comunicacion
% Porcentaje de medios de difusion utilizados. ESTRATEGICO EFICACIA anterior/ Medios de difusion utilizados en el acceso a la informacién publica parala | para publicar los avances de la administracion
periodo del afio 2024)x100 ciudadania. publica.
8 (Acciones de difusion de los trabajos de - ., .. .
] Porcentaje de acciones de difusion de los trabajos gobierno implementados/ Acciones de La administracion municipal efectua Publicar los trabajos realizados durante el
g_) : : ESTRATEGICO EFICACIA o : : acciones de difusion de los trabajos de : .
o de gobierno implementados. difusion de los trabajos de gobierno gobierno periodo de Enero-Diciembre.
o programados) x100 '
Ll
|_
&
o) Porcentaje de eventos realizados. GESTION EFICACIA (Eventos prpgramados./Eventos Intervenir en los eventos_ realizados por el Participar y publicar lo _acontemdo en los
% realizados.)x100 H. Ayuntamiento. eventos realizados.
O
O
&)
g (Total de campanfas realizadas/Total de Elaborar campafas informativas de las Que las campanas de gobierno informativas
S Porcentaje de camparias informativas realizadas. GESTION EFICACIA ~ P mp : sean de utilidad para mostrar las acciones de
= campanas programadas)x100 acciones del gobierno. .
O gobierno.
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H. AYLNTAMIENTO MUNICIFAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEPEC, GUERRERODO
EJERCICIO Z202Z24

Diagnostico de las matrices de indicadores para resultados

-FJ el e el FEL - R BGOP

NOMBRE DEL PROGRAMA: 17 Electrificacion y Alumbrado Publico
MATRIZ DE INDICADORES DIRECCION DE ALUMBRADO PUBLICO
NIVEL NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DIMENSION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS
uft?;ﬁgn;ﬁjildniuﬁg:oir:)es Irz)irzenr]\(/aijcci)(r)a;r el!JIc()jltiacsoasrr(;)r|1I OeI (Acciones realizadas/Acciones Mejorar el desarrollo urbano del municipio y Intervenir en las acciones realizadas para
< L E y P ~ ESTRATEGICO EFICACIA los servicios publicos mediante la . pal
L municipio en el afio actual con respecto al aio programadas)x100 aplicacion de diversas estratedias mejorar el desarrollo urbano del municipio.
anterior. p gias.
@) : : :
2 uft?;ﬁgn;ﬁjildniuﬁg:oir:)es Irz)irzenr]\(/aijcci)(r)a;r el!JIc()jltiacsoasrr(;)r|1I OeI (Acciones realizadas/Acciones Mejorar el desarrollo urbano del municipio y Intervenir en las acciones realizadas para
8 L 'E’ y P ~ ESTRATEGICO EFICACIA los servicios publicos mediante la . pal
municipio en el afio actual con respecto al aio programadas)x100 . : : mejorar el desarrollo urbano del municipio.

@) : aplicacion de diversas estrategias.
o anterior.
L
Z
Lﬁ : : : : Atender la infraestructura, servicios urbanos| Intervenir en las estrategias aplicadas para la
o) Porcentaje de acciones para mejorar la . (Total de estrategias programadas/Total de L : . . -

. : : GESTION EFICACIA . ) y rurales en el municipio para mejorar la | atencion a la infraestructura, servicios urbanos
o infraestructura y equipamiento. estrategias aplicadas)x100 : . ., .
S calidad de vida de la poblacion. y rurales del municipio.
O
@)
Qa
<
Q Porcentaje de rehabilitaciones al alumbrado publico . (Total de expedientes programados./Total Rehabilitar y mejorar el servicio de Mejorar el servicio de alumbrado publico del
S o GESTION EFICACIA . ) ot L g :
= en el municipio. de expedientes realizados.)x100 alumbrado publico en el municipio. Municipio de Malinaltepec.
@)
<
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H. AYLNTAMIENTO MUNICIFAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEPEC, GUERRERODO
EJERCICIO Z202Z24

Sl Sl e e BPEL - - AP

Diagnostico de las matrices de indicadores para resultados

UNIDAD RESPONSABLE EDIRECCION GENERAL DE COORDINADORES
NOMBRE DEL PROGRAMA: 12 Bienestar social
MATRIZ DE INDICADORES DIRECCION GENERAL DE COORDINADORES
NIVEL NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DIMENSION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS
: ., ., ., Eficientar actividades para la mejora de . -
Z Porcentaje de poblacion que resulto correctamente ESTRATEGICO EFICACIA (Total de poblacpn/TotaI de poblacion alimentacién, salud y educacién en el Gestlor_u’as de los procesos de plc_aneamor,] y
L atendida. atendida)x100 municipio operacion para beneficio de la ciudadania.
O
%) (Total de programas sociales . : . : : L
g_) Porcentaje de programas sociales realizados. ESTRATEGICO EFICACIA gestionados/Total de familias Ges_tlp nar programa_s, sociales para Mej_orar la Ca“d?,d de vida de la pobla_uon
- beneficio de la poblacion del municipio. mediante la gestion de programas sociales.
8 beneficiadas)x100
o
|_
Z
z
O . Porcentaje de cumplimiento en los programas de GESTION EFICACIA (Acciones realizadas/Acciones Intervenir en los programas de desarrollo | Mejorar la calidad de vida de los habitantes de
% desarrollo social. programadas)x100 social. Malinaltepec.
®)
@)
2 o
Q Porcentaje de coordinacion con los servidores de la . (Total_de t_rf';lbajos reahzaQos/TotaI de Mayor coordinacién en los trabajos con los | Brindar atencion a las principales necesidades
S ., GESTION EFICACIA coordinacion con los servidores de la ) ., o
= nacion. L, servidores de la nacion. del municipio.
O nacion)x100
<
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H. A YUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL

DE MALINALTEPEC, GUERRERODO
EJERCICIO Z202Z24

NOMBRE DEL PROGRAMA: 10. Fomento a la lectura.
MATRIZ DE INDICADORES DIRECCION DE BIBLIOTECAS
NIVEL NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DIMENSION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS
Porcentaje personal que interviene en el cuidado (Total de personal de la Direccion de Mantener en gptimas condiciones las Mantener en buenas condiciones las
< ep nalg . Y | ESTRATEGICO EFICACIA Bibliotecas/Total de personal que interviene o P L o L
L atencion de las bibliotecas. : . bibliotecas del municipio. bibliotecas del municipio.
en el cuidado de las bibliotecas)x100
@)
5 . . . . . . Fomentar la lectura como actividad o 5
0 Porcentaje poblac_:lgn gue resulto interesada en las ESTRATEGICO EEICACIA (Acciones realizadas/Acciones cotidiana en la poblacién del municipio de Mayor interés por parte de la poblacion en las
%— actividades de lectura. programadas)x100 Malinaltepec actividades de lectura.
o
|_
Z
z
8 " Porcentaje de adquisicion de nuevos libros. GESTION EEICACIA (Total de Ilpros en la biblioteca/Total de | Abastecer de materlgllallas bibliotecas del Mantener. actqa}llzado -el .|nventar|0 de la
= libros nuevos)x100 municipio. direccion de bibliotecas.
@)
@)
3
D B ~ ~ ~
S Porcentaje de campafias de lectura realizadas. GESTION EEICACIA (Total de camp?nas prpgramadas/Total de Implementar campafas de Iectura_ en Implgmeqtar campanas q'e lectura para mayor
= campanias realizadas)x100 puntos clave de la cabecera del municipio. interés de la poblacién del municipio.
@)
<
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H. AYLNTAMIENTO MUNICIFAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEPEC, GUERRERODO
EJERCICIO Z202Z24

Diagnostico de las matrices de indicadores para resultados

Sl Sl e e BPEL - - AP

MATRIZ DE INDICADORES CRONISTA MUNICIPAL

O N ai'th.-.—.p ;-\_|-I-._-
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da ol el oF e m ey -
O e e el ST R e T R T
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e - &
L PR

e |
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NIVEL NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DIMENSION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS
(Acciones de difusién de informacién
gubernamental en los medios de
. . . : ., comunicacion realizados en el afio ayor difusion de la informacién icientar la publicacion de las actividades
Porcentaje de acciones de difusion de informacion lizad | M dif de lainf Ef tar | ol del tividad
< uberne{mental en los medios de comunicacion ESTRATEGICO EFICACIA actual/Acciones de difusion de informacién gubernamental en los medios de realizadas en los diversos medios de
g ' gubernamental en los medios de comunicacion y sectores sociales comunicacion.
comunicacion efectuados en el afio
anterior)x100
@) (Mantenimiento al patrimonio cultural,
|: Ve . . Y . ~
8 Porcentaje del mantenimiento realizado al patrimonio ESTRATEGICO EFICACIA acsjrglf‘ltl/lzonteegil;tgﬁg ;Tallaztﬁ?r?o?]?oecl:ualltnuoral Brindar constante mantenimiento al Mantener en orden y cuidado el patrimonio
%— cultural, artistico e histdrico. artistico e histérico re;lizado en el afo ' | patrimonio cultural e histérico del municipio. cultural e histérico del municipio.
o anterior)x100
=
L (Visitas guiadas al patrimonio cultural e
O ., . .. . . . 2 historico realizadas/Visitas guiadas al Eficientar las visitas guiadas para conocer Mantener un orden y control en las visitas
patrimonio publico cultura el patrimonio cultural e historico. guiadas.
% Porcentaje de visitas guiadas al patrimonio cultural. GESTION EFICACIA ¢ bl ltural | pat itural e hist q
e programadas)x100
O
<
a Porcentaje de participacion de la poblacion en la GESTION EFICACIA (Total de poblacion/Total de poblacion que I;c;tin:;?n;izéicglizgzz:ﬁacg:?;egl;zoallg?c?éyn Fomentar la participacion de la poblacion en
E recoleccién de residuos solidos. participa en las actividades realizadas)x100 P P : i las actividades programadas.
O de residuos solidos.
<
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DE MALINALTEPEC, GUERRERODO
EJERCICIO Z202Z24

H. AYLNTAMIENTO MUNICIFAL CONSTITUCIONAL

NOMBRE DEL PROGRAMA: 11 Principios y Valores Civicos
MATRIZ DE INDICADORES DIRECCION DE ARCHIVOS GENERALES
NIVEL NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DIMENSION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS
Porcentaje de lineamientos normativos que se (Total de lineamientos cumplidos/Total de Publicar oportunamente los acuerdos y Publicar los lineamientos y acuerdos al portal
< J -, >d ESTRATEGICO EFICACIA lineamientos indicados por la resoluciones del Ayuntamiento de . y acu P
L cumplen en la operacion de archivo. . : oficial del municipio.
normatividad.)x100 Malinaltepec
8 (Total de documentos difundidos y Difundir oportunamente los acuerdos
8 : resguardados/Total de personal que P ) y Mantener un orden y control de los acuerdos y
5 Porcentaje de documentos resguardados. ESTRATEGICO EFICACIA . : g resoluciones del ayuntamiento y el ) :
interviene en las actividades . resoluciones del ayuntamiento.

@) : resguardo de documentos oficiales.
o realizadas)x100
Ll
|_
5 . .
(Z) Porcentaje de avance en la sistematizacion de los GESTION EEICACIA gg;?\llgfnﬂﬁg?z?;zgf (;T;atlrzsgeossogi Procesos internos del Archivo Municipal Clasificacion efectiva de los procesos que se
o procesos internos del Archivo Municipal. : . b . PTo sistematizados. requieren para la prestacion de servicios.
C§) sistematizar del archivo municipal)x100
@)
<
a Porcentaje de exposiciones historicas y fechas GESTION EEICACIA (Acciones realizadas/Acciones conF:r?:rlgﬁggi):ﬁpnozglgr?iizrk;;:ioonscsieecmas Personal de la Direccion de usos y costumbres
E civicas realizadas. programadas)x100 civicas fomenta la cultura en el municipio.
O .
<
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H. AYLNTAMIENTO MUNICIFAL CONSTITUCIONAL

DE MALINALTEPEC, GUERRERODO
EJERCICIO Z202Z24

Sl Sl e e BPEL - - AP

Diagnostico de las matrices de indicadores para resultados

NOMBRE DEL PROGRAMA: 25 Apoyo Juridico
MATRIZ DE INDICADORES DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS
NIVEL NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DIMENSION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS
(Total de actos y resoluciones . : : . . .
realizados/Total de personal de asuntos defender con eficacia y profesionalismo los | Personal capacitado interviene en los actos y
< Porcentaje de actos y resoluciones realizados. ESTRATEGICO EFICACIA o ) : intereses del municipio mediante la resoluciones de la autoridad con respeto a los
L juridicos que intervine en los actos y : )
: legalidad de los actos y resoluciones derechos humanos.
resoluciones)x100
O
D . o . (Asuntos juridicos resueltos/Total de . ., o
Q_ Porcentaje de aS“TItOS jurldlqos_ que se les brindo ESTRATEGICO EFICACIA personal que interviene en los asuntos Brindar atencion a IO.S _as_untos Juridicos del Atender los asuntos juridicos.
atencion y seguimiento. o municipio.

8 juridicos)x100
(a
Ll
|_
Z
= (Total de capacitaciones Capacitar a los Comisarios Municipales Comisarios municinales son asesorados para
O Porcentaje de comisarios capacitados. GESTION EFICACIA realizadas/Capacitaciones dandoles a conocer sus funciones y : pa o P
o L ) mejorar sus funciones y atribuciones.
S programadas)x100 atribuciones como autoridad.
@)
O
<D( (Asuntos juridicos y administrativos - . :
a P : ., - . : . Vigilar los asuntos administrativos y . - :
= orcentaje de atencion a los asuntos administrativos . resueltos/Total de personal que interviene |. . . : Mayor atencion a los asuntos administrativos y
S o GESTION EFICACIA . juridicos que competen al Ayuntamiento en R :
= y juridicos. en los asuntos juridicos y : juridicos que competen al H.ayuntamiento
O dmini . apego a la legalidad.
b administrativos)x100
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEPEC, GUERRERODO -
EJERCICIO Z202Z24 g

Diagnostico de las matrices de indicadores para resultados

MATRIZ DE INDICADORES INFORMATICA

NIVEL NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DIMENSION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS

(Numero de desarrollos de sistemas

z Porcentaje de cumpllmlento a desarrollo de ESTRATEGICO EEICACIA realizados / Namero de sistemas Atender los medlps_ |_nformat|cos del Interv_enlr en, I_a atencion a_lqs_medlos

L sistemas. municipio. informaticos del municipio.
programados)x100

8 Aumentar el aprovechamiento de las

8 Porcentaje de cumplimiento a mejoras a sistemas. | ESTRATEGICO EFICACIA _(mejoras y ade(_:uamones realizadas/ tegnolc_)glas d_e I_a informacion y Atender los medios informaticos del municipio.

o mejoras y adecuaciones programadas)x100| comunicacion optimizando el uso de los

o recursos publicos.

Porcentaje de atencion a las solicitudes de soporte . (Total de solicitudes atendidas/Total de Aumentar el porcentaje de respuesta a las | Dar atencion y seguimiento a las solicitudes
- GESTION EFICACIA - s . 2 L .
técnico. solicitudes recibidas)x100 solicitudes de atencion a soporte técnico. recibidas.

COMPONENT
E

9,: (Total de equipos de computo en el
a Porcentaje de mantenimiento a los equipos del GESTION EFICACIA ayuntamiento/Total de mantenimiento a los Revisar el contenido de los archivos Brindar constante mantenimiento a los equipos
E ayuntamiento. equipos de computo en el almacenados y mantenimiento de equipo. de cdmputo del ayuntamiento.
y quip P y quip P y
2 ayuntamiento)x100
e ., ‘=
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H. A YUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL

DE MALINALTEPEC, GUERRERODO
EJERCICIO Z202Z24

Diagnostico de las matrices de indicadores para resultados

_ Sl e e BPEL - - AP

MATRIZ DE INDICADORES DIRECCION DE AGUA POTABLE

NIVEL NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DIMENSION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS
- Porcentaje de servicios de agua potable en el ESTRATEGICO EFICACIA (Localidades que carecen del servicio de | Mejorar los servicios de agua potable en el Brindar mayor servicio a los usuarios en
L municipio. agua potable/Total de localidades)x100 municipio. relacion a los servicios de agua potable.
O
D . . - Realizar un diagndstico para conocer las .
8 Porcentaje de cobertura_d_e agua potable en el ESTRATEGICO EEICACIA (Localidades que carecen d_el servicio de localidades que carecen del servicio de Aumentar el porcentaje de cc_)b_eItura de agua
o municipio. agua potable/Total de localidades)x100 agua potable potable en el municipio.
O :
(ol

COMPONENT
E

Porcentaje de cobertura del servicio de alcantarillado

(Servicio de alcantarillado sanitario/Total de Mayor cobertura de servicio de

Dar atencion y seguimiento a las solicitudes

AN iy ek B e S T

sy il e e e S —__

o GESTION EFICACIA . : ) i .
sanitario. habitantes satisfechos)x100 alcantarillado sanitario. recibidas.
0
<DE lizadas/ I les de | I I I
O . . ) . Acciones realizadas/Acciones Planear acciones integrales de los servicios Intervenir en las acciones a realizar en la
> Porcentaje de acciones realizadas. GESTION EFICACIA ( . graie . -
= programadas)x100 publicos municipales. direccion de agua potable.
O
<
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DE MALINALTEPEC, GUERRERODO
EJERCICIO Z202Z24

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL

NOMBRE DEL PROGRAMA: 19 Seguridad Integral
MATRIZ DE INDICADORES SEGURIDAD PUBLICA
NIVEL NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DIMENSION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS
Porcentaje de acciones para mejorar la Seguridad : : . :
Publica y la prevencion en el municipio de (Acciones realizadas/Acciones Aplicar acciones para mejorar la seguridad Mejorar la seguridad publica para beneficio y
< : ~ ~ ESTRATEGICO EFICACIA publica y prevencion en el municipio de : .
Lo Malinaltepec en el afio actual con respecto al afo programadas)x100 Malinaltenec cuidado de la poblacion.
anterior. pec.
O
) Porcentaje de acciones para mejorar la Seguridad . : : . : . : , . - .
8 Pablica en el municipio de Malinaltepec en el afio | ESTRATEGICO EFICACIA (Acciones realizadas/Acciones Apljcqr acciones para mejorar Ia_t seguridad | Mejorar la se_gurldad publica pgr,a beneficio y
o ~ : programadas)x100 publica en el municipio de Malinaltepec. cuidado de la poblacion.
Q actual con respecto al afo anterior.
(ol
|—
Z
z
O . Porcentaje de acciones para brindar Seguridad GESTION EFICACIA (Total de acciones programadas./Total de | Mantener un orden y proteccién por parte Los operadores de monitoreo y/o analistas
% Publica a la poblacion del Municipio. acciones realizadas.)x100 de la seguridad publica en el municipio. canalizan todos los reportes detectados.
O
@)
Qa
<DE (Total de rondas de vigilancia Programar rondas de vigilancia en espacios Mayor vigilancia de los elementos de
S Porcentaje de rondas de vigilancia realizadas. GESTION EFICACIA programadas./Total de rondas de vigilancia g g : P yorvig L L
= : y lugares publicos. Seguridad Publica en el municipio.
O realizadas.)x100
<
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DE MALINALTEPEC, GUERRERODO
EJERCICIO Z202Z24

H. AYLNTAMIENTO MUNICIFAL CONSTITUCIONAL

Diagnostico de las matrices de indicadores para resultados

-FJ el e el FEL - R BGOP

NOMBRE DEL PROGRAMA: 20. Seguridad Vial
MATRIZ DE INDICADORES TRANSITO MUNICIPAL
NIVEL NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DIMENSION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS
Porcsgéﬂjc?adeI:Ccrlg\r/]:r?cliogr:a;:\nglor:lalljrnliiisieog(;](raldad (Acciones realizadas/Acciones Aplicar acciones para mejorar la seguridad Mejorar la seguridad publica para beneficio
< : y 1a preve P ~ ESTRATEGICO EFICACIA publica y prevencién en el municipio de J 9 P par; y
L Malinaltepec en el afio actual con respecto al afno programadas)x100 Malinaltenec cuidado de la poblacion.
anterior. pec.

O
g Porcentaje de acciones para mejorar la Seguridad (Acciones realizadas/Acciones Aplicar acciones para mejorar la seguridad | Mejorar la seguridad publica para beneficio y
Q. Publica en el municipio de MaI|~naItepe(_: enelafo | ESTRATEGICO EFICACIA programadas)x100 publica en el municipio de Malinaltepec. cuidado de la poblacion.
8 actual con respecto al afo anterior.
o
=
5 (Acciones para lograr disminuir los
< Porcentaje de acciones para lograr disminuir los . accidentes viales implementadas / acciones Acciones para logra disminuir los Dar vialidad a vehiculos particulares y
o : : : GESTION EFICACIA o : : : : : Sy o
o accidentes viales implementadas. para lograr disminuir los accidentes viales accidentes viales implementadas. transporte publico en la cabecera municipal.
CE) programadas)x100
@)
Qa
< (Reglamento de Transito Municipal./Total de|Expedir d tos oficial licite |
a . _— . ] g pal./Total de | Expedir documentos oficiales que solicite la : L .
S Porcentaje del Reglamgnto de Transito Municipal GESTION EFICACIA elementos de Transito Municipal que poblacion a la Direccion de Transito Aplicar el reglamento de_z '_I'r_ansno Municipal en
= aplicado. ) . el municipio.
O aplican el reglamento.)x100 Municipal.
<
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEPEC, GUERRERODO
EJERCICIO Z202Z24

Diagnostico de las matrices de indicadores para resultados

-FJ el e el FEL - R BGOP

MATRIZ DE INDICADORES PROTECCION CIVIL

NIVEL NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DIMENSION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS
Porcentaje de acciones para mejorar la Seguridad . : . :
= Publica y la prevencion en el municipio de ESTRATEGICO EEICACIA (Acciones realizadas/Acciones Aplll,gliirczcmOrr:/zgg%anzﬁjglr?;:;ii?%gfjd Mejorar la seguridad publica para beneficio y
L Malinaltepec en el afio actual con respecto al afio programadas)x100 P yp : P cuidado de la poblacion.
anterior. Malinaltepec.
O
e Porcentaje de acciones para mejorar la Seguridad . : : . : . : : . o .
0 S L . ~ (Acciones realizadas/Acciones Aplicar acciones para mejorar la seguridad | Mejorar la seguridad publica para beneficio y
% Publlcaa(z{\uzll (r:r;%n:(;gm(;gg 'z\a/:aalllr“?;g?\?eer(i:o?n elafio | ESTRATEGICO EFICACIA programadas)x100 publica en el municipio de Malinaltepec. cuidado de la poblacion.
o P '
(a
Ll
|_
Z
> : . ., (Total de desastres naturales : L, Salvaguardar a la poblacion, proteger su
o) Porcentaje de acciones para la atencion de GESTION EFICACIA dos./Total d idad d ., Intervenir en la atencion a los desastres ) : los d
o desastres naturales y antropogenicos reportados./Total de capacidad de reaccion naturales que se presenten en el municipio patrimonio y su contexto ante los desastres
S ' ante los desastres naturales.)x100 ' naturales y humanos.
O
@)
of
a) (Total de sistemas de monitoreo y
g Porcentaje de sistemas de monitoreo y vigilancia GESTION EFICACIA vigilancia/Total de personal que interviene Elaborar planes de contingencia o Intervenir en los sistemas de monitoreo y
> realizados. en los sistemas de monitoreo emergencias. vigilancia.
O realizados)x100
<
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEPEC, GUERRERODO

EJERCICIO Z202Z24

-FJ el e el FEL - R BGOP

Diagnostico de las matrices de indicadores para resultados

NOMBRE DEL PROGRAMA: §Prevencién Estratégica del Delito
MATRIZ DE INDICADORES PREVENCION SOCIAL DEL DELITO
NIVEL NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DIMENSION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS
Porceptqje de acciones p,ara mejorar I_a_S_eguridad . : : Aplicar acciones para mejorar la seguridad : . . .
z _Publlca y la prev?nmon en el municipio de ) ESTRATEGICO | ESTRATEGICO (Acciones realizadas/Acciones piblica y prevencién en el municipio de Mejorar la se_gurldad publica pgr,a beneficio y
L Malinaltepec en el afio actual con respecto al afo programadas)x100 Malinaltenec cuidado de la poblacion.
anterior. Pec.
O
) Porcentaje de acciones para mejorar la Seguridad : : : : : : : : . :
0O pablica en el municipio de Malinaltepec en el afto | ESTRATEGICO | ESTRATEGICO (Acciones realizadas/Acciones Apl,lca}r acciones para mejorar Ia_ seguridad Intervenir en I_a prevencion del delito en el
0 ~ ) programadas)x100 publica en el municipio de Malinaltepec. municipio de Malinaltepec.
8 actual con respecto al afio anterior.
(a
Ll
|_
&
o) Porcentaje de acciones p_a}ra la ater_10|on ciudadanay GESTION GESTION (_Tptal de solicitudes remblda}s.{Total de Atender las soI|C|tudes_|?resentadas por la Atencién ciudadana y prevencién del Delito.
% la prevencion del delito. solicitudes que se les dio seguimiento.)x100 poblacion.
O
@)
<
a Porcentaje de campafias de prevencion del delito GESTION GESTION (Total de campanfias realizadas/Total de |Realizar campafas de prevencion del delito | Beneficiar a la poblacion del municipio con las
E realizadas. campanas programadas)x100 en el municipio. campanas de prevencion del delito.
O
<
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H. A YUNTAMIENTO MUNICIFAL CONSTITUCIONAL

DE MALINALTEFEC, GUERRERD

EJERCICIO 2024

Reporte de la ficha de indicadores con los comentarios y sugerencias de mejora,
especificamente de los criterios de relevancia, adecuacion, claridad y monitoreabilidad,
con base en las oportunidades de mejora

5
noeveMALINALTEPEC

S _,.F" DTl Bl Sl BREL - DD ROF

INDICADORES DE RESULTADOS ESTRATEGICOS Y DE GESTION
_ _ REPORTE DE LOS INDICADORES
PRESIDENCIA MUNICIPAL NOMBRE DEL PROGRAMA: 24. Gobierno innovador
NOMBRE DEL FRECUENCIA SENTIDO DEL
PROGRAMA CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DIMENSION DE MEDICION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS INDICADOR RELEVANCIA | ADECUADO | CLARIDAD | MONITOREABLE COMENTARIOS
(Gestiones realizadas en el Im_plem;entarl_accmnes_ para
. . . afo actual/Gestiones mejorar a_l,ca idad d_e vida en Lograr una administracién
Pp-01-01000-01 | Porcentaje de gestiones realizadas. |ESTRATEGICO| EFICACIA ANUAL . ~ la poblacion de Malinaltepec - ASCENDENTE SI SI SI SI
realizadas en el afio . . eficiente y transparente.
) y mejorar la transparencia
anterior)x100 . 2
de la administracion actual.
Porcentajg de acciones reallzad_as _ Im_plementar_acmones_ para Que existan aspectos de _ S‘? observa que los
— para la mejora de la calidad de vida (Acciones mejorar la calidad de vida en eiora qubernamental indicadores utilizados
0 Pp-01-01000-02 de la poblacién y mejorar la ESTRATEGICO| EFICACIA ANUAL realizadas/Acciones la poblacion de Malinaltepec ) 9 . ASCENDENTE Sl Sl Sl Si si cumplen con los
© . 7 ) : desde la perspectiva del P
) transparencia municipal en el afio programadas)x100 y mejorar la transparencia : criterios de
S ) L . ciudadano
e) actual con respecto al afio anterior. de la administraciéon actual. ' relevancia,
E adecuacion, claridad
.5 y monitoreabilidad, se
= recomieda seguir
Q conservando y
o) manejando los
o ~ mane
O Porcentaie de acciones para facilitar (Total de participacion Involucrar a la poblacion ala| Atender e involucrar a la criterios de la manera
< Pp-01-01000-03 a értici acion ciudr;dana GESTION EFICACIA | SEMESTRAL ciudadana./Total de toma de decisiones para poblacién del municipio de | ASCENDENTE Sl Sl Sl Sl adecuada, para llegar
N particip ' acciones realizadas.)x100 | mejorar la administracion. Malinaltepec. al cumplimiento de
sus objetivos.
(Total de capacitaciones : : .
Porcentaje de capacitaciones . realizadas/Total de Capac_ltar alos serv_ldores '”5”“'? al person_a_l del
Pp-01-01000-04 . GESTION EFICACIA |[TRIMESTRAL . publicos en materia de ayuntamiento municipal de | ASCENDENTE 100% Sl Sl Si
realizadas. capacitaciones D :
planeacién ciudadana. Malinaltepec.
programadas)x100
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H. A YUNTAMIENTO MUNICIFAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEFEC, GUERRERD
EJERCICIO 2024

Reporte de la ficha de indicadores con los comentarios y sugerencias de mejora,
especificamente de los criterios de relevancia, adecuacion, claridad y monitoreabilidad,
con base en las oportunidades de mejora

5
noeveMALINALTEPEC

Reporte de la Aplicacion de los indicadores de resultados Estratégicos y de Gestion
_ . REPORTE DE LOS INDICADORES
SECRETARIA GENERAL NOMBRE DEL PROGRAMA: 29. Ciudadania informada.
NOMBRE DEL FRECUENCIA SENTIDO DEL
PROGRAMA CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DIMENSION DE MEDICION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS INDICADOR RELEVANCIA | ADECUADO | CLARIDAD | MONITOREABLE COMENTARIOS
(Total de peticiones o
. ~ Atender las principales , .,
Porcentaje de personas atendidas atendidas en eI_ ano necesidades de la poblacién B”.”d‘?“ mayor ate_nuon alas
Pp-02-02000-1 > ~ ) ESTRATEGICO| EFICACIA ANUAL 2024/Total de peticiones - principales necesidades del | ASCENDENTE Sl Sl Sl Sl
en relacion al afio anterior. : ~ del Municipio de A :
atendidas en el afo Malinaltepec Municipio de Malinaltepec.
2023)x100 pec.
i Se observa que los
o) Implementar acciones para indjcadores utilizados
@ Porcentaje de acciones realizadas (Acciones mejorar la calidad de vida en Loarar una administracion Sl CU”)D'?“ con los
g Pp-02-02000-2 | para la mejora de la calidad de vida |ESTRATEGICO| EFICACIA ANUAL realizadas/Acciones la poblaciéon de Malinaltepec ef?ciente transparente ASCENDENTE S Sl S Sl criterios Qe
i, de la poblacion. programadas)x100 y mejorar la transparencia y P ' rele.v,anua, .
£ de la administracién actual. adecuacion, claridad
®© y monitoreabilidad, se
S recomieda seguir
jo conservando y
_cg manejando los
8 Porcentaje de acciones para mejorar (Total de acciones Atender las principales Mejorar el funcionamiento criterios de la manera
Vi . ini i6 adecuada, para llegar
: Pp-02-02000-3 | 1S actividades para el controly GESTION | EFICACIA |SEMESTRAL| programadas./Total de necesidades de la de la administracion | \geENDENTE s S| S| sI Rtaleies
o seguimiento de la demanda . : : ] mediante las actividades al cumplimiento de
N . acciones realizadas.)x100 ciudadania. . -
ciudadana. aplicadas. sus objetivos.
(Total de campafas ~ Personal de secretaria
. . " realizadas/Total de , Elaporar campanas general elabora camparfias
Pp-02-02000-4 |Porcentaje de campafias realizadas. GESTION EFICACIA |TRIMESTRAL ~ informativas de las acciones ) : ASCENDENTE Sl Sl Sl SI
campafas de aobierno con el fin de informar las
programadas)x100 9 ' acciones del gobierno.
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H. A YUNTAMIENTO MUNICIFAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEFEC, GUERRERD

EJERCICIO 2024

Reporte de la ficha de indicadores con los comentarios y sugerencias de mejora,
especificamente de los criterios de relevancia, adecuacion, claridad y monitoreabilidad,
con base en las oportunidades de mejora

5
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Reporte de la Aplicacion de los indicadores de resultados Estratégicos y de Gestion
REPORTE DE LOS INDICADORES
OFICIALIA MAYOR NOMBRE DEL PROGRAMA: 30. Coordinacion institucional
E(R)CI;AGBEE\I\?I% CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DIMENSION [I):EE\;:EU[I)EIIECI:CI)?\I FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS ?IEINDTIICE)ED[C))EI; RELEVANCIA | ADECUADO | CLARIDAD | MONITOREABLE COMENTARIOS
(Numero de capacitaciones| Capacitar al personal de Conocer el porcentaje de
Pp-03-03000-1 Porcentaje dg capacitaciones ESTRATEGICO! EFICACIA ANUAL ,reallzadas al pe_rsor_1a|/ oficialia mayor para mejorar capacitaciones reC|k_J|c_ia§ POT| \SCENDENTE S| S| S| S|
realizadas. Numero de capacitaciones sus funciones el personal de oficialia
programadas)x100 correspondientes. mayor.
'®© Se observa que los
g Porcentaje de acciones realizadas Implementar acciones para indicadores utilizados
G para la mejora de la calidad de vida (Acciones mejorar la calidad de vida en Lograr una administracion si cumplen con los
g Pp-03-03000-2 de la poblacion y mejorar la ESTRATEGICO| EFICACIA ANUAL realizadas/Acciones la poblacion de Malinaltepec oficiente v transparente ASCENDENTE Sl Sl Sl Sl criterios de
1% transparencia municipal en el afio programadas)x100 y mejorar la transparencia y P ' relevancia,
£ actual con respecto al afio anterior. de la administracion actual. adecuacion, claridad
6 y monitoreabilidad, se
0 recomieda seguir
g conservando y
T . . (Total de acciones para . . . Mejorar el funcionamiento manejando los
S Porcentaje de acciones para meiorar proaramadas. /Total Mejorar el funcionamiento de la administracion criterios de la manera
o Pp-03-03000-3 | eficientar la administracion y la GESTION | EFICACIA |SEMESTRAL |TSorarprog . del personal en el . a ASCENDENTE S S S S decuad I
O oraanizacion del ersonal de acciones para mejorar H. Avuntamiento mediante las actividades adecuada, para llegar
: g P ' realizadas.)x100 Y ' aplicadas. al cumplimiento de
8 sus objetivos.
(Total de unidades , .
. : Coordinar con las areas de
Porcentaje de trabajo colaborativo administrativas/Total de trabajo el apoyo operativo Trabajar en conjunto para
Pp-03-03000-4 J aba GESTION EFICACIA |TRIMESTRAL| unidades administrativas J0 € apoyo op ’ ja junto para i, s ceNpENTE S| S| S| S|
realizado. que se involucran en las para beneficio de la beneficio de la poblacién.
acciones realizadas.)x100 poblacion.
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H. AYLINTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL

DE MALINALTEFEC, GUERRERD

EJERCICIO 2024

Reporte de la ficha de indicadores con los comentarios y sugerencias de mejora,
especificamente de los criterios de relevancia, adecuacion, claridad y monitoreabilidad,
con base en las oportunidades de mejora
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Reporte de la Aplicacion de los indicadores de resultados Estratégicos y de Gestion
— REPORTE DE LOS INDICADORES
SINDICATURA MUNICIPAL NOMBRE DEL PROGRAMA: 25. Apoyo Juridico
NOMBRE DEL FRECUENCIA SENTIDO DEL
PROGRAMA CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DIMENSION DE MEDICION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS INDICADOR RELEVANCIA | ADECUADO | CLARIDAD | MONITOREABLE COMENTARIOS
Porcentaje de acciones de legalidad le (;I(i)élzlddrz;(i:zc;gii ?gtal Brindar atencion y solucion a Intervenir en los actos
Pp-04-04000-1 : . g ESTRATEGICO| EFICACIA |  ANUAL garias . los actos y resoluciones de . °°Y | ASCENDENTE s s s s
realizados. de acciones de legalidad ; resoluciones del municipio.
la autoridad.
programadas)x100
Porcentaje de acciones realizadas Implementar acciones para Se observa que los
para la mejora de la calidad de vida (Acciones mejorar la calidad de vida en Loarar una administracion indicadores utilizados
Pp-04-04000-2 de la poblacion y mejorar la ESTRATEGICO| EFICACIA ANUAL realizadas/Acciones la poblacion de Malinaltepec gre ASCENDENTE Sl Sl Sl Sl si cumplen con los
@) : 7 ~ ) . eficiente y transparente. N
[& transparencia municipal en el afio programadas)x100 y mejorar la transparencia criterios de
O actual con respecto al afio anterior. de la administraciéon actual. relevancia,
._5> adecuacion, claridad
K y monitoreabilidad, se
5’ recomieda seguir
aQ . . conservando y
< (actualizaciones al sistema manejando los
" Porcentaje de actualizacion del de control patrimonial Implementar un sistema criterios de |a manera
N Pp-04-04000-3 S|stema para la actualizacion GESTION EFICACIA | SEMESTRAL _ efe_ctuadas /_ para la actualizacion Informamon_patrlmomal ASCENDENTE S| S| S| S| adecuada, para llegar
continua y transparente de actualizaciones al sistema | continua y transparente de actualizada. al cumplimiento de
patrimonio municipal. de control patrimonial patrimonio municipal. —_
sus objetivos.
programadas)x100
(Total de asuntos -
. : Vigilar los asuntos
, administrativos y .3 . o . o .
Porcentaje de asuntos uridicos/Total de asuntos administrativos y juridicos | Auxiliar al ministerio publico
Pp-04-04000-4 |administrativos y juridicos que se les GESTION EFICACIA | TRIMESTRAL Jadministrativos uridicos que competen al H. atendiendo las demandas | ASCENDENTE Sl Sl Sl Sl
dio atencion y seguimiento. 0s yurid] Ayuntamiento en apego a la de los ciudadanos
gue se les dio atencion y .
- legalidad.
seguimiento)x100
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H. A YUNTAMIENTO MUNICIFAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEFEC, GUERRERD
EJERCICIO 2024

Reporte de la ficha de indicadores con los comentarios y sugerencias de mejora,
especificamente de los criterios de relevancia, adecuacion, claridad y monitoreabilidad,

con base en las oportunidades de mejora
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Reporte de la Aplicacion de los indicadores de resultados Estratégicos y de Gestion

REPORTE DE LOS INDICADORES

REGIDURIAS NOMBRE DEL PROGRAMA: 24. Gobieno Innovador
NOMBRE DEL FRECUENCIA SENTIDO DEL
PROGRAMA CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DIMENSION DE MEDICION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS INDICADOR RELEVANCIA | ADECUADO | CLARIDAD | MONITOREABLE COMENTARIOS
Porcentaje de avance de la Conocer el avance de la
optimizacion de recursos y el : optimizacién de recursos y el
manejo eficiente del parque . (Acmone; manejo eficiente del parque | Lograr una administracion
Pp-05-05000-1 : : ESTRATEGICO| EFICACIA ANUAL realizadas/Acciones . : - Ascendente Sl Sl Sl SI
vehicular, bienes muebles e vehicular, bienes muebles e | eficiente y transparente.
. - programadas)x100 . .
inmuebles y suministrar los recursos inmuebles y suministrar los
materiales recursos materiales.
Se observa que los
L . . . . indicadores utilizados
o Porcentaje de acciones realizadas Implementar acciones para -
re) . : . : . . : si cumplen con los
G para la mejora de la calidad de vida (Acciones mejorar la calidad de vida en Loarar una administracion criterios de
5 Pp-05-05000-2 de la poblacién y mejorar la ESTRATEGICO| EFICACIA ANUAL realizadas/Acciones la poblacion de Malinaltepec ef?ciente transparente Ascendente Sl Sl Sl Sl relevancia
c transparencia municipal en el afio programadas)x100 y mejorar la transparencia y P ' adecuacion cla{ridad
£ actual con respecto al afio anterior. de la administracion actual. : L
- y monitoreabilidad, se
c recomieda seguir
g conservando y
o . . L manejando los
) (Total de acciones de Intervenir en la participacion criterios de la manera
< Porcentaje de acciones en la gobierno de la sociedad en las Realizar en conjunto con la adecuada, para llegar
N Pp-05-05000-3 participacién de gobierno con la GESTION EFICACIA | SEMESTRAL programadas./Total de acciones de gobierno, poblacién acciones para Ascendente SI SI SI SI al cumplimiento de
poblacién municipal. acciones de gobierno respetando la voluntad y mejora del gobierno. sus objetivos.
realizadas.)x100 formas de organizacion.
(Normatividad del -
) : - Implementar la normatividad
Porcentaje de Normatividad ) ayuntamiento/Total .de Aplicar la normatividad en en las 4reas del
Pp-05-05000-4 . GESTION EFICACIA [TRIMESTRAL | areas del H. ayuntamiento las areas del H. . Ascendente Sl Sl Sl Si
actualizada. : . ayuntamiento de
gue aplican la Ayuntamiento. Malinaltenec
normatividad)x100 pec.
"= # - PRESIOENCIA
B = ] - [ a e, - l'=i- ! E I [ Ll A
2 3 g - i (- 8 2
il a - _'l - = __.ll_.I
-a.--——"i- -'—'h_ mEa g i = - - i -y
= i = d - = 1 &
X #_ = - == - e ] R 1_ .:I —
-I-.-—-—--la.-al'..-'lﬁ- B i -h-\_|—-.4- = =T .= -_r - :I”::::T.'- - - = I i SRl oF Ertom -.—-I—i----_ U T T --—.—.—._ ..Tq.- I'li ﬁ- . _.-.__q.- _-- ) e
o T — ol o e g e o e FE iy = o el et i, O et sl ST TR BT T B T el il O M el el e e i e — ] L i _.—-f.__ EE.TE -—--:—'---:-Il-:*E -r-.q-.::._--_“-_




H. A YUNTAMIENTO MUNICIFAL CONSTITUCIONAL

Reporte de la ficha de indicadores con los comentarios y sugerencias de mejora,
especificamente de los criterios de relevancia, adecuacion, claridad y monitoreabilidad,

DE MALINALTEFEC, GUERRERD

EJERCICIO 2024

con base en las oportunidades de mejora

5
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Reporte de la Aplicacion de los indicadores de resultados Estratégicos y de Gestion

TESORERIA MUNICIPAL

NOMBRE DEL PROGRAMA: 24. Gobieno Innovador

REPORTE DE LOS INDICADORES

NOMBRE DEL FRECUENCIA SENTIDO DEL
PROGRAMA CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DIMENSION DE MEDICION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS INDICADOR RELEVANCIA [ ADECUADO | CLARIDAD | MONITOREABLE COMENTARIOS
Porcentaje de finanzas publicas . (Acciones_ Gestionar con eficacia y Gestionar los recursos
Pp-06-06000-1 " ESTRATEGICO| EFICACIA ANUAL realizadas/Acciones transparencia los recursos . . o ASCENDENTE Sl Sl Sl SI
equilibradas. . . C financieros del municipio.
programadas)x100 financieros del municipio.
Porcentaje de acciones realizadas Implementar acciones para . Sd(_a ozserva ?.llj.e Igs
o para la mejora de la calidad de vida (Acciones mejorar la calidad de vida en Loarar una administracion Indica Or?S utl |za|1 0S
'% Pp-06-06000-2 de la poblacién y mejorar la ESTRATEGICO| EFICACIA ANUAL realizadas/Acciones la poblacion de Malinaltepec ef?ciente transparente ASCENDENTE SI SI SI SI S| C“mtp en an 0S
> transparencia municipal en el afio programadas)x100 y mejorar la transparencia y P ' Cr'l erios de
8 actual con respecto al afio anterior. de la administracion actual. relevancia,
c adecuacion, claridad
6 y monitoreabilidad, se
qc) recomieda seguir
0 Porcentaje de acciones para la (Recurso asignado al conse_rvando 4
8 responsjabilidad eficier?cia y ) municipio de Administrar los recursos Conocer las unidades it T_aneéanldonioi i
_ PP-06-06000-3 | o e 1S reCLISOS GESTION EFICACIA | SEMESTRAL | Malinaltepec./Total de | financieros del municipio de | administrativas que ASCENDENTE SI SI SI SI crierios de 'a manera
g finzfncieros del municipio recurso asignado por manera transparente. recibieron presupuesto. adecuadaz para llegar
pio. unidad administrativa.)x100 al cumplimiento de
sus objetivos.
Porcentaje de poblacion que tiene a "(f:gg%agéolr;e:rggljfsos Mantener actualizados los Formular los estados
Pp-06-06000-4 | conocimiento sobre la aplicacion de GESTION EFICACIA |TRIMESTRAL ,p ) - estados financieros . . ASCENDENTE SI SI SI SI
los recursos piblicos publicos/Total de poblacion mensuales financieros mensuales.
P ' informada.)x100 '
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H. A YUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEPEC, GUERRERD
EJERCICIO 2024
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Reporte de la ficha de indicadores con los comentarios y sugerencias de mejora,
especificamente de los criterios de relevancia, adecuacion, claridad y monitoreabilidad,
con base en las oportunidades de mejora

5
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Reporte de la Aplicacion de los indicadores de resultados Estratégicos y de Gestion
- — — REPORTE DE LOS INDICADORES
ORGANO DE CONTROL INTERNO NOMBRE DEL PROGRAMA: 16. Servicios publicos integrales
NOMBRE DEL FRECUENCIA SENTIDO DEL
PROGRAMA CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DIMENSION DE MEDICION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS INDICADOR RELEVANCIA [ ADECUADO | CLARIDAD | MONITOREABLE COMENTARIOS
Implem_entar estrqteglas Fortalecer las acciones de
: para mejorar la calidad de . )
Porcentaje de estrategias (Evaluaciones . vida en la poblacién de control y_wgﬂanma en el uso
Pp-07-07000-1 : ESTRATEGICO| EFICACIA ANUAL programadas/Evaluaciones . : y manejo de los recursos Ascendente Sl Sl Sl SI
implementadas : Malinaltepec y mejorar la . : :
realizadas)x100 . financieros y materiales de
transparencia de la ) .
) ., la entidad publica.
administracion actual.
(721
Q Se observa que los
© indicadores utilizados
% : , : , si cumplen con los
- Porcentaje de acciones realizadas Implementar acciones para criterios de
£ para la mejora de la calidad de vida (Acciones mejorar la calidad de vida en Loarar una administracion relevancia
3 Pp-07-07000-2 de la poblacién y mejorar la ESTRATEGICO| EFICACIA ANUAL realizadas/Acciones la poblacion de Malinaltepec gre Ascendente Sl Sl Sl SI . -
O : . ~ . . eficiente y transparente. adecuacion, claridad
= transparencia municipal en el afio programadas)x100 y mejorar la transparencia monitoreabilidad. se
Q actual con respecto al afio anterior. de la administracién actual. y : .
S recomieda seguir
% conservando y
o manejando los
9O criterios de la manera
GEJ Porcentaje de acciones para el (Normatividad y leyes del cumplit con las normativas Vigilar que los recursos adecuada, para llegar
n Pp-07-07000-3 | cumplimiento de las normativas y GESTION EFICACIA [ SEMESTRAL | municipio/Normatividad y ple os aplicables Y| econémicos sean aplicados | Ascendente Sl SI Sl SI al cumplimiento de
S leyes aplicables. leyes actualizadas)x100 y P ' bajo las normas y leyes. sus objetivos.
Porcentaje de actualizacion al plan (Total de acciones . . Plan de trabajo de los
. ) . Organizar el plan de trabajo : .
Pp-07-07000-4 de trabajo de los servidores GESTION EFICACIA |TRIMESTRAL| programadas./Total de : L servidores publicos Ascendente Sl SI Sl Si
o . . de los servidores publicos. : .
publicos. acciones realizadas.)x100 integrales actualizado.
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H. A YUNTAMIENTO MUNICIFAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEFEC, GUERRERD
EJERCICIO 2024

Reporte de la ficha de indicadores con los comentarios y sugerencias de mejora,
especificamente de los criterios de relevancia, adecuacion, claridad y monitoreabilidad,
con base en las oportunidades de mejora

5
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Reporte de la Aplicacion de los indicadores de resultados Estratégicos y de Gestion
REPORTE DE LOS INDICADORES
CATASTRO NOMBRE DEL PROGRAMA: 28. Servicio puntualnte
NOMBRE DEL FRECUENCIA SENTIDO DEL
PROGRAMA CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DIMENSION DE MEDICION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS INDICADOR RELEVANCIA | ADECUADO | CLARIDAD | MONITOREABLE COMENTARIOS
(Inventarios de bienes Proporcionar acciones que .
. . . . . Mantener un registro
Porcentaje de acciones realizadas inmuebles promuevan un registro ordenado de los bienes
Pp-08-09000-1 | para el registro ordenado de bienes |ESTRATEGICO| EFICACIA ANUAL realizados/Inventarios de ordenado de los bienes inmuebles de los Ascendente Sl Sl Sl SI
inmuebles. bienes inmuebles inmuebles de los .
. ciudadanos.
programados)x100 ciudadanos.
Se observa que los
Porcentaje de acciones realizadas Implementar acciones para indicadores utilizados
T para la mejora de la calidad de vida (Acciones mejorar la calidad de vida en Loarar una administracion si cumplen con los
S Pp-08-09000-2 de la poblacién y mejorar la ESTRATEGICO| EFICACIA ANUAL realizadas/Acciones la poblacion de Malinaltepec gre Ascendente Sl Sl SI SI criterios de
= : . ~ . . eficiente y transparente. .
c transparencia municipal en el afio programadas)x100 y mejorar la transparencia relevancia,
8_ actual con respecto al afio anterior. de la administracion actual. adecuacion, claridad
o y monitoreabilidad, se
(S recomieda seguir
b conservando y
% (Total de medios aplicados . manejando los
. . : Lograr que la poblacion o
e Porcentaje de acciones para ) para el pago de impuesto Promover el pago del asista a pagar el impuesto criterios de la manera
N Pp-08-09000-3 promover el pago del impuesto GESTION EFICACIA [ SEMESTRAL | predial./Total de poblacion | impuesto predial mediante redial en la direccion de Ascendente S Sl Sl Sl adecuada, para llegar
predial por diversos medios. gue pago su impuesto diferentes medios. P al cumplimiento de
: catastro. _—
predial.)x100 sus objetivos.
(Total de campafas Realizar campafas para el |Usuarios realizan sus pagos
Pp-08-09000-4 | Porcentaje de campanas realizadas. GESTION EFICACIA [TRIMESTRAL programadas/Total de pago oportuno y puntual de oportunos de impuesto Ascendente Sl Sl Sl Si
camparias realizadas)x100 impuesto predial. predial.
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H. A YUNTAMIENTO MUNICIFAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEFEC, GUERRERD
EJERCICIO 2024

Reporte de la ficha de indicadores con los comentarios y sugerencias de mejora,

especificamente de los criterios de relevancia, adecuacion, claridad y monitoreabilidad,

con base en las oportunidades de mejora

Reporte de la Aplicacion de los indicadores de resultados Estratégicos y de Gestion
— R REPORTE DE LOS INDICADORES
REGISTRO CIVIL NOMBRE DEL PROGRAMA: 27. Administracion eficiente
NOMBRE DEL FRECUENCIA SENTIDO DEL
PROGRAMA CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DIMENSION DE MEDICION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS INDICADOR RELEVANCIA [ ADECUADO | CLARIDAD | MONITOREABLE COMENTARIOS
. . . (Personal de Registro Agilizar los tramites
Porcentaje de tiempo promedio de civil/Total de eficiencia solicitados por la poblacion Mejorar el servicio de
Pp-10-010000-1 | servicio para entregar una copia de |ESTRATEGICO| EFICACIA ANUAL . . por’ap : . - Ascendente SI Si Sl Sl
. laboral en la Direccion de del Municipio de atencion a la poblacion.
acta a la poblacion. ) . .
Registro civil)x100 Malinaltepec.
Porcentaje de acciones realizadas Implementar acciones para
Q para la mejora de la calidad de vida (Acciones mejorar la calidad de vida en Loarar una administracion ~Se observa que los
c Pp-10-010000-2 de la poblacién y mejorar la ESTRATEGICO| EFICACIA ANUAL realizadas/Acciones la poblacién de Malinaltepec gre Ascendente Sl Sl Sl Sl indicadores utilizados
O : ey ~ . . eficiente y transparente. si cumplen con los
i) transparencia municipal en el afio programadas)x100 y mejorar la transparencia pl€
= actual con respecto al afio anterior. de la administracion actual. criterios de
o relevancia,
\8 adecuacion, claridad
% y monitoreabilidad, se
5 Porcentaje de acciones para brindar (Total de registros . . . L recomieda seguir
2 registro de nacimientos . realizados./Total de Realizar registros de Dar atencion a la poblacion conservando y
E Pp-10-010000-3 defunciones matrimonioé y GESTION EFICACIA | SEMESTRAL personas qué realizaron nacimiento, defuncion, en cuanto a temas de Ascendente SI SI SI SI manejando los
S divorcios. algl]n registré.)XlOO matrimonios Yy divorcios. reg|StrO civil. criterios de la manera
< adecuada, para llegar
N~ al cumplimiento de
N sus objetivos.
(Total de actas de
nacimiento, matrimonios,
Porcentaje de actas de nacimiento divorcios, reconocimientos . -
. . . . - Registros y solicitudes de
matrimonios, divorcios, y adopcién nacimientos. matrimonios
Pp-10-010000-4 reconocimientos y adopcion GESTION EFICACIA |[TRIMESTRAL | solicitadas./Total de actas |Expedir actas de nacimiento.| ,. . ' - ' Ascendente Sl Sl Sl Sl
: - divorcios, reconocimientos y
expedidas con respecto al total de de nacimiento, 2
. . ) . , adopcion.
solicitudes de actas. matrimonios, divorcios,
reconocimientos y adopcion
expedidas.)x100
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H. A YUNTAMIENTO MUNICIFAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEFEC, GUERRERD
EJERCICIO 2024

Reporte de la ficha de indicadores con los comentarios y sugerencias de mejora,
especificamente de los criterios de relevancia, adecuacion, claridad y monitoreabilidad,
con base en las oportunidades de mejora

5
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Reporte de la Aplicacion de los indicadores de resultados Estratégicos y de Gestion
> REPORTE DE LOS INDICADORES
OBRAS PUBLICAS NOMBRE DEL PROGRAMA: 18. Imagen urbana sustentable
NOMBRE DEL FRECUENCIA SENTIDO DEL
PROGRAMA CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DIMENSION DE MEDICION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS INDICADOR RELEVANCIA | ADECUADO | CLARIDAD | MONITOREABLE COMENTARIOS
: . : (Infraestructura urbana | Mejorar el desarrollo urbano , :
Porcentaje de acciones para mejorar I | af I icinio v | - Intervenir en las acciones
el desarrollo urbano en el municipio desarrollada en el afio de MUNICIPIO Y 10S SEIVICIOS |-\ 0 iz adas para mejorar el
Pp-11-11000-1 ~ ~ |ESTRATEGICO| EFICACIA ANUAL actual/ Infraestructura publicos mediante la ASCENDENTE Sl SI SI SI
en el afo actual con respecto al afio N : desarrollo urbano del
. urbana desarrollada en el aplicacion de diversas L
anterior. ~ . . municipio.
afo anterior)x100 estrategias.
0}
re) Se observa que los
o Porcentaje de acciones para mejorar Mejorar el desarrollo urbano : . indicadores utilizados
c L . L - Intervenir en las acciones si cumblen con los
o el desarrollo urbano en el municipio (Acciones del municipio y los servicios realizadas para mejorar el ple
1 Pp-11-11000-2 y los servicios publicos en el ESTRATEGICO| EFICACIA ANUAL realizadas/Acciones publicos mediante la desarrollo urbano del ASCENDENTE SI Si Si SI criterios _de
2 municipio en el afio actual con programadas)x100 aplicacion de diversas municipio releyanma, _
© respecto al afio anterior. estrategias. pio. adecuacion, claridad
% y monitoreabilidad, se
2 recomieda seguir
S5 conservando y
GC) Atender la infraestructura, | Intervenir en las estrategias manejando los
o Porcentaie de acciones para meiorar (Total de estrategias servicios urbanos y rurales |aplicadas para la atencién a criterios de la manera
@ Pp-11-11000-3 . J P nel GESTION EFICACIA | SEMESTRAL programadas/Total de | en el municipio para mejorar | la infraestructura, servicios | ASCENDENTE Sl SI Sl SI adecuada, para llegar
£ la infraestructura y equipamiento. : : . : e
= estrategias aplicadas)x100 la calidad de vida de la urbanos y rurales del al cumplimiento de
aﬁ poblacién. municipio. sus objetivos.
. . (Total de expedientes
Porcentaje de expedientes rogramados./Total de Integrar los expedientes Cumplir con la integracion
Pp-11-11000-4 | integrados con respecto al total de | GESTION EFICACIA |TRIMESTRAL| P9 S el P pir cc egr ASCENDENTE S| S| S| S|
expedientes técnicos de las obras. de expedientes técnicos.
obras. :
realizados.)x100
T & -
__-_u i = i : - - . ;"‘-._l_i.-._- I 1 I_ i -
- . R ™ A ai o e'g'n
. a . *-F— L "._--"' 1_;.:_..
S e — g st = P p—— Pp— N, N
:llr'L. i - et R -1_ i -
X = = —p— e L | 1 -
"'-_H-"li--"..-'la' ———— -.'\-l-'-" = T --r Loy :lﬂfﬁF - - - = X i S ielieeih o = -.—-I—i----_ . T, -—-—.—_.—...Tq-' I'li — . _--——q.-‘-i-i —
o T — ol o e g e o e FE iy = o el et i, O et sl ST TR BT T B T el il O M el el e e i e — ] L i _.—-f.__ EE.TE -—--:—'---:-Il-:*E -r-.q-.::._--_“-_




H. A YUNTAMIENTO MUNICIFAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEFEC, GUERRERD
EJERCICIO 2024

Reporte de la ficha de indicadores con los comentarios y sugerencias de mejora,
especificamente de los criterios de relevancia, adecuacion, claridad y monitoreabilidad,
con base en las oportunidades de mejora
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Reporte de la Aplicacion de los indicadores de resultados Estratégicos y de Gestion
— . REPORTE DE LOS INDICADORES
DESARROLLO RURAL NOMBRE DEL PROGRAMA: 14. Fortalecimiento Agropecuario
NOMBRE DEL FRECUENCIA SENTIDO DEL
PROGRAMA CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DIMENSION DE MEDICION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS INDICADOR RELEVANCIA | ADECUADO | CLARIDAD | MONITOREABLE COMENTARIOS
Porcentaje de acciones para brindar . Intervenir en las acciones
apoyo a los productores del , (Acmones_ Brindar apoyo a los realizadas para brindar
PpE-12-12000-1 0 ~ ESTRATEGICO| EFICACIA ANUAL realizadas/Acciones . Ascendente Sl Sl Sl SI
municipio en el afio actual con productores del municipio. | apoyo a los productores del
~ : programadas)x100 L )
respecto al afio anterior. municipio de Malinaltepec.
9o
® _ _ _ _ _ Se observa que los
. POyt a tos productores del (Acciones Brindar apoyoalos | realizadas para brindar ngicadores utlizados
g PpE-12-12000-2 Poyo a 105 proc ESTRATEGICO| EFICACIA ANUAL realizadas/Acciones POYo & 703 - P Ascendente S S S SI si cumplen con los
o municipio en el afio actual con rogramadas)x100 productores del municipio. | apoyo a los productores del criterios de
5 respecto al afio anterior. Prog municipio de Malinaltepec. relevancia,
< adecuacion, claridad
o y monitoreabilidad, se
S _ recomieda seguir
é (Total de estrategias conservando y
S programadas./Total de manejando los
D PPE-12-12000-3 Pc()jrcentfije d_e pr(_)ductlvlldad de Ig GESTION EFICACIA | SEMESTRAL estrategias |mpleme|ntadas ,gurrenta(rjla prpduc_ﬂwdgd Elevar |§ prq(,juctl\_/ldaql de la Ascendente S| S| S| S| criterios de la manera.
g produccién primaria en el municipio. para aum(_e,ntar a e la produccion primaria. produccién primaria. adecuada, para llegar
o produccion el al cumplimiento de
L municipio.)x100 sus objetivos.
ﬁ-
—
(Total de capacitaciones
Porcentaje de capacitaciones . realizadas/Total de Brindar capacitaciones al Asesorias al sector
PpE-12-12000-4 ) . GESTION EFICACIA |TRIMESTRAL o ) . Ascendente Sl Sl Sl Sl
realizadas al sector agropecuario. capacitaciones sector agropecuario. agropecuario.
programadas)x100
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H. A YUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEPEC, GUERRERD
EJERCICIO 2024
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Reporte de la ficha de indicadores con los comentarios y sugerencias de mejora,
especificamente de los criterios de relevancia, adecuacion, claridad y monitoreabilidad,
con base en las oportunidades de mejora
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Reporte de la Aplicacion de los indicadores de resultados Estratégicos y de Gestion
REPORTE DE LOS INDICADORES
DIF MUNICIPAL NOMBRE DEL PROGRAMA: 3. Desarrollo social e integral.
NOMBRE DEL FRECUENCIA SENTIDO DEL
PROGRAMA CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DIMENSION DE MEDICION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS INDICADOR RELEVANCIA | ADECUADO | CLARIDAD | MONITOREABLE COMENTARIOS
(Total de actividades Reducir los nlyeles de
. . . realizadas/Total de pop réza y mejorar las Lograr una administracion
Pp-13-13000-1 |Porcentaje de poblacion beneficiada.|ESTRATEGICO| EFICACIA ANUAL - condiciones de vida de las .- ASCENDENTE Sl Sl Sl SI
actividades eficiente y transparente.
personas, hogares y
programadas)x100 comunidades.
C_é Porcentaje de acciones realizadas Implementar acciones para . Sde ozserva ?.:J.e I(cj)s
% para la mejora de la calidad de vida (Acciones mejorar la calidad de vida en Loarar una administracion indica ortl-:-s utl |za|1 0S
= Pp-13-13000-2 de la poblacion y mejorar la ESTRATEGICO| EFICACIA ANUAL realizadas/Acciones la poblacion de Malinaltepec gre ASCENDENTE Sl Sl Sl Si st cumplen conios
c : 7 ~ ) . eficiente y transparente. criterios de
= transparencia municipal en el afio programadas)x100 y mejorar la transparencia | )
2 actual con respecto al afio anterior. de la administracién actual. relevancia,
© adecuacion, claridad
o y monitoreabilidad, se
S recomieda seguir
o . . . conservando y
C_E o _ a (Acciones de_ a|15|sten0|a | i ] manejando los
= Porcen_taje e acciones realizadas ) social Apoyar a la po acion mas | i oderala poblacién més criterios de la manera.
n Pp-13-13000-3 | dar asistencia social y apoyo a la GESTION EFICACIA | SEMESTRAL | programadas./Acciones de | vulnerable del municipio de - ASCENDENTE SI Si SI SI d d I
O i . : . . vulnerable del municipio. adecuada, para liegar
o) poblacion mas vulnerable. asistencia social Malinaltepec. al cumplimiento de
5 realizadas.)x100 sus objetivos.
Porcentaje de acciones realizadas Realizar la entrega de
ara la entrega de despensas con . (Entrega de despensas Entrega_l de despensas a la despensas a la poblacion
Pp-13-13000-4 P . GESTION EFICACIA [TRIMESTRAL| programada./Entrega de poblacion mas vulnerable i ASCENDENTE Sl SI SI SI
respecto al total de acciones : L mas vulnerable del
despensas realizada.)x100 del municipio. L
programadas. municipio.
¥ o P .
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H. A YUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEPEC, GUERRERD
EJERCICIO 2024

."-_..-"-

Reporte de la ficha de indicadores con los comentarios y sugerencias de mejora,
especificamente de los criterios de relevancia, adecuacion, claridad y monitoreabilidad,
con base en las oportunidades de mejora

5
noeveMALINALTEPEC

Reporte de la Aplicacion de los indicadores de resultados Estratégicos y de Gestion
REPORTE DE LOS INDICADORES
DIRECCION DE JUVENTUD Y DEPORTES NOMBRE DEL PROGRAMA: 5. Desarrollo e Infraestructura Deportiva
NOMBRE DEL FRECUENCIA SENTIDO DEL
PROGRAMA CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DIMENSION DE MEDICION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS INDICADOR RELEVANCIA | ADECUADO | CLARIDAD | MONITOREABLE COMENTARIOS
(Actividades deportivas y Fomentar la importancia del Jovenes del municipio
Porcentaje de actividades deportivas culturales_ . deporte y cultura en los | participan en las actividades
Pp-14-14000-1 : ESTRATEGICO| EFICACIA ANUAL programadas/Actividades o e . Ascendente Sl SI Sl SI
y culturales realizadas. . nifios y jovenes del deportivas y culturales
deportivas y culturales L )
) municipio. realizadas.
@ realizadas)x100
=
et
8_ Se observa que los
8 Porcentaje de acciones para indicadores utilizados
@ asegurar el bienestar de las familias (Acciones Fomentar la importancia de | Mejorar la calidad de vida si cumplen con los
5 Pp-14-14000-2 | del municipio de Malinaltepec en el |ESTRATEGICO| EFICACIA ANUAL realizadas/Acciones la educacion en los nifios y de los habitantes de Ascendente Sl Sl Sl Sl criterios de
0 afo actual en comparacion con el programadas)x100 jovenes del municipio. Malinaltepec. relevancia,
2 afio anterior. adecuacion, claridad
% y monitoreabilidad, se
@ recomieda seguir
HE conservando y
- . . . (Total de escuelas en el o Dar seguimiento y manejando los
() Porcentaje de acciones realizadas municinio./Total de visitas a Atender las principales SUPervision escolar. asi criterios de la manera
o Pp-14-14000-3 para atender programas y GESTION EFICACIA | SEMESTRAL pio. necesidades de los centros P ' Ascendente Sl Sl Sl Sl adecuada. para lleaar
[e) actividades escolares las e.sc.:ulelas del educativos del municipio como apoyar los programas P g
= ' municipio.)x100 ' y actividades escolares. al cumplimiento de
g sus objetivos.
O]
(@)
o (Total de proyectos .
: Gestionar recursos para la . | .
Porcentaje de proyectos deportivos - deportivos rehabilitacion, creacion de Intervenir en |a creacion de
Pp-14-14000-4 . GESTION EFICACIA |[TRIMESTRAL programados/Total de - proyectos deportivos en el Ascendente Sl Sl Sl Si
realizados. . proyectos deportivos en el A
proyectos deportivos municipio municipio.
realizados)x100 pio.
¥ o P .
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H. A YUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEPEC, GUERRERD

EJERCICIO 2024

."-_..-"-

Reporte de la ficha de indicadores con los comentarios y sugerencias de mejora,
especificamente de los criterios de relevancia, adecuacion, claridad y monitoreabilidad,
con base en las oportunidades de mejora

5
noeveMALINALTEPEC

Reporte de la Aplicacion de los indicadores de resultados Estratégicos y de Gestion
REPORTE DE LOS INDICADORES
SALUD MUNICIPAL NOMBRE DEL PROGRAMA: 2. Salud Integral con Prevencioén y Orientacion
NOMBRE DEL FRECUENCIA SENTIDO DEL
PROGRAMA CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DIMENSION DE MEDICION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS INDICADOR RELEVANCIA [ ADECUADO | CLARIDAD | MONITOREABLE COMENTARIOS
Porcentaje de acciones para
asegurar el bienestar de las familias (Acciones de salud Atender a la poblacién en Mejorar la calidad de vida
PpE-15-15000-1| del municipio de Malinaltepec en el [ESTRATEGICO| EFICACIA ANUAL realizadas/Acciones de |temas de salud para mejorar de los habitantes de Ascendente Sl Sl Sl SI
S afio actual en comparacion con el salud programadas)x100 su calidad de vida. Malinaltepec.
O afio anterior.
©
)
3
= Se observa que los
O Porcentaje de acciones para indicadores utilizados
> asegurar el bienestar de las familias (Acciones Atender a la poblacién en Mejorar la calidad de vida si cumplen con los
\S PpE-15-15000-2| del municipio de Malinaltepec en el [ESTRATEGICO| EFICACIA ANUAL realizadas/Acciones temas de salud para mejorar de los habitantes de Ascendente Sl Sl Sl Sl criterios de
0 afio actual en comparacion con el programadas)x100 su calidad de vida. Malinaltepec. relevancia,
Gc:) afo anterior. adecuacion, claridad
5 y monitoreabilidad, se
a recomieda seguir
c (Total d blaci | conservando y
) otal de poblacién en e . L, manejando los
© Porcentaje de acciones para municipio./Total de Involucrar a los ciudadanos a:;r:ﬁ,zng\ﬁgfc?féggﬁsgfgn criterios de la manera
© PpE-15-15000-3| incentivar la participacion ciudadana| GESTION EFICACIA | SEMESTRAL | poblacion involucrada en |para el cuidado y prevencion ol cuidado de la salud del Ascendente S S S SI adecuada, para llegar
8 en el cuidado de la salud. las actividades de de enfermedades. municipio al cumplimiento de
c salud.)x100 ' sus objetivos.
©
=
®
wn
C\i Porcentaje de atenciones medicas (Total de atenciones Brindar atencion médica a la |Brindar atencion médica a la
PpE-15-15000-4| realizadas con respecto al total de GESTION EFICACIA |TRIMESTRAL médicas./Total de e . . Ascendente Sl Sl Sl SI
) . o 2 . poblacién de Malinaltepec. poblacion.
atenciones medicas solicitadas. poblacion beneficiada.)x100
T '. -
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H. A YUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEPEC, GUERRERD
EJERCICIO 2024

."-_..-"-

Reporte de la ficha de indicadores con los comentarios y sugerencias de mejora,
especificamente de los criterios de relevancia, adecuacion, claridad y monitoreabilidad,
con base en las oportunidades de mejora

5
noeveMALINALTEPEC

Reporte de la Aplicacion de los indicadores de resultados Estratégicos y de Gestion
REPORTE DE LOS INDICADORES
DIRECCION DE CULTURA'Y ESPECTACULQOS NOMBRE DEL PROGRAMA: 4. Tradiciones e Identidad Cultural
NOMBRE DEL FRECUENCIA SENTIDO DEL
PROGRAMA CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DIMENSION DE MEDICION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS INDICADOR RELEVANCIA | ADECUADO | CLARIDAD | MONITOREABLE COMENTARIOS
(Total de personas que Mayor interés de la
: L participan alguna actividad poblacion en participar en
Porcentaje de la poblacion que artisticacultural en el Fomentar la importancia de eventos y actividades
Pp-17-17000-1 participa en alguna actividad ESTRATEGICO| EFICACIA ANUAL o b L y ) ASCENDENTE SI Sl Sl Sl
- municipio/ Total de la cultura en el municipio. culturales, en espacios
artisticoculturales. . S
personas del publicos del municipio de
municipio)x100 Malinaltepec.
[6
2 Se observa que los
8 Porcentaje de acciones para indjcadores utilizados
S asegurar el bienestar de las familias (Acciones Fomentar la importancia de Mejorar la calidad de vida S CU”)D'?“ con los
@ Pp-17-17000-2 | del municipio de Malinaltepec en el |ESTRATEGICO| EFICACIA ANUAL realizadas/Acciones P . de los habitantes de ASCENDENTE Sl Sl Sl Sl criterios de
~ . la cultura en el municipio. . | i
O afio actual en comparacion con el programadas)x100 Malinaltepec. relevancia,
c afio anterior. adecuacion, claridad
8 y monitoreabilidad, se
- recomieda seguir
3 conservando y
GC) (Total de actividades manejando los
o) Porcentaje de acciones para realizar culturales Realizar actividades Realizar actividades para criterios de la manera
O Pp-17-17000-3 actividades culturales en el GESTION EFICACIA | SEMESTRAL programadas./Total culturales en la cabecera divulgar el patrimonio ASCENDENTE Sl Sl Sl SI adecuada, para llegar
'% municipio. actividades culturales municipal. cultural del municipio. al cumplimiento de
= realizadas.)x100 sus objetivos.
ﬁ:
Porcentaje de cursos de arte . (Total de cursos Brindar cursos de arte Promover cursos de arte y
Pp-17-17000-4 J : y GESTION EFICACIA [TRIMESTRAL programados/Total de €y danza a la poblacion del | ASCENDENTE Sl Sl Sl SI
cultura realizados. . cultura para la poblacion. .
cursos realizados.)x100 municipio.
¥ o P .
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H. A YUNTAMIENTO MUNICIFAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEFEC, GUERRERD
EJERCICIO 2024

Reporte de la ficha de indicadores con los comentarios y sugerencias de mejora,
especificamente de los criterios de relevancia, adecuacion, claridad y monitoreabilidad,

con base en las oportunidades de mejora

5
noeveMALINALTEPEC

Reporte de la Aplicacion de los indicadores de resultados Estratégicos y de Gestion

SERVICIOS PUBLICOS

NOMBRE DEL PROGRAMA: 16. Servicios Publicos Integrales

REPORTE DE LOS INDICADORES

NOMBRE DEL FRECUENCIA SENTIDO DEL
PROGRAMA CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DIMENSION DE MEDICION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS INDICADOR RELEVANCIA | ADECUADO | CLARIDAD | MONITOREABLE COMENTARIOS
Porcentaje de acciones para mejorar (Acciones para mejorar el | Mejorar el desarrollo urbano Implementar acciones para
el desarrollo urbano en el municipio desarrollo urbano del municipio y los servicios mel'oorar ol desarrollo urgano
Pp-18-18000-1 y los servicios publicos en el ESTRATEGICO| EFICACIA ANUAL realizadas/Acciones para publicos mediante la ejn el municioio v en los ASCENDENTE Sl Sl Sl Sl
municipio en el afio actual con mejorar el desarrollo aplicacion de diversas Servicios pub?i/cos
respecto al afio anterior. urbano programadas)x100 estrategias. P '
(7]
o . . . . Se observa que los
@ Porcentaje de acciones para mejorar Mejorar el desarrollo urbano Intervenir en las acciones indicadores utilizados
o)) el desarrollo urbano en el municipio (Acciones del municipio y los servicios realizadas para meiorar el si cumolen con los
Q Pp-18-18000-2 y los servicios publicos en el ESTRATEGICO| EFICACIA ANUAL realizadas/Acciones publicos mediante la P ) ASCENDENTE Sl Sl Sl Sl b
c o - o : desarrollo urbano del criterios de
= municipio en el afio actual con programadas)x100 aplicacion de diversas e .
a - . : municipio. relevancia,
o respecto al afio anterior. estrategias. ., .
o adecuacion, claridad
o y monitoreabilidad, se
E recomieda seguir
conservando y
e . . (Total de rondas de . . Brindar los servicios manejando los
O Porcentaje de acciones para la limpieza Realizar rondas de limpieza iblicos al MUNICIDIo para criterios de la manera
> Pp-18-18000-3 | entrega de servicios publicos en el GESTION EFICACIA | SEMESTRAL programadas./Total de en las &reas comunes del | P blo p ASCENDENTE Sl Sl Sl SI adecuada. para lleqar
Q municipio rondas de limpieza municipio mantener Orden y I!mpleza uada, p: g
N ' lizad 100 ' en el municipio. al cumplimiento de
‘q_); realizadas.)x sus objetivos.
(Personal de servicos
Porcentaje personal de Servicios publicos/Total de personal | Aplicar el plan de trabajo de Implementar el plan de
Pp-18-18000-4 publicos que aplica el plan de GESTION EFICACIA [TRIMESTRAL| de servicios publicos que la direccion de servicios trabajo de los servicios ASCENDENTE Sl Sl Sl Sl
trabajo. aplica el plan de publicos. publicos integrales.
trabajo.)x100
= o4 e PRESIDENCIA
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H. A YUNTAMIENTO MUNICIFAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEFEC, GUERRERD
EJERCICIO 2024

Reporte de la ficha de indicadores con los comentarios y sugerencias de mejora,
especificamente de los criterios de relevancia, adecuacion, claridad y monitoreabilidad,

con base en las oportunidades de mejora

5
noeveMALINALTEPEC

Reporte de la Aplicacion de los indicadores de resultados Estratégicos y de Gestion
REPORTE DE LOS INDICADORES
DIRECCION DE EDUCACION NOMBRE DEL PROGRAMA: 1. Impulso al Mejoramiento y Fortalecimiento Educativo

NOMBRE DEL FRECUENCIA SENTIDO DEL

PROGRAMA CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DIMENSION DE MEDICION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS INDICADOR RELEVANCIA | ADECUADO | CLARIDAD | MONITOREABLE COMENTARIOS
o
g Porcentaie de la calidad de la (Acciones Elevar la calidad de la Intervenir en la educacion
@ Pp-21-21000-1 e d L ESTRATEGICO| EFICACIA ANUAL realizadas/Acciones educacion basica basada en| de los nifios y jovenes del | ASCENDENTE SI SI SI SI
@) educacion basica en el municipio. : - :
5 programadas)x100 competencias. Municipio de Malinaltepec.
o
o}
c Se observa que el
Q indicador utilizado si
g (Total de alumnos de cumple con los
8 Porcentaje de alumnos de educacion basica/ Total de | Fomentar la importancia de | Mejorar la calidad de vida criterios de
T Pp-21-21000-2 educacion basica que mejoraron [ESTRATEGICO| EFICACIA ANUAL alumnos que mejoraron la educacion en los nifios y de los habitantes de ASCENDENTE Sl Sl Sl Sl relevancia,
o durante el periodo establecido. durante el periodo jovenes del municipio. Malinaltepec. adecuacion, claridad
2 establecido.)x100 y monitoreabilidad, se
> recomieda
o unicamente manejar
S los indicadores de
= Porcentaje de acciones realizadas rﬁ]Tuor:?Clidii ??g?jlszﬁgse; Atender las principales su Z?:/;?g#gf;g yasi manera preC|sta para
© Pp-21-21000-3 para atender programas y GESTION EFICACIA | SEMESTRAL pIo- necesidades de los centros P ’ ASCENDENTE Sl Sl Sl Sl su correcta
o) . las escuelas del ) . como apoyar los programas funcionalidad y
= actividades escolares. L educativos del municipio. e .,
O municipio.)x100 y actividades escolares. evolucion de la
E misma.
©
o
K%]
a Porcentaie de proaramas educativos (Actividades Realizar actividades para | Mejorar la educacion en el
e Pp-21-21000-4 J dest)irrgllados GESTION EFICACIA |[TRIMESTRAL | programadas./Actividades | mejorar la educacion en las municipio mediante los ASCENDENTE SI Si Sl SI
:i ' realizadas.)x100 escuelas del municipio. programas implementados.
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H. A YUNTAMIENTO MUNICIFAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEFEC, GUERRERD
EJERCICIO 2024

Reporte de la ficha de indicadores con los comentarios y sugerencias de mejora,
especificamente de los criterios de relevancia, adecuacion, claridad y monitoreabilidad,
con base en las oportunidades de mejora

5
noeveMALINALTEPEC

Reporte de la Aplicacion de los indicadores de resultados Estratégicos y de Gestion
_ REPORTE DE LOS INDICADORES
DIRECCION DE USOS Y COSTUMBRES NOMBRE DEL PROGRAMA: 11. Principios y valores civicos
NOMBRE DEL FRECUENCIA SENTIDO DEL
PROGRAMA CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DIMENSION DE MEDICION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS INDICADOR RELEVANCIA | ADECUADO | CLARIDAD | MONITOREABLE COMENTARIOS
Porcentaje de cumplimiento del (Total de presupuesto Dar a conocer el
Pp-22-2200-1 recurs_o'presupuestado para la ESTRATEGICO! EFICACIA ANUAL asignado para la promocion|Promover el art_e_y_cultura en presupuesto_ §S|gnado para ASCENDENTE S| S| S| S|
promocion de arte y cultura en el de arte y cultura/Total de el municipio. la promocion del arte y
municipio. poblacion beneficiada)x100 cultura en el municipio.
(72]
8 Se observa que los
S (Total de poblacion en el indicadores utilizados
O Porcentaje de participacion municipio/Total de Fomentar la participacion de |Aumentar la participacion de si cumplen con los
$ Pp-22-2200-2 ciudadana en eventos de artey |ESTRATEGICO| EFICACIA ANUAL poblacién que participo en | la poblacion en los eventos | la poblacidén en los eventos | ASCENDENTE Sl Si Sl Sl criterios de
5 cultura. los eventos de arte y culturales realizados. culturales realizados. relevancia,
T cultura)x100 adecuacion, claridad
> y monitoreabilidad, se
> recomieda seguir
3 conservando y
Q. (Actividades culturales Implementar actividades en Mayor interés de la manejando los
Lc) Pp-22-2200-3 Porcentaje de ac_tmdades culturales GESTION EFICACIA | SEMESTRAL realizadas/Actividades 5 el municipio donde los poblacion en las actividades | ASCENDENTE S| S| S| S| criterios de la manera
= realizadas. culturales jovenes participen en temas . adecuada, para llegar
5 culturales realizadas. 1 P
o programadas)x100 de cultura. al cumplimiento de
— sus objetivos.
—
. . : Personal de usos y
Porcentaje de exposiciones (Acciones costumbres participa en las | Fomentar la cultura en el
Pp-22-2200-4 historicas y fechas civicas GESTION EFICACIA [TRIMESTRAL realizadas/Acciones pres participa L ASCENDENTE Sl SI SI SI
. exposiciones historicas y municipio.
realizadas. programadas)x100 .
fechas civicas.
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H. A YUNTAMIENTO MUNICIFAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEFEC, GUERRERD
EJERCICIO 2024

Reporte de la ficha de indicadores con los comentarios y sugerencias de mejora,
especificamente de los criterios de relevancia, adecuacion, claridad y monitoreabilidad,
con base en las oportunidades de mejora

5
noeveMALINALTEPEC
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Reporte de la Aplicacion de los indicadores de resultados Estratégicos y de Gestion
REPORTE DE LOS INDICADORES
DIRECCION DE LA MUJER NOMBRE DEL PROGRAMA: 9. Participacion Social de la Mujer
lgsglgsilai' CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DIMENSION [I):EEI\;:EUDEIIECIICI)?\I FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS ?IEINDTIL:DED[C))EFL_ RELEVANCIA | ADECUADO | CLARIDAD | MONITOREABLE COMENTARIOS
Porcentaie de atencién a las (Acciones Promover la cultura de la Intervenir en la atencion
Pp-23-23000-1 mu'er(J—:-s del municioio ESTRATEGICO| EFICACIA ANUAL realizadas/Acciones igualdad de género en los hacia las mujeres del Ascendente Sl Sl Sl SI
) pio. programadas)x100 habitantes del Municipio. municipio de Malinaltepec.
o (Personas apoyadas con
5 asesoria, orientacién y Se observa que el
> ) canalizacion a grupos indicador utilizado si
© Porcentaje de personas de los vulnerables en situacion de cumple con los
o grupos vulnerables que son contingencia / Solicitudes | Intervenir en la proteccién a | Apoyar a las mujeres en criterios de
9 Pp-23-23000-2 | apoyadas con asesoria, orientacion | ESTRATEGICO| EFICACIA ANUAL 9 ¢ . brotecciol Apoya Jeres Ascendente S| S| S| S| | :
© canalizacién en situacion de de apoyo con asesoria, las mujeres del municipio. | situacién de vulnerabilidad. relevancia,
® y contingencia orientacion y canalizacion a adecuacion, claridad
8 9 ' grupos vulnerables en y monitoreabilidad, se
n situacion de contingencia recomieda
\g recibidos)x 100 unicamente manejar
S los indicadores de
© manera precisa para
% su correcta
F= (Total de estrategias Implementar estrategias Aplicar estrategias para funcionalidad y
© Pp-23-23000-3 | Porcentaje de estrategias aplicadas. GESTION EFICACIA | SEMESTRAL programadas./Total de para mejorar la equidad de mejorar la equidad de Ascendente Sl Sl Sl Sl evolucion de la
CL_ estrategias aplicadas.)x100| género en el municipio. género en el municipio. misma.
o
(Total de campairias Mejorar la calidad de vida de | . .
. . . realizadas/Total de mujeres y hombres del Brindar ayuda a la poblacion
Pp-23-23000-4 |Porcentaje de camparias realizadas. GESTION EFICACIA |TRIMESTRAL ~ . . para programas para Ascendente SI Sl Sl Sl
campanas municipio mediante los . . :
) mejorar la calidad de vida
programadas)x100 programas aplicados.
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H. A YUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEPEC, GUERRERD
EJERCICIO 2024

Reporte de la ficha de indicadores con los comentarios y sugerencias de mejora,
especificamente de los criterios de relevancia, adecuacion, claridad y monitoreabilidad,

con base en las oportunidades de mejora

."-_..-"-

5
noeveMALINALTEPEC

Reporte de la Aplicacion de los indicadores de resultados Estratégicos y de Gestion

DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL

NOMBRE DEL PROGRAMA: 29. Ciudadania Informada

REPORTE DE LOS INDICADORES
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NOMBRE DEL FRECUENCIA SENTIDO DEL
PROGRAMA CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DIMENSION DE MEDICION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS INDICADOR RELEVANCIA | ADECUADO | CLARIDAD | MONITOREABLE COMENTARIOS
(IMed'OS de dllfu3|_on Fortalecer los esquemas de | Utilizar los distintos medios
Porcentaje de medios de difusion utl _|zados en e perl_odo_ trasparencia y acceso a la de comunicacion para
Pp-25-25000-1 . ESTRATEGICO| EFICACIA ANUAL anterior/ Medios de difusién| . . AR . ASCENDENTE S Sl Sl Sl
utilizados. . . informacion publica para la | publicar los avances de la
utilizados en el periodo del ciudadania administracién publica
afio 2024)x100 ' P '
Se observa que el
-g (Acciones de difusion de |ndC|(l:Jer1;Jo|reué:I)|§zsllgg sl
© . . e s los trabajos de gobierno - . - . . pie
= Porcentaje de acciones de difusion implementados/ Acciones La administracion municipal Publicar los trabajos criterios de
o) Pp-25-25000-2 de los trabajos de gobierno ESTRATEGICO| EFICACIA ANUAL plemer . efectla acciones de difusion realizados durante el ASCENDENTE Sl Sl Sl SI relevancia,
- . de difusion de los trabajos ) . . - ., .
C implementados. ; de los trabajos de gobierno. |periodo de Enero-Diciembre. adecuacion, claridad
= de gobierno programados) . .
© %100 y monitoreabilidad, se
C recomieda
_‘g unicamente manejar
© los indicadores de
U .
> (Eventos Intervenir en los eventos Participar y publicar lo manera preC|sta para
O Pp-25-25000-3 | Porcentaje de eventos realizados. GESTION EFICACIA | SEMESTRAL programados./Eventos realizados por el H. acontecido en los eventos | ASCENDENTE Sl SI SI SI ¢ su_corrl_edc z
o realizados.)x100 Ayuntamiento. realizados. uncionaiidad y
N evolucion de la
misma.
(Total de campafas | ~ Que las campanias de
Porcentaje de campafas . realizadas/Total de , E ak_)orar campanas gobierno informativas sean
Pp-25-25000-4 , : : GESTION EFICACIA |[TRIMESTRAL ~ informativas de las acciones o ASCENDENTE Sl Sl Sl Sl
informativas realizadas. campanas . de utilidad para mostrar las
del gobierno. . .
programadas)x100 acciones de gobierno.
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H. A YUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEPEC, GUERRERD
EJERCICIO 2024

."-_..-"-

Reporte de la ficha de indicadores con los comentarios y sugerencias de mejora,
especificamente de los criterios de relevancia, adecuacion, claridad y monitoreabilidad,
con base en las oportunidades de mejora

5
noeveMALINALTEPEC

Reporte de la Aplicacion de los indicadores de resultados Estratégicos y de Gestion
REPORTE DE LOS INDICADORES
DIRECCION DE ALUMBRADO PUBLICO NOMBRE DEL PROGRAMA: 17. Electrificacion y Alumbrado Publico
ESCI\)/IGBISE\I\?I% CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DIMENSION [l)zslf\jl:IEU[I)EINCCI:CI)?\I FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS ?IEINDTILZDED?)EFL_ RELEVANCIA [ ADECUADO | CLARIDAD | MONITOREABLE COMENTARIOS
Porcentaje de acciones para mejorar Mejorar el desarrollo urbano . .
L . - - Intervenir en las acciones
el desarrollo urbano en el municipio (Acciones del municipio y los servicios realizadas para meiorar el
Pp-26-26000-1 y los servicios publicos en el ESTRATEGICO| EFICACIA ANUAL realizadas/Acciones publicos mediante la desarroIIFc)) urbancj) del ASCENDENTE Sl Sl Sl Sl
municipio en el afio actual con programadas)x100 aplicacion de diversas MUnICiDio
8 respecto al afio anterior. estrategias. plo.
8 Se observa que el
a indicador utilizado si
@) . . . .
O Porcentaje de acciones para mejorar Mejorar el desarrollo urbano Intervenir en las acciones cum_ple_ COZ los
@ el desarrollo urbano en el municipio (Acciones del municipio y los servicios realizadas para meiorar el CI‘IIteI‘IOS ae
0 Pp-26-26000-2 | vy los servicios publicos en el [ESTRATEGICO| EFICACIA ANUAL realizadas/Acciones pliblicos mediante la P : ASCENDENTE S Sl S S| relevancia,
- o Y R . desarrollo urbano del adecuacion, claridad
5 municipio en el afio actual con programadas)x100 aplicacion de diversas municipio . bilidad
< respecto al afio anterior. estrategias. plo. y monltorea_ idad, se
N recomieda
c unicamente manejar
0 los indicadores de
Q Atender la infraestructura, | Intervenir en las estrategias manera precisa para
8 Porcentaie de acciones para meiorar (Total de estrategias servicios urbanos y rurales |aplicadas para la atencion a su correcta
= Pp-26-26000-3 | | infra(Jastructura o uF? amienjto GESTION EFICACIA | SEMESTRAL | programadas/Total de |en el municipio para mejorar | la infraestructura, servicios | ASCENDENTE Sl Sl Sl Sl funcionalidad y
0 y equip ' estrategias aplicadas)x100 | la calidad de .\{ida de la urbanos y rurales del evolucién de la
% poblacion. municipio. misma.
N~
—
Porcentaje de rehabilitaciones al (;I;)Ot?;r?]z;:s ??cl)etgreclste Rehabilitar y mejorar el Mejorar el servicio de
Pp-26-26000-4 je ae | - GESTION EFICACIA |TRIMESTRAL| P9 L servicio de alumbrado alumbrado publico del ASCENDENTE Sl Sl Sl SI
alumbrado publico en el municipio. expedientes . L L :
realizados.)x100 publico en el municipio. Municipio de Malinaltepec.
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H. A YUNTAMIENTO MUNICIFAL CONSTITUCIONAL

Reporte de la ficha de indicadores con los comentarios y sugerencias de mejora,
especificamente de los criterios de relevancia, adecuacion, claridad y monitoreabilidad,

DE MALINALTEFEC, GUERRERD

EJERCICIO 2024

con base en las oportunidades de mejora

5
noeveMALINALTEPEC

Reporte de la Aplicacion de los indicadores de resultados Estratégicos y de Gestion

DIRECCION GENERAL DE COORDINADORES

NOMBRE DEL PROGRAMA: 12. Bienestar social

REPORTE DE LOS INDICADORES

NOMBRE DEL FRECUENCIA SENTIDO DEL
PROGRAMA CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DIMENSION DE MEDICION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS INDICADOR RELEVANCIA | ADECUADO | CLARIDAD | MONITOREABLE COMENTARIOS
Eficientar actividades para la| Gestiones de los procesos
Pp-27-2700-1 Porcentaje de poblacion que resulto ESTRATEGICO! EFICACIA ANUAL (Total de_ 'pobIaC|o_n/TotaI de| mejorade ahmgptamon, de planeaC|on_y_operaC|on ASCENDENTE S| S| S| S|
correctamente atendida. poblacién atendida)x100 salud y educacion en el para beneficio de la
municipio. ciudadania.
Se observa que los
indicadores utilizados
— (Total de programas . Mejorar la calidad de vida .
ol . : . ) Gestionar programas L . si cumplen con los
o Pp-27-2700-2 | "orcentaje de programas sociales | porpateGico| EFICACIA ANUAL | Soclales gestionados/Total | o\ .10¢ hara beneficio de la | 9€ 12 POblacion mediante a | o e penTE S| S| S| S| criterios de
o) realizados. de familias L L gestion de programas I .
> beneficiadas)x100 poblacion del municipio. sociales relevancia,
5 ' adecuacion, claridad
+ y monitoreabilidad, se
Q recomieda seguir
GC) conservando y
m- Porcentaje de cumplimiento en los (Acciones Intervenir en los programas Mejorar la calidad de vida it maneéanldo o
N Pp-27-2700-3 J P . GESTION EFICACIA | SEMESTRAL |  realizadas/Acciones prog de los habitantes de | ASCENDENTE S| S| S| S| Criterios de la manera
— programas de desarrollo social. de desarrollo social. . adecuada, para llegar
programadas)x100 Malinaltepec. g
al cumplimiento de
sus objetivos.
(Total de trabajos
Porcentaie de coordinacion con los realizados/Total de Mayor coordinacion en los Brindar atencion a las
Pp-27-2700-4 € ; GESTION EFICACIA | TRIMESTRAL coordinacion con los trabajos con los servidores | principales necesidades del | ASCENDENTE SI SI SI SI
servidores de la nacion. : h R
servidores de la de la nacion. municipio.
nacion)x100
T '. -
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H. A YUNTAMIENTO MUNICIFAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEFEC, GUERRERD
EJERCICIO 2024

Reporte de la ficha de indicadores con los comentarios y sugerencias de mejora,
especificamente de los criterios de relevancia, adecuacion, claridad y monitoreabilidad,
con base en las oportunidades de mejora

5
noeveMALINALTEPEC

Reporte de la Aplicacion de los indicadores de resultados Estratégicos y de Gestion EORTE (5 LGS TN BT AEES
DIRECCION DE BIBLIOTECAS NOMBRE DEL PROGRAMA: 10. Fomento a la lectura.
NOMBRE DEL FRECUENCIA SENTIDO DEL
PROGRAMA CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DIMENSION DE MEDICION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS INDICADOR RELEVANCIA [ ADECUADO | CLARIDAD | MONITOREABLE COMENTARIOS
(Total de personal de la
Porcentaje personal que interviene Bibli[())ltree(‘;:ams(;'rl]o(izl de Mantener en optimas Mantener en buenas
Pp-28-2800-1 en el cuidado y atencion de las ESTRATEGICO| EFICACIA ANUAL . ) condiciones las bibliotecas | condiciones las bibliotecas | ASCENDENTE Sl SI Sl Si
Qo personal que interviene en . .
bibliotecas. : del municipio. del municipio.
el cuidado de las
bibliotecas)x100
) Se observa que los
Q Fomentar la lectura como indicadores utilizados
o Porcentaje poblacion que resulto (Acciones actividad cotidiana en la Mayor interés por parte de la si cumplen con los
8 Pp-28-2800-2 interesada en las actividades de |ESTRATEGICO| EFICACIA ANUAL realizadas/Acciones oblacién del municipio de poblacién en las actividades | ASCENDENTE Sl Si Sl Sl criterios de
- lectura. programadas)x100 P Malinaltepec P de lectura. relevancia,
< pec. adecuacion, claridad
@© y monitoreabilidad, se
o recomieda seguir
GC) conservando y
£ Porcentaje de adquisicion de nuevos (Total de fibros en la Abastecer de material a las Mantener actualizado el it maneglanldo o
2 Pp-28-2800-3 J -4 GESTION EFICACIA | SEMESTRAL | biblioteca/Total de libros o =2 "% linventario de la direccion de | ASCENDENTE S| S| S| S| criierios de 'a manera
libros. bibliotecas del municipio. . adecuada, para llegar
S nuevos)x100 bibliotecas. g
S al cumplimiento de
sus objetivos.
~ ~ Implementar campafias de
Porcentaje de campafas de lectura . (Total de campafas Implementar campafias de lectura para mayor interés
Pp-28-2800-4 realizadas GESTION EFICACIA |TRIMESTRAL programadas/Total de  |lectura en puntos clave de la de la poblacién del ASCENDENTE Sl Sl Sl Sl
' camparias realizadas)x100 cabecera del municipio. poblact
municipio.
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H. A YUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEPEC, GUERRERD
EJERCICIO 2024
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Reporte de la ficha de indicadores con los comentarios y sugerencias de mejora,
especificamente de los criterios de relevancia, adecuacion, claridad y monitoreabilidad,
con base en las oportunidades de mejora

Reporte de la Aplicacion de los indicadores de resultados Estratégicos y de Gestion
REPORTE DE LOS INDICADORES
CRONISTA MUNICIPAL NOMBRE DEL PROGRAMA: 16. Servicios publicos integrales
NOMBRE DEL FRECUENCIA SENTIDO DEL
PROGRAMA CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DIMENSION DE MEDICION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS INDICADOR RELEVANCIA [ ADECUADO | CLARIDAD | MONITOREABLE COMENTARIOS
(Acciones de difusion de
informacion gubernamental
en los medios de e
L . Mayor difusion de la . L
. . e comunicacion realizados en| . . Eficientar la publicacion de
Porcentaje de acciones de difusion ol afio actual/Acciones de informacion gubernamental las actividades realizadas
Pp-36-3600-1 | de informacién gubernamental en |[ESTRATEGICO| EFICACIA ANUAL e s : - en los medios de . . ASCENDENTE Sl Sl Sl SI
: o difusion de informacion L en los diversos medios de
los medios de comunicacion. comunicacion y sectores o
gubernamental en los . comunicacion.
) T sociales
medios de comunicacion
efectuados en el afio
g anterior)x100
T Se observa que los
a (Mantenimiento a| |nd|Cad0reS utl|lzadOS
Q patrimonio cultural, artistico si cumplen con los
c . . e histérico realizado en el Brindar constante Mantener en orden y criterios de
N Porcentaje del mantenimiento afio actual/Mantenimiento | mantenimiento al patrimonio cuidado el patrimonio relevancia,
@] Pp-36-3600-2 realizado al patrimonio cultural, ESTRATEGICO| EFICACIA ANUAL : : L S ASCENDENTE Sl SI SI SI adecuacién. claridad
O artistico e histérico al patrimonio cultural, cultural e historico del cultural e historico del : »
3 ' artistico e historico municipio. municipio. y monitoreabilidad, se
2 realizado en el afio recomieda seguir
" anterior)x100 conservando y
O manejando los
O N . criterios de la manera
> (Visitas guiadas al adecuada, para llegar
% Porcentaje de visitas guiadas al - hist%?itggnrzgl(i)z;glgizz\a/diseitas Eficientar as visitas guiadas Mantener un orden y control al cumplmiento de
o) Pp-36-3600-3 e ; 9 GESTION EFICACIA | SEMESTRAL . : : para conocer el patrimonio - Y ASCENDENTE Sl SI SI SI sus objetivos.
- patrimonio cultural. guiadas al patrimonio e en las visitas guiadas.
S cultural e historico.
publico cultural
programadas)x100
: L (Total de poblaciéon/Total de Foment.ar acclones de L
Porcentaje de participacion de la oblacién aue particina en concientizacion y Fomentar la participaciéon de
Pp-36-3600-4 | poblacién en la recoleccion de GESTION EFICACIA |TRIMESTRAL| P e a?:tiviga desp participacion ciudadana en la poblacién en las ASCENDENTE S| S| S| S|
residuos solidos. : la recoleccion de residuos | actividades programadas.
realizadas)x100 o
sélidos.
4 g ' = i 3
- i PRESIOENCIA
---l i IIl = = ;"'-._lc..-._- L =0 -
S - S = e,
. a . *-F— L j.__--l..l -:-II- -
-..-.——l-..; "T""I-'--'"r e s . . :'.I"‘ o pra
:h‘t__ i C : . o . .+ " el = e
= e
1--_;-'1&.J'Ll=---. -h-\_|—-.4- __-"'J. _.r_- -.I”:-.l:r:-_.'- -|.-—- X i H--_.--hr---.—-l—i--r- I - --——.--.-.--—.—.—._ ..Tq.-l-li -—-:..-._--_—I-‘-_‘--- — ———
el e e L= _ = _ Bl N o e O e e el T R T W T i G il O B el el s e e — ] g ___.—-f__.._-.._-_ I----Il-_c*:\_-..-..l.-‘_‘._-;“-_

A N e TR e Rl - T o B e wTL W R o a—




H. A YUNTAMIENTO MUNICIFAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEFEC, GUERRERD
EJERCICIO 2024

Reporte de la ficha de indicadores con los comentarios y sugerencias de mejora,
especificamente de los criterios de relevancia, adecuacion, claridad y monitoreabilidad,
con base en las oportunidades de mejora

5
noeveMALINALTEPEC

Reporte de la Aplicacion de los indicadores de resultados Estratégicos y de Gestion
_ REPORTE DE LOS INDICADORES
DIRECCION DE ARCHIVOS GENERALES NOMBRE DEL PROGRAMA: 11. Principios y Valores Civicos
NOMBRE DEL FRECUENCIA SENTIDO DEL
PROGRAMA CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DIMENSION DE MEDICION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS INDICADOR RELEVANCIA | ADECUADO | CLARIDAD | MONITOREABLE COMENTARIOS
. . . (Total de lineamientos Publicar oportunamente los : . .
Porcentaje de lineamientos cumplidos/Total de acuerdos v resoluciones del Publicar los lineamientos y
Pp-37-3700-1 | normativos que se cumplen enla [ESTRATEGICO| EFICACIA ANUAL , NPIdos/i ¢ yres acuerdos al portal oficial del | ASCENDENTE SI SI SI SI
- ; lineamientos indicados por Ayuntamiento de L
operacion de archivo. - . municipio.
la normatividad.)x100 Malinaltepec
(72]
8 Total de d N Se observa que los
S (Tota de gocumentos : : indicadores utilizados
) _ difundidos y Difundir oportunamente los | Mantener un orden y control si cumplen con los
o Pp-37-3700-2 Porcentaje de documentos ESTRATEGICO| EFICACIA ANUAL resguardad(_)s/To'FaI de acuerdo_s y resoluciones del de los apuerdos y ASCENDENTE S| S| S| S| criterios de
Q resguardados. personal que interviene en | ayuntamiento y el resguardo resoluciones del relevancia
i) las actividades de documentos oficiales. ayuntamiento. adecuacion cla;ridad
c>6 realizadas)x100 y monitoreabilidad, se
> recomieda seguir
5 (Total de procesos Clasificacion efectiva de los conse_rvadnd? .
o Porcentaje de avance en la sistematizados del archivo Procesos internos del r0cesos que se reauieren i mane(;anl 010s
0 Pp-37-3700-3 | sistematizacion de los procesos GESTION EFICACIA | SEMESTRAL municipal/Total de Archivo Municipal O o bt bresiaciom do | ASCENDENTE SI S| S| SI oo oe @ manera
= internos del Archivo Municipal. procesos a sistematizar del sistematizados. P seprvicios a ?Cua 6}3 p_arat edgar
. archivo municipal)x100 ' al cumpimiento de
- sus objetivos.
—
Realizar exposiciones
Porcentaje de exposiciones (Acciones historicas en Personal de la Direccion de
Pp-37-3700-4 historicas y fechas civicas GESTION EFICACIA [TRIMESTRAL realizadas/Acciones conmemoracion de usos y costumbres fomenta | ASCENDENTE Sl Sl Sl Sl
realizadas. programadas)x100 aniversarios o fechas la cultura en el municipio.
civicas.
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H. A YUNTAMIENTO MUNICIFAL CONSTITUCIONAL

DE MALINALTEFEC, GUERRERD
EJERCICIO 2024

Reporte de la ficha de indicadores con los comentarios y sugerencias de mejora,
especificamente de los criterios de relevancia, adecuacion, claridad y monitoreabilidad,

con base en las oportunidades de mejora

5
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Reporte de la Aplicacion de los indicadores de resultados Estratégicos y de Gestion
_ _ REPORTE DE LOS INDICADORES
DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS NOMBRE DEL PROGRAMA: 25. Apoyo Juridico
NOMBRE DEL FRECUENCIA SENTIDO DEL
PROGRAMA CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DIMENSION DE MEDICION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS INDICADOR RELEVANCIA [ ADECUADO | CLARIDAD | MONITOREABLE COMENTARIOS
(Total de actos y
resoluciones defender con eficacia y Personal capacitado
Porcentaie de actos v resoluciones realizados/Total de profesionalismo los interviene en los actos y
Pp-40-40000-1 J realizadoys ESTRATEGICO| EFICACIA ANUAL personal de asuntos intereses del municipio resoluciones de la autoridad | ASCENDENTE Sl Sl Sl Sl
' juridicos que intervine en | mediante la legalidad de los | con respeto a los derechos
los actos y actos y resoluciones humanos.
resoluciones)x100
Se observa que los
(Asuntos juridicos indicadores utilizados
o Porcentaje de asuntos juridicos que resueltos/TotaJI de personal Brindar atencion a los Atender los asuntos si cumplen con los
18] Pp-40-40000-2 se les brindo atencion y ESTRATEGICO| EFICACIA ANUAL . ) b asuntos juridicos del o ASCENDENTE Sl SI Sl Sl criterios de
S5 g gue interviene en los L juridicos. I .
. seguimiento. t0s juridicos)x100 municipio. relevancia,
3 asuntos jur adecuacion, claridad
o y monitoreabilidad, se
8\ recomieda seguir
o o Capacitar a los Comisarios | Comisarios municipales son conservando y
< Porcentaje de comisarios . (thal de capacr[_aCI(_)nes Municipales dandoles a asesorados para mejorar manejando los
) Pp-40-40000-3 . GESTION EFICACIA | SEMESTRAL | realizadas/Capacitaciones : : ASCENDENTE Sl Sl Sl Sl o
Tel capacitados. rogramadas)x100 conocer sus funciones y sus funciones y criterios de la manera
N prog atribuciones como autoridad. atribuciones. adecuada, para llegar
al cumplimiento de
sus objetivos.
(Asuntos juridicos y -
. : Vigilar los asuntos i
administrativos .S . L Mayor atencion a los
Porcentaje de atencion a los . resueltos/Total de personal administrativos y juridicos asuntos administrativos y
Pp-40-40000-4 . . L GESTION EFICACIA | TRIMESTRAL . . gue competen al o ASCENDENTE Sl Sl Sl Sl
asuntos administrativos y juridicos. gue interviene en los : juridicos que competen al
o Ayuntamiento en apego a la :
asuntos juridicos y legalidad H.ayuntamiento
administrativos)x100 g '
T & -
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H. A YUNTAMIENTO MUNICIFAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEFEC, GUERRERD
EJERCICIO 2024

Reporte de la ficha de indicadores con los comentarios y sugerencias de mejora,

especificamente de los criterios de relevancia, adecuacion, claridad y monitoreabilidad,

con base en las oportunidades de mejora

5
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Reporte de la Aplicacion de los indicadores de resultados Estratégicos y de Gestion
REPORTE DE LOS INDICADORES
INFORMATICA NOMBRE DEL PROGRAMA: 26. Expedientes administrativos
NOMBRE DEL FRECUENCIA SENTIDO DEL
PROGRAMA CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DIMENSION DE MEDICION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS INDICADOR RELEVANCIA | ADECUADO | CLARIDAD | MONITOREABLE | COMENTARIOS
(Numero de desarrollos de Intervenir en la atencién a
Porcentaje de cumplimiento a sistemas realizados / Atender los medios . o
Pp-41-41000-1 , ESTRATEGICO| EFICACIA ANUAL . . , ” L los medios informaticos del | ASCENDENTE SI SI SI SI
desarrollo de sistemas. Numero de sistemas informéticos del municipio. municioio

programados)x100 plo.
(72}
g Aumentar el Se observa que los
b= (mejoras y adecuaciones aprovechamiento de las indicadores utilizados
= P0-41-41000-2 Porcentaje de cumplimiento a | ccroateGicol  EFICACIA ANUAL realizadas/ mejoras y tecnologias de la Atender los medios ASCENDENTE S| S| S| S| si cumplen con los
c P mejoras a sistemas. adecuaciones informacién y comunicacion | informéaticos del municipio. criterios de
I= programadas)x100 optimizando el uso de los relevancia,
T recursos publicos. adecuacion, claridad
© y monitoreabilidad, se
0 recomieda seguir
c I ; conservando y
Q .. Aumentar e porcentaje e manejando los
S . . ) (Total de solicitudes .- . - i
] Pp-41-41000-3 |  Forcentaje de atencion a las GESTION EFICACIA | SEMESTRAL atendidas/Total de respuesta a las solicitudes | Dar atencion y seguimiento | ygoenpENTE SI SI SI S| criterios de la manera
% solicitudes de soporte técnico. solicitudes recibidas)x100 de atenglon_ a soporte a las solicitudes recibidas. adecuada, para llegar
3 técnico. al cumplimiento de
8‘ sus objetivos.

(Total de equipos de

computo en el Revisar el contenido de los Brindar constante
Porcentaje de mantenimiento a los . ayuntamiento/Total de : mantenimiento a los equipos
Pp-41-41000-4 . . GESTION EFICACIA |TRIMESTRAL - archivos almacenados y . ASCENDENTE Sl Sl Sl Sl
equipos del ayuntamiento. mantenimiento a los mantenimiento de equipo de computo del
equipos de computo en el quipo. ayuntamiento.
ayuntamiento)x100
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H. A YUNTAMIENTO MUNICIFAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEFEC, GUERRERD
EJERCICIO 2024

Reporte de la ficha de indicadores con los comentarios y sugerencias de mejora,
especificamente de los criterios de relevancia, adecuacion, claridad y monitoreabilidad,

con base en las oportunidades de mejora

5
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Reporte de la Aplicacion de los indicadores de resultados Estratégicos y de Gestion

DIRECCION DE AGUA POTABLE

NOMBRE DEL PROGRAMA: 16. Servicios publicos integrales

REPORTE DE LOS INDICADORES

NOMBRE DEL FRECUENCIA SENTIDO DEL
PROGRAMA CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DIMENSION DE MEDICION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS INDICADOR RELEVANCIA | ADECUADO | CLARIDAD | MONITOREABLE COMENTARIOS
(Localidades que carecen , - : .
Porcentaje de servicios de agua del servicio de agua Mejorar los servicios de Brindar mayor servicio a los
Pp-42-42000-1 o ESTRATEGICO| EFICACIA ANUAL agua potable en el usuarios en relacion alos | ASCENDENTE Sl SI Sl Si
potable en el municipio. potable/Total de . -
. municipio. servicios de agua potable.
localidades)x100
(721
Q Se observa que los
g (Localidades que carecen | Realizar un diagndstico para indicadores utilizados
) Porcentaje de cobertura de agua del servicio de agua conocer las localidades que Aumentar el porcentaje de S cumple;n con los
c Pp-42-42000-2 - ESTRATEGICO| EFICACIA ANUAL . cobertura de agua potable | ASCENDENTE Sl Sl Sl Sl criterios de
= potable en el municipio. potable/Total de carecen del servicio de agua . | )
e localidades)x100 potable en el municipio. relevancia,
8 ' adecuacion, claridad
o y monitoreabilidad, se
S recomieda seguir
% conservando y
'8 Porcentaje de cobertura del servicio . (Serviciq d? alcantarillado Mayor cobertura de servicio | Dar atencion y seguimiento critenr]iigeélznlgonigiera
= Pp-42-42000-3 de alcantarillado sanitario GESTION EFICACIA | SEMESTRAL sanitario/Total de de alcantarillado sanitario a las solicitudes recibidas ASCENDENTE S| S| S| S| d d Il
Q ' habitantes satisfechos)x100 ' ) adecuada, para flegar
wn al cumplimiento de
© sus objetivos.
—
(Acciones Planear acciones integrales | Intervenir en las acciones a
Pp-42-42000-4 | Porcentaje de acciones realizadas. GESTION EFICACIA [TRIMESTRAL realizadas/Acciones de los servicios publicos realizar en la direccion de | ASCENDENTE Sl Sl Sl Sl
programadas)x100 municipales. agua potable.
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H. A YUNTAMIENTO MUNICIFAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEFEC, GUERRERD
EJERCICIO 2024

Reporte de la ficha de indicadores con los comentarios y sugerencias de mejora,
especificamente de los criterios de relevancia, adecuacion, claridad y monitoreabilidad,
con base en las oportunidades de mejora
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Reporte de la Aplicacion de los indicadores de resultados Estratégicos y de Gestion
- REPORTE DE LOS INDICADORES
SEGURIDAD PUBLICA NOMBRE DEL PROGRAMA: 19. Seguridad Integral
NOMBRE DEL FRECUENCIA SENTIDO DEL
PROGRAMA CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DIMENSION DE MEDICION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS INDICADOR RELEVANCIA | ADECUADO | CLARIDAD | MONITOREABLE COMENTARIOS
Porcentaje de acciones para mejorar Aclicar acciones para
la Seguridad Publica y la prevencion (Acciones me'olroar la se uridadp (blica Mejorar la seguridad publica
Pp-30-30000-1 |en el municipio de Malinaltepec en el| ESTRATEGICO| EFICACIA ANUAL realizadas/Acciones ) €9 public para beneficio y cuidado de | ASCENDENTE SI SI SI SI
~ ~ y prevencion en el municipio g
afo actual con respecto al afo programadas)x100 : la poblacion.
. de Malinaltepec.
anterior.
Se observa que los
. . . . . indicadores utilizados
= Porcentaje de acciones para mejorar : Aplicar acciones para , . - :
< la Seguridad Publica en el municipio (Acciones mejorar la seguridad publica Mejorar la seguridad publica si cumplen con los
o Pp-30-30000-2 gt ~ POl ESTRATEGICO| EFICACIA ANUAL realizadas/Acciones ) guridad p para beneficio y cuidado de | ASCENDENTE SI SI SI SI criterios de
O de Malinaltepec en el afio actual con en el municipio de - )
+ N : programadas)x100 . la poblacion. relevancia,
< respecto al afio anterior. Malinaltepec. ., .
5 adecuacion, claridad
S y monitoreabilidad, se
_g recomieda seguir
> conservando y
% Porcentaje de acciones para brindar (Total de acciones ro'\tﬂj:;g:]er;n (;rr(ileer:jé/ la mcl)_r?i?ocr)gsra/goz;ﬁ;idset}as manejando los
%2 Pp-30-30000-3 | Seguridad Publica a la poblacion del GESTION EFICACIA | SEMESTRAL programadas./Total de P » dp b?' | i dy | ASCENDENTE Sl SI Sl SI criterios de la manera
o Municipio acciones realizadas.)x100 seguridad publica en € canalizan todos los reportes adecuada, para llegar
— ' ' municipio. detectados. , P 9
al cumplimiento de
sus objetivos.
(Total de rondas de
Porcentaie de rondas de vigilancia vigilancia Programar rondas de Mayor vigilancia de los
Pp-30-30000-4 J realizadas 9 GESTION EFICACIA [TRIMESTRAL| programadas./Total de vigilancia en espacios y elementos de Seguridad | ASCENDENTE Sl Sl Sl Si
' rondas de vigilancia lugares publicos. Publica en el municipio.
realizadas.)x100
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H. A YUNTAMIENTO MUNICIFAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEFEC, GUERRERD
EJERCICIO 2024

Reporte de la ficha de indicadores con los comentarios y sugerencias de mejora,

especificamente de los criterios de relevancia, adecuacion, claridad y monitoreabilidad,

con base en las oportunidades de mejora
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Reporte de la Aplicacion de los indicadores de resultados Estratégicos y de Gestion
. REPORTE DE LOS INDICADORES
TRANSITO MUNICIPAL NOMBRE DEL PROGRAMA: 20. Seguridad Vial
NOMBRE DEL FRECUENCIA SENTIDO DEL
PROGRAMA CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DIMENSION DE MEDICION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS INDICADOR RELEVANCIA | ADECUADO | CLARIDAD | MONITOREABLE COMENTARIOS
Porcentaje de acciones para mejorar Aplicar acciones para
la Seguridad Publica y la prevencion (Acciones me'orpar la se uridadp iblica Mejorar la seguridad publica
Pp-31-31000-1 |en el municipio de Malinaltepec en el|[ ESTRATEGICO| EFICACIA ANUAL realizadas/Acciones : ' S€g public para beneficio y cuidado de | Ascendente Sl Sl Sl SI
~ ~ y prevencion en el municipio .,
afo actual con respecto al afio programadas)x100 . la poblacion.
. de Malinaltepec.
anterior.
Porcentaje de acciones para mejorar (Acciones Aplicar acciones para Mejorar la seguridad paiblica Se observa que los
i ibli icipi . : ' [ Jbli g ) indicadores utilizados
Pp-31-31000-2 la Seggrldad Publica en el municipio ESTRATEGICO| EFICACIA ANUAL realizadas/Acciones mejorar |a Seg‘%“.d"?‘d publica para beneficio y cuidado de | Ascendente Sl Sl Sl SI .
— de Malinaltepec en el afio actual con roaramadas)x100 en el municipio de la poblacion si cumplen con los
8 respecto al afio anterior. prog ) Malinaltepec. P ' criterios de
> relevancia,
-8 adecuacion, claridad
i®) y monitoreabilidad, se
g (Acciones para lograr recomieda seguir
: Pracaof e aiciones s o
. Pp-31-31000-3 disminuir los accidentes viales GESTION EFICACIA | SEMESTRAL > IMp disminuir los accidentes partic y P Ascendente Sl Sl Sl SI _ manejando 10s
o : acciones para lograr . : publico en la cabecera criterios de la manera
N implementadas. S . viales implementadas. .y
disminuir los accidentes municipal. adecuada, para llegar
viales programadas)x100 al cumplimiento de
sus objetivos.
(Reglamento de Transito :
- Expedir documentos ,
Porcentaje del Reglamento de . Municipal./Total de. oficiales que solicite la Apllca.r el regl'amento de
Pp-31-31000-4 L - . GESTION EFICACIA |TRIMESTRAL| elementos de Transito > . 2 Transito Municipal en el Ascendente Sl Sl Sl SI
Transito Municipal aplicado. . . poblacién a la Direccion de L
Municipal que aplican el . . municipio.
Transito Municipal.
reglamento.)x100
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H. A YUNTAMIENTO MUNICIFAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEFEC, GUERRERD
EJERCICIO 2024

Reporte de la ficha de indicadores con los comentarios y sugerencias de mejora,
especificamente de los criterios de relevancia, adecuacion, claridad y monitoreabilidad,
con base en las oportunidades de mejora

5
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Reporte de la Aplicacion de los indicadores de resultados Estratégicos y de Gestion EROITE (1 B N B[S A GRS
PROTECCION CIVIL NOMBRE DEL PROGRAMA: 21. Proteccion Civil Eficiente
NOMBRE DEL FRECUENCIA SENTIDO DEL
PROGRAMA CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DIMENSION DE MEDICION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS INDICADOR RELEVANCIA | ADECUADO | CLARIDAD | MONITOREABLE COMENTARIOS
Porcentaje de acciones para mejorar Aplicar acciones para
la Seguridad Publica y la prevencién (Acciones me'ofar la se uridadp iblica Mejorar la seguridad publica
Pp-32-32000-1 |en el municipio de Malinaltepec en el|[ ESTRATEGICO| EFICACIA ANUAL realizadas/Acciones :evencién %n ol mlf)nici i | Para beneficio y cuidado de | ASCENDENTE Sl Sl Sl Sl
afio actual con respecto al afio programadas)x100 yp de Malinaltepec P la poblacion.
anterior. pec.
[0} Se observa que los
c . . . . . indicadores utilizados
) Porcentaje de acciones para mejorar (Acciones Aplicar acciones para Mejorar la seguridad piblica si cumplen con los
af:J Pp-32-32000-2 la Seggrldad Publica en el municipio ESTRATEGICO| EFICACIA ANUAL realizadas/Acciones mejorar |a Seg‘%”.d?‘d publica para beneficio y cuidado de | ASCENDENTE Sl Sl Sl SI criterios de
(i de Malinaltepec en el afio actual con rogramadas)x100 en el municipio de la poblacion relevancia
S respecto al afio anterior. prog Malinaltepec. P ' adecuacion cla;ri dad
O y monitoreabilidad, se
S recomieda seguir
0 Porcentaje de acciones para la natuales reporiados,Total | MMV ena atencion a |Saivaguardar a a poblacion anejando los
% Pp-32-32000-3 | atencién de desastres naturales y GESTION EFICACIA | SEMESTRAL | de capacidad de reaccién los d:esapsrterse:nrt]:;[]u(re?]leesl que E;?;Z?(?c: Zﬂtgﬁglsnlg!gszr: ASCENDENTE Sl Sl Sl Sl criterios de la manera
g antropogenicos. ante los desastres municipio. naturales y humanos. adecuada3 para llegar
o naturales.)x100 al cumplimiento de
~ sus objetivos.
(Total de sistemas de
. . monitoreo y vigilancia/Total . .
Pp-32-32000-4 Porcentaje de sistemas de GESTION EFICACIA |TRIMESTRAL | de personal que interviene Elaborar planes de | Intervenir en los sistemas | \ g\ peNTE 100% S| S| S|
monitoreo y vigilancia realizados. . contingencia o emergencias.| de monitoreo y vigilancia.
en los sistemas de
monitoreo realizados)x100
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H. A YUNTAMIENTO MUNICIFAL CONSTITUCIONAL
DE MALINALTEFEC, GUERRERD
EJERCICIO 2024

Reporte de la ficha de indicadores con los comentarios y sugerencias de mejora,
especificamente de los criterios de relevancia, adecuacion, claridad y monitoreabilidad,
con base en las oportunidades de mejora
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Reporte de la Aplicacion de los indicadores de resultados Estratégicos y de Gestion
. REPORTE DE LOS INDICADORES
PREVENCION SOCIAL DEL DELITO NOMBRE DEL PROGRAMA: 22. Prevencion Estratégica del Delito
NOMBRE DEL FRECUENCIA SENTIDO DEL
PROGRAMA CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DIMENSION DE MEDICION FORMULA DE CALCULO OBJETIVO METAS INDICADOR RELEVANCIA [ ADECUADO | CLARIDAD | MONITOREABLE COMENTARIOS
Porcentaje de acciones para mejorar Aplicar acciones para
la Seguridad Publica y la prevencion (Acciones me'orpar la se uridadp iblica Mejorar la seguridad publica
Pp-33-33000-1 |en el municipio de Malinaltepec en el|[ ESTRATEGICO| EFICACIA ANUAL realizadas/Acciones : ' S€d public para beneficio y cuidado de | ASCENDENTE Sl Sl Sl SI
~ ~ y prevencion en el municipio -,
afo actual con respecto al afio programadas)x100 . la poblacion.
. de Malinaltepec.
@) anterior.
=
[J)
Q Se observa que los
D _ ' _ ' . indicadores utilizados
- = Segundad Pabica en o Mmoo (Acciones mejorar 3 seouridad piblica | IMEMeNi en a prevencion o ae
8 Pp-33-33000-2 g ~ POl ESTRATEGICO| EFICACIA ANUAL realizadas/Acciones ) gundad p del delito en el municipio de | ASCENDENTE Sl Sl Sl Sl criterios de
- de Malinaltepec en el afio actual con en el municipio de . relevancia
o) ~ . programadas)x100 . Malinaltepec. . '
D respecto al afio anterior. Malinaltepec. adecuacion, claridad
E y monitoreabilidad, se
- recomieda seguir
"; N conservando y
e Porcentaje de acciones para la (rTech?bli;l:sS/(')r“oCtI;llj?jzs Atender las solicitudes Atencién ciudadana _manejando los
Q Pp-33-33000-3 | atencién ciudadana y la prevencién | GESTION EFICACIA | SEMESTRAL € ' . presentadas por la ! Y | ASCENDENTE S S S sl criterios de la manera
. solicitudes que se les dio s prevencion del Delito. adecuada, para llegar
0>J del delito. . poblacion. » P
2 seguimiento.)x100 al cumplimiento de
a sus objetivos.
o
N ~
Porcentaie de campafias de (rzc;?;l: deagf_l_rgf;n;: Realizar campanias de Beneficiar a la poblacion del
Pp-33-33000-4 ntaj impana GESTION EFICACIA [TRIMESTRAL ~ prevencion del delito en el | municipio con las campafias| ASCENDENTE Sl SI Sl SI
prevencion del delito realizadas. campanas L ., .
municipio. de prevencion del delito.
programadas)x100
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DICTAMEN DE LOS INDICADORES DE RESULTADOS DE FIN Y PROPOSITO DE LAS MIR.

OBJETIVO

Verificar el cumplimiento de los objetivos contenidos en los programas y subprogramas para comprobar que en la
administracion publica municipal se haya atendido a los principios de eficacia, eficiencia, economia, transparencia y
honradez; que se alcanzaron las metas de los indicadores aprobados; que se cumplieron los objetivos de los programas
y las metas de gasto.

El presente dictamen se enfocd a los Programas Presupuestarios y en los indicadores de resultados de fin y propésito,
ya que constituyen la categoria programatica que organiza en forma representativa y homogénea, las asignaciones de
recursos de los programas y del gasto para el cumplimiento de los objetivos y metas, asi como del gasto no programable.

Asimismo, los Programas Presupuestarios son la unidad minima de asignacion de recursos y permiten identificar
directamente los programas y actividades especificos que se realizaron durante el periodo Enero-Junio 2024.

ANTECEDENTES

La evaluacion al desempeiio se encuentra normada en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su
articulo 134, que dispone: “Los recursos econdmicos de que dispongan la Federacién, los estados, los municipios, el
Distrito Federal y los 6rganos politico-administrativos de sus demarcaciones territoriales, se administraran con eficiencia,
eficacia, economia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estén destinados.”

La Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico estipula que la programacién, presupuestario y ejercicio del gasto
publico, se basara en las directrices, lineamientos y politicas que establezcan el Plan y los Programas, que sefialen
beneficios y unidades responsables de su ejecucion, asi como el uso austero y racional de los recursos, el control y
evaluacion de los mismos, la atencidn prioritaria a la recuperacion de adeudos municipales y la canalizacién de éstos por
conducto de las areas del Gobierno Municipal, garantizando la efectividad de las acciones, logrando la atencién de las
necesidades publicas basicas, mediante el trabajo sostenido y sinérgico que garantice mejores niveles de bienestar
social.
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MARCO JURIDICO

Constitucion politica de los Estados unidos mexicanos.

Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico.

Ley organica del Municipio libre del Estado de Guerrero.

Ley General de Contabilidad Gubernamental.

LINEAMIENTOS para la construccion y disefio de indicadores de desempeiio mediante la Metodologia del Marco Logico.
Plan Municipal de Desarrollo de Malinaltepec, Guerrero.

PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

UNIDAD ADMINISTRATIVA PROGRAMA PRESUPUESTARIO

1/PRESIDENCIA. 24. Gobierno innovador
2|SECRETARIA GENERAL. 29. Ciudadania informada.
3 OFICIALIA MAYOR. 30. Coordinacion institucional
4|SINDICATURA MUNICIPAL. 25. Apoyo Juridico
5/ REGIDURIAS. 24. Gobieno Innovador
6 TESORERIA MUNICIPAL. 24. Gobieno Innovador
7/ORGANO DE CONTROL INTERNO 16. Servicios publicos integrales
8/CATASTRO. 28. Servicio puntual
9/ REGISTRO CIVIL. 27. Administracion eficiente
10/ OBRAS PUBLICAS. 18. Imagen urbana sustentable
11 DESARROLLO RURAL 14. Fortalecimiento Agropecuario
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12

DIF MUNICIPAL.

3. Desarrollo social e integral.

13

DIRECCION DE JUVENTUD Y DEPORTES

5. Desarrollo e Infraestructura Deportiva

14

SALUD MUNICIPAL.

2. Salud Integral con Prevencion y Orientacion

15

DIRECCION DE CULTURA Y ESPECTACULOS

4. Tradiciones e Identidad Cultural

16

SERVICIOS PUBLICOS.

16. Servicios Publicos Integrales

17

DIRECCION DE EDUCACION.

1. Impulso al Mejoramiento y Fortalecimiento Educativo

18

DIRECCION DE USOS Y COSTUMBRES

11. Principios y valores civicos

19

DIRECCION DE LA MUJER.

9. Participacion Social de la Mujer

20

DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL.

29. Ciudadania Informada

21

DIRECCION DE ALUMBRADO PUBLICO.

17. Electrificacion y Alumbrado Publico

22

DIRECCION GENERAL DE COORDINADORES

12. Bienestar social

23

DIRECCION DE BIBLIOTECAS

10. Fomento a la lectura.

24

CRONISTA MUNICIPAL

16. Servicios Publicos Integrales

25

DIRECCION DE ARCHIVOS GENERALES

11. Principios y Valores Civicos

26

DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS

25. Apoyo Juridico

27

INFORMATICA

26. Expedientes administrativos

28

DIRECCION DE AGUA POTABLE

16. Servicios publicos integrales

29

DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA.

19. Seguridad Integral

30

TRANSITO MUNICIPAL

20. Seguridad Vial

31

PROTECCION CIVIL.

21. Proteccion Civil Eficiente

32

PREVENCION SOCIAL DEL DELITO.

22. Prevencion Estratégica del Delito
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PROCEDIMIENTO DE VALIDACION.
El procedimiento para la validacion de los indicadores fue el siguiente:

a) Capacitacion del personal del Organo de control interno. Se realizé con la finalidad de asegurar la comprension del
propésito de la tarea, el procedimiento para la revision de los indicadores, y para la unificacion de la interpretacion de los
criterios técnicos a partir de los cuales se realiza la revision técnica.

b) Revision de los pardmetros e indicadores del perfil. La revisién técnica se llevd a cabo por el 6rgano de control
interno. Los resultados de la revision se registraron en el formato dispuesto para tal proposito, de acuerdo con los
criterios arriba descritos. Es importante destacar que se llevé a cabo un analisis para contrastar los indicadores de este
perfil con el correspondiente al proceso de Promocion, con el propdsito de identificar si habia una progresion en el
desemperio de los programas presupuestarios del Municipio de Malinaltepec.

c) Integracion de los comentarios y sugerencias. Los comentarios y sugerencias producto de la revision de los
indicadores estratégicos y de gestidon, fueron integradas para facilitar el grado de cumplimiento de las areas del
ayuntamiento Municipal de Malinaltepec.

1. VALORACION INTEGRAL.

El proceso de validacién y aprobacion de los indicadores estratégicos y de gestion del Municipio de Malinaltepec, se
organizan en cuatro criterios:

1.Relevancia

2. Adecuacion

3. Claridad

4. Monitoreabilidad
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Estos criterios se eligieron debido a que se refieren a aspectos esenciales que debe cumplir cualquier indicador sin
importar si es de resultados, servicios o gestion, por lo que puede decirse que son criterios basicos aplicables a todo el
conjunto de indicadores de los programas.

Dicho estudio y evaluacion a los sistemas de control interno, permite identificar las debilidades y fortalezas, ademas de
verificar que estos sean suficientes para prevenir y minimizar el impacto de los riesgos que pueden afectar la eficacia y
eficiencia de las operaciones, la obtenciéon de informacién confiable y oportuna, el cumplimiento de las normatividad
aplicable y la consecucion de los objetivos y metas que se encuentran en el Programa Operativo Anual (POA) del
Ayuntamiento.

2. VALORACION ESPECIFICA DE LOS INDICADORES DE RESULTADOS.

La revision realizada se llevo a cabo conforme a los criterios que se describen en la siguiente tabla:

CRITERIOS A EVALUAR
CONSISTENCIA PERTENENCIA TEMATICA FACTIBILIDAD TECNICA

. Es la precisidon con que se expresa el
El contenido del p q p

- El indicador es util, adecuado y indicador y presenta acciones
indicador corresponde . :
. procedente para valorar el parametro. observables susceptibles de ser
con el parametro. evaluadas

3. ELEMENTOS PARA LA VALORACION ESPECIFICA

En esta etapa se determina si los indicadores de resultados de los programas presupuestarios, es decir, los indicadores
de fin y propdsito de la MIR, cumplen con los criterios minimos de consistencia. Estos son pertinencia temética y
factibilidad técnica.

Estos criterios se eligieron debido a que comprenden aspectos conceptuales y técnicos que debe cumplir cualquier
indicador que busque medir los resultados logrados por un programa social en su poblacién objetivo o area de enfoque.
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4. EMISION DEL DICTAMEN.

Por lo antes expuesto el titular del 6rgano de control interno del Municipio de Malinaltepec, se manifiesta sobre la
informacion proporcionada, de cuya veracidad es responsable; fue planeada y desarrollada de acuerdo con el objetivo y
alcance establecidos, y se aplicaron los procedimientos de evaluacién al desempefio que se estimaron necesarios. En
consecuencia, existe una base razonable para sustentar el presente dictamen, que se refiere a los programas
presupuestarios evaluados.

El Organo de control interno considera que, en términos generales, los programas presupuestarios a cargo del Municipio
de Malinaltepec, fueron evaluados con base a la informacion captada y proporcionada por el municipio en las fichas
técnicas, para alimentar las Matrices de Indicadores de Resultados, por o que se emite el presente Dictamen en virtud
de las recomendaciones anteriormente descritas.

TITULAR DEL ORGANO DE CONTROL INTERNO
LIC. ADRIANA ROCHA RAMIREZ
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